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Missão: Coordenar o Sistema de Saúde no 

Amazonas para promover e contribuir com a 

qualidade de vida e o acesso à saúde, como um 

bem para todos os cidadãos 

 

Visão: Ser reconhecida na Amazônia e 

nacionalmente, até 2030, como excelência na 
construção e condução de políticas públicas de 

saúde 

 
Valores: Ética, universalidade, inovação, planejamento, transparência, comprometimento, competência 

e integração 
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Contribuir para redução das taxas de morbimortalidade das principais causas de óbitos, doenças e agravos, 

mediante ações integradas da Atenção à Saúde, Vigilância em Saúde e ações intersetoriais e 

interinstitucionais.       

 

 

Fortalecer os serviços de Média Complexidade nas 

Regiões de Saúde e Estruturar os serviços de Alta 

Complexidade nas Macrorregiões, visando o 

Planejamento Regional Integrado (PRI) para ampliar a 

oferta de serviços especializados. 

 
Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde, 

fortalecendo a Atenção Primária em Saúde (APS) 

como ordenadora do cuidado, em tempo oportuno 

com equidade e integralidade, considerando o 

atendimento às necessidades de saúde. 

Ampliar o acesso da população à Assistência 

Farmacêutica, promover o uso racional de 

medicamentos e qualificar a Assistência 

Farmacêutica no âmbito do SUS.   

 

Ampliar e qualificar o acesso aos serviços de saúde 
da atenção especializada em tempo adequado, de 
forma regulada, com equidade e qualidade, 
aprimorando a Política de Assistência Especializada 
de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e 
Hospitalar (a), Política de Regulação de acesso aos 
serviços de saúde (b), integrando o Programa de TFD 
Interestadual (c), Assistência Domiciliar (d) e Rede 

Complementar do SUS (e). 

Aprimorar as Redes de Atenção à Saúde 

Regionalizadas com ênfase na organização das Linhas 

de Cuidado e Redes Temáticas priorizadas: Linha de 

Cuidado Saúde da Mulher e da Criança (a), Rede de 

Urgência e Emergência (b), Rede de Atenção 

Psicossocial (c), Rede de Cuidados à Pessoa com 

Deficiência (d) e Rede de Atenção à Saúde das 

Pessoas com Doenças Crônicas (e).    

Combate à Pandemia da COVID-19. 
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Promover a Institucionalização das Políticas de Gestão 

do Trabalho e da Educação na Saúde, com ênfase na 

Desprecarização do Trabalho e na Formação e 

Desenvolvimento do Servidor. 

 

Aperfeiçoar os processos de trabalho no âmbito da 

gestão da SES, fortalecendo as áreas da 

modernização da gestão administrativa, 

planejamento, controle e avaliação, tecnologia da 

informação e informática, comunicação, auditoria, 

ouvidoria, CIB/CIR e economia da saúde. 

 
Fortalecer as instâncias do controle social e os canais 

de interação com o usuário, com garantia de 

transparência e participação cidadã. 
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Dotar de infraestrutura a rede de serviços de saúde, com a identificação e a priorização de investimentos 

necessários para conformação das redes de atenção, considerando os planos regionais, macrorregionais e as 

necessidades dos usuários para proporcionar condições adequadas para o atendimento no SUS e reduzir as 

desigualdades na oferta de ações e serviços públicos de saúde. 

Prover as unidades gestoras da administração 

estadual com despesas administrativas para a 

implementação e gestão de seus programas 

finalísticos no SUS.  
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Programa do Plano Plurianual (PPA)  2020-2023, Ano Base 2023 

Gestão SUS Saúde em Rede Vigiar-SUS Estrutura SUS Combate à Covid-19 Apoio Administrativo  

Ampliar o acesso aos serviços de saúde da atenção 

especializada em tempo adequado, de forma 

regulada, com equidade e qualidade nas Fundações 

de Saúde.  

 

 

  Assistenciais vinculadas à SES-AM.

 

 Combate à Pandemia da COVID-19. 
 


