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Apresentacao

A Secretaria de Estado de Saude do Amazonas (SES-AM) o6rgéao integrante da
Administracédo Direta do Poder Executivo, tem como responsabilidade a formulacgdo e o
desenvolvimento da Politica Estadual de Sadde, visando a organizagio do Sistema Unico
de Saude - SUS no Amazonas, de forma a garantir a populacdo uma atencéo a saude
qualificada e equitativa, atuando na coordenacéo e regulacao do sistema local de saude,
considerando nesse processo, as defini¢Oes e pactuacdes aprovadas e consensuadas nos
féruns competentes, tais como os Conselhos de Satde no &mbito nacional e estadual e
ComissBes Intergestores nos niveis nacional, estadual e regional (CIT, CIB/AM e

CIR’s/AM, respectivamente).

A Gestdo Estadual da Saide no Amazonas tem entre seus objetivos a implantacdo
de uma gestao publica direcionada para resultados, orientados pelas diretrizes nacionais
do SUS e pelos objetivos estratégicos do Governo do Estado, bem como a promocéo da
descentralizacdo e o desenvolvimento regional da salde, estimulando a articulagédo

interfederativa no processo de planejamento e consolidacdo da regionalizacdo da saude.

A estrutura formal da Secretaria foi definida através da Lei Delegada No. 77/2007,
Lei 4.163/2015, 4.455/2017 e Lei Delegada 123/2019. E dirigida pelo Secretério de
Estado de Saude, com auxilio de quatro Secretarios Executivos e de sete Secretarios
Executivos Adjuntos. Possui 12 departamentos que atuam nas atividades-meio e fim, aos
quais estdo subordinadas 41 geréncias. Constam ainda da estrutura da SES-AM, o
Complexo Regulador do Amazonas e a Central de Medicamentos do Amazonas.

Sete entidades vinculadas denominadas FundacBes de Salde estdo ligadas
diretamente & SES-AM. S&o elas: Fundacédo de Vigilancia em Satide do Amazonas “Dra.
Rosemary Costa Pinto” (FVS-RCP), Fundacdo de Medicina Tropical Doutor Heitor
Vieira Dourado (FMT-HVD), Fundacdo de Dermatologia Tropical e Venereologia
“Alfredo da Matta” (FUHAM), Fundacdo Hospitalar de Hematologia e Hemoterapia do
Amazonas (FHEMOAM), Fundagdo Centro de Controle de Oncologia (FCECON), a
Fundacao Hospital “Adriano Jorge” (FHAJ), alem, da Fundacdo Hospital do Coracéo
“Francisca Mendes” (FHCFM).

Os clientes da Secretaria sdo 0s usuarios (sociedade em geral) do sistema de salde,

também denominados de usuérios primarios uma vez que todos 0s servicos sao prestados

o

Avenida André Araujo, 701-Aleixo Secretaria
Fone: (92) 3643-6300 / 3634-6302 de
Manaus-AM-CEP 69060-001 Estado de

Saude




PROGRAMGAO ANUAL DE SAUDE - 2023

visando a satisfacdo da sociedade. Para melhor identificacdo das necessidades de saude,
sdo adotados os critérios de segmentacdo definidos pelos niveis de atencdo (atengédo
primaria e atengdo especializada de média e alta complexidade), por meio da oferta de
servicos nos estabelecimentos de salde e a operacionalizacéo das respectivas politicas de

salde voltadas para esses segmentos.

A SES-AM tem como filosofia corporativa atender aos clientes, fornecedores e
colaboradores de forma eficiente, eficaz e efetiva, buscando harmonizar as diretrizes
nacionais do sistema com as orientagdes governamentais e 0s recursos disponiveis,
orientada por sua misséo institucional, que é a de promover politicas de atencdo a saude
individual e coletiva da populacdo, no ambito de sua abrangéncia com a¢6es voltadas a
prevencao dos riscos, danos, agravos e recuperacao da saude, garantindo acesso a um
servico de qualidade.

Anoar Abdul Samad
Secretéario de Estado de Saude
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Identificacao

1.1 Informacgdes Territoriais

Unidade Federativa: | Amazonas

Area: | 1.570.745 km?

Populacéo: | 4.269.995 habitantes

Densidade Populacional: | 2,74 hab./km?

Fonte: IBGE/Diretoria de Pesquisas - DPE - Coordenacéo de Populacéo e Indicadores Sociais.
Nota: Populagdo residente no Amazonas com data de referéncia em 1° de julho de 2021.

1.2 Secretaria de Saude

Nome do Orgéo: | Secretaria de Estado de Satde do Amazonas (SES-AM)

Numero CNES: | 6546242

CNPJ: | 00.697.295/0001-05

Endereco: | Av. André Araujo, n° 701, Aleixo, Manaus, CEP: 69060-000

E-mail: | chefiadegabinete@saude.am.gov.br

Telefone: | 98417-4600

Site: | www.saude.am.gov.br
Instagram: @saudeam

facebook.com/@saudeam

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)

1.3. InformacGes da Gestao

Governador: | Wilson Miranda Lima

Secretario de Saude: | Anoar Abdul Samad

Nomeacao: | 28/06/2021

E-mail secretario: | Anoar.samad@saude.am.gov.br
chefiadegabinete@saude.am.gov.br
sec_executivo@saude.am.gov.br

Telefone secretario | 98417-4600

Fonte: Sistema de Informages sobre Or¢camentos Pablicos em Satde (SIOPS)
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1.4. Fundo de Saude

Lei de criacdo: | Lei n°2.880

Data de criacao: | 07/04/2004

CNPJ: | 06.023.708/0001-44

Natureza Juridica: | Fundo Publico da Administracdo Direta Estadual ou do DF

Nome Gestor do Fundo: | Anoar Abdul Samad

Fonte: Sistema de InformagGes sobre Orcamentos Pdblicos em Sadde (SIOPS)

1.5. Plano de Salde

Periodo do Plano de

Satde: 2020-2023

Status do Plano: | Aprovado (Resolugdo n° 05 de 19/04/2021)

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)

1.6. Informaces sobre Regionalizacéo

Regido de Salude Area (km?) Populacéo DZ?r?osgi;?gf?cea

Alto Solimdes 213.281 256.812 1,20
Baixo Amazonas 68.383 257.267 3,76
Manaus, Entorno e Alto Rio Negro 365.264 2.663.871 7,29
Médio Amazonas 58.424 177.430 3,04
Regional Jurua 102.714 141.730 1,38
Regional Purus 252.985 135.116 0,53
Rio Madeira 221.036 206.110 0,93
Rio Negro e Solimdes 156.690 306.626 1,96
Tridngulo 131.964 125.033 0,95

TOTAL 1.570.745 4.269.995 2,74

Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
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1.7. Conselho de Saude

Instrumento Legal de | Instituido nos termos da Lei n° 2.211 de 17/05/1993,
Criacao: | reorganizado pela Lei n® 2.371 de 26 /12/1995 e alterado pela
Lei n°2.670 de 23/07/2001.

Endereco: | Av. André Aradjo, n°® 701, Aleixo, Manaus, CEP: 69060-000

E-mail: | ces@saude.am.gov.br

Telefone: | (92) 3649-6300

Nome do Presidente: | Anoar Abdul Samad

NUmero de conselheiros | Usuarios: 08
2017 SEgIE Governo: 02
Trabalhadores: 04

Prestadores: 02

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Plblicos em Sadde (SIOPS)

1.8. Plano de Carreira, Cargos e Salarios

PCCR aprovados: | PCCR dos servidores do Quadro de Pessoal Permanente do
Sistema Estadual de Saude, instituido pela Lei n® 3.469, de 24
de dezembro de 2009.

PCCR dos servidores médicos do Sistema Estadual de Salde,
instituido pela Lei Promulgada n° 70, de 14 de julho de 2009.

Fonte: Departamento de Recursos Humanos (DGRH/ SES-AM)

1.9. Condicéo de Gestao

Status: | GPSE - Em 2004 o Estado habilitou-se a condicdo de Gestor
Pleno do Sistema Estadual, conforme Port. GM/MS N° 219/de
13/02/04.

Pacto pela Saude - Adesdo ao Pacto Pela Saude conforme Port.
GM/MS 716 de 05 de abril de 2010

Fonte: Departamento de Informéatica do SUS (DATASUS)
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Introducao

O Governo do Estado do Amazonas, por intermédio da Secretaria de Estado de
Saude (SES-AM), apresenta a Programac@o Anual de Saude (PAS) 2023, no intuito de
apresentar o planejamento das principais acOes e atividades da gestdo estadual de salde

para o exercicio 2023.

A PAS é um instrumento de planejamento do Sistema Unico de Sadde (SUS),
interligado com o Plano de Salde, com os Relatdrios Quadrimestrais e o Relatorio Anual
de Gestdo, constituindo uma ferramenta que possibilita a qualificacdo das praticas
gerenciais do SUS e a resolubilidade da sua gestdo. A PAS é o desdobramento anual do
Plano de Salde, e esta regulamentada pelo Art. 4°, da Portaria n® 2.135, de 25 de setembro
de 2013, que versa: a PAS € o instrumento que operacionaliza as inten¢des expressas no
Plano de Saude e anualiza as metas do Plano de Salde, além de prever a alocacdo dos

recursos orcamentarios a serem executados.

Este documento esté estruturado conforme Portaria acima, que menciona que a
PAS deve conter: | - A definigdo das metas que, no ano especifico, garantirdo o alcance
dos objetivos e o cumprimento do Plano de Saude; Il - A identificacdo dos indicadores
que serdo utilizados para o monitoramento da PAS; e Il - A previsdo da alocacdo dos

recursos orcamentarios necessarios ao cumprimento da PAS.

A PAS 2023 contém as diretrizes estaduais aprovadas pelo Conselho Estadual de
Saude do Amazonas (CES-AM) e estdo expressas no Plano de Satde 2020-2023. A partir
dessas diretrizes, da andlise da situacdo de salde e das fragilidades no sistema estadual
de saude foram estabelecidos treze (13) objetivos com os respectivos indicadores e metas
para 0 monitoramento e avaliacdo dos resultados e constituido os Planos de Ac¢édo para
2023 por area, além dos recursos previstos na Lei Orcamentéaria Anual — LOA 2023 para

0 cumprimento das agoes.

O presente documento foi elaborado a partir da consolidagéo do planejamento
setorial, onde foram programadas as principais agdes e atividades a serem executadas na
salde em 2023. Alem dos projetos priorizados pela gestdo estadual para 2023 como o
plano de governo, o PPA e LOA 2023.
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1. Programacio Anual de Saude

A Programacdo Anual de Saude — PAS 2023 contém as diretrizes estaduais
aprovadas pelo Conselho Estadual de Saude do Amazonas e estdo expressas no Plano de
Salude 2020-2023. A partir dessas diretrizes, da analise da situacdo de salde e das
fragilidades no sistema estadual de salde, foram estabelecidos treze (13) objetivos, com
seus respectivos indicadores e metas para 0 monitoramento e avaliacdo dos resultados,
além das acbes e atividades planejadas para 2023 e o0s recursos previstos na Lei

Orcamentaria Anual — LOA 2023 para o cumprimento das acdes.

Diretrizes: Sao expressas de forma objetiva, sob a forma de um enunciado-sintese e

visam delimitar a estratégia geral e as prioridades do Plano de Salde.

Objetivos: Expressam o que se pretende fazer acontecer a fim de superar, reduzir,

eliminar ou controlar os problemas ou fragilidades identificadas.

Indicadores: Uma medida, quantitativa ou qualitativa, utilizada para avaliar o
desempenho do objetivo e o alcance das metas. O indicador pode ser constituido de uma
ou mais varidveis que uma vez associadas permitem: descrever, classificar, ordenar,

medir e comparar.

Metas: As metas sdo os valores que vocé deseja que seus indicadores atinjam.

Planos de Acao: As agdes sdo expressdes quantitativas de um objetivo. As acBes

99 ¢¢

concretizam o objetivo no tempo e esclarecem e quantificam “o que fazer”, “como fazer”,

“quando fazer” e “quem vai fazer”.
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1.1 Diretrizes e Objetivos

MATRIZ DE DIRETRIZES E OBJETIVOS
DIRETRIZ OBJETIVO

1.1 Contribuir para redugdo das taxas de morbimortalidade
das principais causas de Obitos, doencas e agravos,
mediante acoes integradas da Atencdo a Saude, Vigilancia
em Saude e agdes intersetoriais e interinstitucionais.

1.2 Fortalecer os servicos de Média Complexidade nas
Regides de Saude e Estruturar os servicos de Alta
Complexidade nas  Macrorregibes, visando o
Planejamento Regional Integrado (PRI) para ampliar a
oferta de servigos especializados.

1.3 Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude,
fortalecendo a Atenc&o Primaria em Saude (APS) como
ordenadora do cuidado, em tempo oportuno com equidade
e integralidade, considerando o atendimento as
necessidades de saude.

1.4 Aprimorar as Redes de Atencao a Saude Regionalizadas
com énfase na organizagdo das Linhas de Cuidado e
Redes Tematicas priorizadas: Linha de Cuidado Saude da
Mulher e da Crianga (a), Rede de Urgéncia e Emergéncia
(b), Rede de Atencao Psicossocial (¢), Rede de Cuidados
a Pessoa com Deficiéncia (d) e Rede de Atengéo a Saude
das Pessoas com Doencas Cronicas (e).

DIRETRIZ N°. 1 - Organizagdo
do acesso a servigos resolutivos
e de qualidade na atencéo a
saude

1.5 Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de saude da
atencdo especializada em tempo adequado, de forma
regulada, com equidade e qualidade, aprimorando a
Politica de Assisténcia Especializada de Média e Alta
Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (a), Politica de
Regulagdo de acesso aos servicos de saude (b),
integrando o Programa de TFD Interestadual (c),
Assisténcia Domiciliar (d) e Rede Complementar do SUS

(e).

1.6 Ampliar o acesso da populagdo a Assisténcia
Farmacéutica, promover o uso racional de medicamentos
e qualificar a Assisténcia Farmacéutica no ambito do SUS.

1.7 Combate a Pandemia da COVID-19.

1.8 Ampliar o acesso aos servicos de saude da atencéo
especializada em tempo adequado, de forma regulada,
com equidade e qualidade nas Fundacdes de Saude
Assistenciais vinculadas a SES-AM.

o
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DIRETRIZ OBJETIVO
DIRETRIZ N°. 2 - Garantia da | 2.1 Dotar de infraestrutura a rede de servigos de saude, com
alocacéo de recursos a identificagdo e a priorizagdo de investimentos
financeiros para efetivar os necessarios para conformacgédo das redes de atencéo,
principios do SUS, mantendo considerando os planos regionais, macrorregionais e as
a equidade de recursos, e necessidades dos usuarios para proporcionar condi¢des
considerando as adequadas para o atendimento no SUS e reduzir as
especificidades geopoliticas e desigualdades na oferta de acdes e servi¢os publicos de
o perfil epidemiologico saude.
amazonico
3.1 Promover a Institucionalizacdo das Politicas de Gestéo do
DIRETRIZ N°. 3 - Garantir a Trabalho e da Educagdo na Saude, com énfase na
implementacéo da Desprecarizagdo do Trabalho e na Formacdo e
regionalizacao da saude no Desenvolvimento do Servidor
Estado do Amazonas, 3.2 Aperfeicoar os processos de trabalho no &mbito da gestao
considerando as da SES, fortalecendo as areas da modernizacéo da gest&o
caracteristicas diferenciadas administrativa, planejamento, controle e avaliacéo,
do estado, apoiando técnica, tecnologia da informacdo e informética, comunicacao,
politica e financeiramente as auditoria, ouvidoria, CIB/CIR e economia da satde

propostas para a organizagao
e gestdo da Rede de Atencéo | 3.3 Prover as unidades gestoras da administracao estadual

a saude regionalizada com despesas administrativas para a implementacdo e
gestao de seus programas finalisticos.

DIRETRIZ N°. 4 - Fortalecer e | 4.1 Fortalecer as instancias do controle social e os canais de
qualificar a participacéo do interagcdo com o usuario, com garantia de transparéncia e
controle social garantindo a participacdo cidada

transparéncia, a moralidade na

gestao publica e o
estabelecimento de acdes
intersetoriais que cumpram 0s
direitos constitucionais

PROGRAMACAO ANUAL DE SAUDE - 2023

4 DIRETRIZES 53 INDICADORES/
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1.2 Diretrizes, Objetivos, Indicadores/Metas e Planos de Acao

Indicadores e Metas - Vigilancia em Saude

DIRETRIZ N° 1 - Organizacédo do acesso a servigos resolutivos e de qualidade na atencao a salde

OBJETIVO N° 1.1 Contribuir para reducédo das taxas de morbimortalidade das principais causas de 6bitos, doencas e agravos, mediante acdes integradas da Atencéo a

Saude, Vigilancia em Salide e acdes intersetoriais e interinstitucionais
Fonte da HI0E e B || WMEE [PIEDo Meta Unidade | Area Técnica
Ne Descricdo da Meta Indicador Formula de Calculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de medida | Responsavel
purag resultado) | (2020-2023) | 2023 P
Aumentar a proporgéo ~ o Total de notifica¢des de violéncia
RS Proporcéo de notificagBes X
de notificagbes de de violéncia i | interpessoal e autoprovocada
violéncia interpessoal e € viorencia mte(;pessoa € com o0 campo raga/cor 99.90
1.1.1 autoprovocada com autoprovocada com preenchido com informagé&o SINAN ' 97,00 97,00 % FVS-RCP
campo raca/cor o LA (ANO 2022)
campo raca/cor . valida, por local de notificacdo /
| preenchido com o
preenchido com . L total de casos notificados por
. A informacéo valida e
informacéo vélida local de notificagdo x 100
. Total de casos novos de FVS-RCP/
Aumentar o percentual Proporcéo de cura de b | | bacilif Coord ~
de cura nos casos casos novos de tuberculose pulmonar bacilifera 67,10 oordenacao
1.1.2 curados / Total de casos novos SINAN . 85,00 85,00 % Estadual de
novos de tuberculose tuberculose pulmonar de tub | | (2022) Tub lose/
ulmonar bacilifera bacilifera e W erculose puimonar uberculose
P bacilifera diagnosticados x 100 SES-AM
NUmero de contatos de casos
Tratar para Infeccéo novos de tuberculose com
b & Proporcéo de contatos de confirmac&o laboratorial com FVS-
por Tuberculose os ~
4 casos novos de tratamento para Infeccéo por RCP/Coordena
contatos estimados de L ; ~
Tuberculose com Tuberculose iniciado/Numero de 45,50 ¢éo Estadual
1.1.3 casos novos de ' ~ . IL-TB 60,00 60,00 %
confirmacéo laboratorial contatos de casos novos de (ANO 2022) de
tuberculose pulmonar ~ . ~
: = tratados para Infecgéo por | tuberculose com confirmagéo Tuberculose/
com confirmacao . .
. Tuberculose laboratorial estimados para SES-AM
laboratorial L -
iniciar tratamento para Infecgdo
por Tuberculose x 100
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Linha de Base | Meta Plano Meta . ‘ -
N° Descricao da Meta Indicador Férmula de Célculo 503:2 %% (Ultimo de 4 anos | Prevista dg%i?j?sa g;esa gﬁgg{/ce?
purag resultado) | (2020-2023) | 2023 P
A Propor¢éo de casos N° de casos de malaria
umentar o tratamento autoctones de maléria que autéctones com tratamento 62,00
114 oportuno dos casos o d o SIVEP ' 70,00 70,00 % FVS-RCP
. o iniciaram tratamento em oportuno / N° total de casos de (ANO 2022)
autéctones de malaria L .
tempo oportuno malaria autéctones X 100
Somatorio do nimero de exames
Reduzir o nimero de NGmero de casos positivos de malaria (cédigos 53.709
1.1.5 | casos autéctones de . L. B50 a B54 da CID — 10) por local SIVEP s 196.245 44.855 NUmero FVS-RCP
L autéctones de malaria . . ~ . (ANO 2022)
malaria provavel de infeccéo, excluidas
LvC
Aumentar a Proporcao de Obitos de . Tot_al d: obitos d?dMlle
investigacao dos 6bitos | mulheres em idade fertil _investigac 03‘ no mo/ uto I?:I 79,10 o
1.1.6 de mulheres em idade (10 a 49 anos) investigacdo do SIM / Total de SIM (ANO 2022) 90,00 90,00 % FVS-RCP

fértil (MIF)

investigados

6bitos de MIF no médulo de
investigacdo do SIM x 100
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Fonte da Lirina el Base | ek Plns Meta Unidade | Area Técnica
N° Descricao da Meta Indicador Férmula de Célculo Apuracso (Ultimo de 4 anos | Prevista de medida | Responsavel
purac resultado) | (2020-2023) | 2023 P
Aumentar a proporcao Proporco de registro de Total de 6bitos nao fetais com
11,7 | deregistrodeobitos | g o com causa basica | C2USaPasica definida/Totalde | g 91,64 90,00 90,00 % FVS-RCP
com causa bésica e Obitos néo fetais (ANO 2022)
> definida
definida x 100
Proporcéo de vacinas
selecionadas do
Calendério Nacional de Total das vacinas selecionadas
Elevar a cobertura das A . | b
vacinas selecionadas Vacinagéo para criangas que alcancaram a cobertura
" | menores de dois anos de vacinal preconizada /
para a cobertura idade - Pentavalente (32 4 vacinas selecionadas - 0,00
1 - ! 0, -
118 preconlzada, para dose), Pneumocécica 10- | Pentavalente, Pneumocdcica 10- SI-PNI (ANO 2021) 75,00 75,00 % FVS-RCP
prevencao e controle T O
valente (22 dose), valente, Poliomielite e Triplice
de doencas de S a .
significativa importancia qulqmlel!te (3° dose) e viral
Triplice viral (12 dose) - x 100
com cobertura vacinal
preconizada
Total de registros de DNCI, por
Aumentar o unidade de residéncia,
Proporcéo de casos de encerrados dentro de 60 dias a
encerramento oportuno ificach . ificach
dos registros de doengaT qQ noti %ggao partllrdda da_ta de Sotl icacéo / 100,00 .
1.1.9 Doenca de Notificacio compulséria imediata Total de registros de DNCI, por SINAN (ANO 2022) 80,00 80,00 ) FVS-RCP

Compulsoéria Imediata -
DNCI

(DNCI) encerrados em até
60 dias ap6s notificacao

unidade de residéncia,
notificados no periodo da
avaliacdo
x 100
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Linha de Base | Meta Plano Meta . ‘ -
N° Descricao da Meta Indicador Férmula de Célculo :03:: %% (Ultimo de 4 anos | Prevista dg%i?jcijsa é;esa gﬁgg{/ce?
purag resultado) | (2020-2023) | 2023 P
Ampliar a proporcao de
andlises realizadas em N .
. Proporcéo de analises
amostras de agua para .
realizadas em amostras de
consumo humano, agua para consumo
gquanto aos parametros 12XPCT+10XPT+10X 57,08 o )
1.1.10 coliformes totais, cloro huAmano quanFo aos PCRL /3,2 SISAGUA (ANO 2022) 45,00 45,00 % FVS-RCP
) ; parametros coliformes
residual livre (ou outro ; . .
. totais, cloro residual livre e
residual de agente :
: turbidez
desinfetante) e
turbidez.
N° de notificacdes de agravos
com o campo “Ocupacgdo”
preenchido com o cédigo da
Classifica¢éo Brasileira de
Ampliar a proporc¢édo de Proporcéo de Ocupacdes (CBO)
notificacdes de agravos | preenchimento do campo correspondente, na versao 95.20 CEREST/
1111 relacionados ao "ocupagdo" nas disponibilizada pelo Sinan, em SINAN ' 95,00 95,00 %
ek X (ANO 2022) FVS-RCP
trabalho com o campo notificacdes de agravos determinado ano e local de
"ocupacao” preenchido | relacionados ao trabalho | ocorréncia do caso / N° total de
casos de agravos relacionados
ao trabalho notificados, em
determinado ano e local de
ocorréncia X 100
Reduzir a incidéncia do NGmero de casos novos N° de casos novos de Aids em Coordenacéo
1.1.12| Nhumerodecasosde | o aijs em menores de 5 | MENOres de 5anos de idade em | g\ a 3 14 2 NGmero | IST/AIDS/
Aids em menores de 5 determinado ano de diagnoéstico (ANO 2022)
anos Y FVS-RCP
anos e local de residéncia
Acvenida Andre Aaradjo. 701 -—Adeizxo SSoret=rn= M
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. . Fonte da L d_e Base | Meta Plano MeFa Unidade | Area Técnica
N° Descri¢éo da Meta Indicador Formula de Célculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de medida | Responsavel
resultado) (2020-2023) 2023
N° de casos novos de sifilis
Reduzir a incidéncia de Numero_ de casos de sifilis | congénita em menores de um 391 ) Coordenacao
1.1.13 sifilis congénita congénita em menores de ano de idade, em um SINAN (ANO 2022) 1.700 400 NUmero IST/AIDS/
um ano de idade. determinado ano de diagndéstico FVS-RCP
e local de residéncia
. , , - N° de testes rapidos para .
Ampliar o nimero de | NUmero de testes rapidos d ~ ) ~ (SISAB - Coordenacéo
. = . = eteccéo de infecgdo pelo HBV 265.078 .
1.1.14 testes rapidos para para detecc¢éo de infecco realizados no ano por local de eGestor (ANO 2022) 326.025 124.166 NUmero IST/AIDS/
Hepatite B pelo HBV realizados residéncia AB) FVS-RCP
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Plano de Acéo - Vigilancia em Saude

OBJETIVO N° 1.1 - Contribuir para reducao das taxas de morbimortalidade das principais causas de 6bitos, doencas e agravos, mediante acdes integradas
da Atencao a Saude, Vigilancia em Salde e acdes intersetoriais e interinstitucionais.

Meta
Acao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
1. Ampliar o nimero de municipios que realizam Prova Tuberculinica (PPD) e Municipio Programa de Controle
= o 10 da Tuberculose/FVS-
tratamento da Infeccdo por Tuberculose (ITB). Beneficiado RCP
AcE0 Programa de Controle
2. Realizar agéo integrada TB-HIV para prevencdo de TB na PVHA. & 2 da Tuberculose/FVS-
realizada RCP
3. Apoiar a realizacdo das atividades de mobilizacéo e educacgéo popular para E Programa de Controle
~ . . oA Xpo-TB
prevencdo da tuberculose na comunidade escolar em parceria com o Comité anoiada 2 da Tuberculose/FVS-
Estadual de Combate a Tuberculose (Expo-TB). P RCP
4. Elaborar e disponibilizar curso EAD sobre Diagnéstico e Tratamento da Infec¢éo Clul;so %AD 1 I:jrogrragna dle Cc;r';t\r/osle
or Tuberculose (ITB) elaboraco € a fuberculose )
P ' disponibilizado RCP
.Al' . .| 5. Apoiar o municipio de Manaus para implantagdo do Teste IGRA para Servico 6 F()jg)gl'ruat;?a ?Cﬂﬁ)gggt\rg?
Operacionalizaco | estigacio de Infecdo por TB Latente em 06 servicos de atencdo a PVHA. contemplado
das Acbes de RCP
Vigilancia Simposio Programa de Controle
Epidemiologica |6. Realizar o IV Simposio Estadual de Controle da Tuberculose no Amazonas. P 1 da Tuberculose/FVS-
realizado RCP
7. Estlm_ular a implantagéo dos Nucleos de Seguranca do Paciente nos hospitais _ Nucleo 8 CECISS/FVS-RCP
do interior do Estado. implantado
8. Es_tlmular a |mplanta(;ao da Comlss_ao de Controle de Infeccdo Hospitalar nos _ Nucleo 8 CECISS/FVS-RCP
hospitais do Interior do Estado e Capital. implantado
9. Monltorfe\r 0s Nucl_eos de Seguranga do Paciente dos hospitais com leitos de UTI Nu_cleo 47 CECISS/EVS-RCP
da rede publica e privada da cidade de Manaus. monitorado
10. Monitorar as Comissdes de Controle de Infeccdo Hospitalar dos hospitais com Comisséao i
leitos de UTI da rede publica e privada da cidade de Manaus. monitorada atl CECISS/FVS-RCP

Secretaria
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OBJETIVO N° 1.1 - Contribuir para reducao das taxas de morbimortalidade das principais causas de 6bitos, doencas e agravos, mediante acdes integradas
da Atencao a Saude, Vigilancia em Saude e acfes intersetoriais e interinstitucionais.

Meta
Acdo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
Ncleo Geréncia de Doencas
11. Monitorar as Unidades Sentinelas de Sindrome Respiratorias. . 25 transmissiveis/FVS-
monitorado RCP
12. Monitorar o encerramento em tempo oportuno das doencas de notificacdo Municipio Gerenm_a d,e Doengas
e . S : 62 transmissiveis/FVS-
compulséria imediata nos municipios. monitorado RCP
13. Realizar Seminério para capacitacdo dos coordenadores de vigilancia s Geréncia de Doengas
; S - N X : . Seminario P
epidemiolégica municipal na vigilancia da Covid-19, influenza e outros virus . 1 transmissiveis/FVS-
S Realizado
respiratorios. RCP
14. Realizar Oficina de preparacao a para um Evento de deteccéo de Polivirus e Oficina Gerenqa d,e Doengas
SR . 1 transmissiveis/FVS-
um surto de Poliomielite. realizada RCP
15. Elaborar curso EAD sobre as doencas transmissiveis de notificacdo Curso EAD Gerenqa d,e [?oengas
. 12 transmissiveis/FVS-
Al- compulsoria. elaborado RCP
Operacionalizagdo Geréncia de Doencas
das Ac¢des de 16. Realizar visitas técnicas nos municipios prioritarios, de acordo com a Visita técnica M ¢
TS X A : 15 transmissiveis/FVS-
Vigilancia sazonalidade das doengas transmissiveis. realizada RCP
Epidemiol6gica . . . — . :
17. Coordenar e monitorar o fornecimento das doses de vacina triplice viral a Dose de vacina Geréncia de
. . g . 80.865 o«
serem aplicadas pela rede de aten¢éo basica. aplicada Imunizacao/FVS-RCP
18. Elqborar e dlspon|b|l|za~r curso EAD sobre Investlgqgag e.Avallac;.ao d~e Curso de EAD Geréncia de
causalidades de eventos néo graves supostamente atribuiveis a vacinag&o ou di S 1 N
) o isponibilizado Imunizagdo/FVS-RCP
imunizacéo (ESAVI).
19. Realizar assessoria técnica de imunizacéo através de visita e atualizagcao dos Assessoria 27 Geréncia de
profissionais de salde nos 27 municipios com cobertura vacinal abaixo de 40%. realizada Imuniza¢ao/FVS-RCP
20. Orientar e apoiar as acdes de qualificacdo do SINAN em relacao aos agravos s N
S oo . Municipio Geréncia de Doencas
decorrentes de violéncia interpessoal e autoprovocada de interesse . 62 ~ NP
) L Orientado n&o transmissiveis
epidemiolégico.
21. Realizar Capacitacao sobre a notificacdo compulséria de Violéncia Capacitacéo GeNrenC|a de _qun_c;as
e o OGN : 11 nao transmissiveis/
Interpessoal/Autoprovocada para qualificacéo da Vigilancia das Violéncias. realizada

FVS-RCP

Secretaria
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OBJETIVO N° 1.1 - Contribuir para reducao das taxas de morbimortalidade das principais causas de 6bitos, doencas e agravos, mediante acdes integradas
da Atencao a Saude, Vigilancia em Saude e acfes intersetoriais e interinstitucionais.

Meta
Acdo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
22. Realizar o Encontro Estadual de Vigilancia Epidemioldgica Hospitalar. Trreélgﬁlzrzlggto 1 REVEH/AM
23. Monitorar a comunicagdo em tempo oportuno das doencas, agravos e eventos Nucleo
em salde publica (DAE) dos Nucleos de Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar monitorado 34 REVEH/AM
vinculados a REVEH/AM.
24. Supervisionar os Nucleos de Vigilancia Epidemiolégica Hospitalar vinculados a Nu_cl_eo 34 REVEH/AM
REVEH/AM. supervisionado
Al-
Operacionalizagéo
das Agdes de . A . S . ,
Vigilancia 25. Implantar Nucleos de Vigilancia Epidemiologica Hospitalares em 4 SPAs e Nucleo 4 REVEH/AM
Epidemiolégica UPA's da Capital. implantado
26. Implantar Nucleps de Vigilancia Epidemiol6gica Hospitalares em 10 unidades _ Nucleo 10 REVEH/AM
hospitalares da capital. implantado
27. Implantar Ngcleqs de Vigilancia Epidemiol6gica Hospitalares em 10 unidades _ Nucleo 10 REVEH/AM
hospitalares do interior. implantado
. e - Ensaio
1. Realizar exames de Doengas de Notificagdo compulséria — DNC. . 22.071 LACEN/FVS-RCP
A2- Laboratorial
Operacionaliza¢éo
das Agoe,s .do 2. Realizar ensaios laboratorial vigilancia sanitaria e ambiental. Ensa|o_ 7.500 LACEN/FVS-RCP
Laboratorio Laboratorial
Central de Saude
Publica _ ) . . ) Ensaio
3. Realizar ensaios laboratoriais para exames de biologia molecular. 150.000 LACEN/FVS-RCP

Laboratorial
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OBJETIVO N° 1.1 - Contribuir para reducao das taxas de morbimortalidade das principais causas de 6bitos, doencas e agravos, mediante acdes integradas
da Atencao a Saude, Vigilancia em Salde e a¢des intersetoriais e interinstitucionais.

Meta
Acdo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
Geréncia de Doencas
1. Realizar as a¢6es de prevengéo e controle da malaria (casos autéctones de Casos autoctones 44 855 de Transmissdo
malaria). de malaria ’ vetorial - malaria/FVS-
RCP
A3- o . < o Geréncia de Riscos
Operacionalizacdo | 2- Implantar o Programa de Vigilancia da Qualidade da Agua de consumo humano Municipio 3 N0 biologicos/FVS-
das Agbes de | Nos municipios do estado do Amazonas. implantado RCP
Vigilancia Animal Geréncia de
Ambiental em 3. Monitorar o quantitativo de animais castrados pelo Projeto Castramaével. 9.000
Satde Castrado Zoonoses/FVS-RCP
Geréncia de Doengas
4. Reallzar as agoes de prevencéo e controle do Aedes aegypti para reducado do % IIP reduzido <1% dg Transmisséo
Indice de Infestacéo Predial - lIP. vetorial - dengue/FVS-
RCP
1. Monitorar as acdes de vigilancia sanitaria dos municipios do estado do Acéo 102.448 DEVISA/EVS-RCP
Amazonas. monitorada '
2. Realizar o Credenciamento e Controle Fiscal da Substancia Talidomida, dos 62 Credenciamento
municipios do estado do Amazonas: Credenciamento de Unidades Publicas realizado 65 DEVISA/FVS-RCP
Dispensadoras de Talidomida-UPD e Médico Prescritor.
3. Monitorar e Coletar amostras de produtos: sujeitos a vigilancia sanitaria Amostra
Ad- (alimentos, medicamentos, produtos para saude, cosméticos e saneantes), para monitorada 370 DEVISA/FVS-RCP
Operacionalizagao | fins de monitoramento regional e/ou demanda nacional.
das Ac¢des de 4. Inspecionar a qualidade dos servigos de mamografia, nos municipios do estado Servico 36 DEVISA/EVS-RCP
Vigilancia do Amazonas, exceto Manaus. inspecionado
Sanitaria 5. Monitorar e coletar a amostra da agua, para didlise: Monitoramento da qualidade Amostra 56 DEVISA/EVS-RCP
pelo sistema de distribuicdo de dgua para hemodidlise, conforme RDC n° 11/2014. monitorada
6. Fiscalizar, Monitorar e Avaliar Risco Potencial Sanitario dos Servicos de Monitoramento 31 DEVISA/EVS-RCP
Hemoterapia do estado do Amazonas. realizado
7. Inspecionar 60% dos municipios do estado do Amazonas de acordo o Plano Municipio
Integrado para Gestao Sanitaria da Seguranca do Paciente em Servigos de Saude 12 DEVISA/FVS-RCP

2021 — 2025.

inspecionado
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OBJETIVO N° 1.1 - Contribuir para reducao das taxas de morbimortalidade das principais causas de 6bitos, doencas e agravos, mediante acdes integradas
da Atencao a Saude, Vigilancia em Saude e acfes intersetoriais e interinstitucionais.

Meta
Acdo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
A4- 8. Inspecionar as estruturas fisicas de Estabelecimentos Assistenciais de Salde de | Estabelecimento
Opc?faCAOQa“ZgGg‘O Alto Risco nos municipios do estado do Amazonas. inspecionado 16 DEVISA/FVS-RCP
as AclOes de : — - - - -
Vigilancia 9. Avaliar a coleta, transporte e destinacéo final de Residuos de Servicos de Saude | Estabelecimento 16 DEVISA/EVS-RCP
Sanitaria dos Municipios do estado do Amazonas. inspecionado
1. Realizar inspe¢do em Salde do Trabalhador no estado do Amazonas. gjgﬁ;:ga 30 CEREST/FVS-RCP
2. Monitorar e analisar os agravos relacionados ao trabalho notificados no SINAN e | Monitoramento e 12 CEREST/EVS-RCP
oObitos relacionados ao trabalho registrados no SIM. andlise realizada
3. Realizar andlise da situacdo de saude dos trabalhadores do Estado. Régﬁlzlzga 3 CEREST/FVS-RCP
A5-
Operacionalizagao | 4- Qualificar profissionais de satide para desenvolvimento da atengéo integral a Capacitacéo 6 CEREST/FVS-RCP
das Acdes de saude do trabalhador. realizada
Vigilancia de 5 igilancia & sad icipi
Satide do 5. De§e_nvolver acOes de vigilancia a saude de trabalhadores expostos a Mun|0|p|o 9 CEREST/FVS-RCP
agrotoxicos. Atendido
Trabalhador -
6. Apoiar e assessorar os CEREST regionais nas acdes de saude do trabalhador. CERaEé'rI]'dri(ej%mnal 6 CEREST/FVS-RCP
7. Fortalecer os municipios para a implantacdo e desenvolvimento das a¢des de Municipio 14 CEREST/EVS-RCP
saude do trabalhador no sistema de saude local. Atendido
8. Identificar as ocupacfes que apresentam maior incidéncia de agravos % de ocupagéo 95% CEREST/EVS-RCP
relacionados ao trabalho por meio do preenchimento do campo na notificacéo. identificada
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OBJETIVO N° 1.1 - Contribuir para reducao das taxas de morbimortalidade das principais causas de 6bitos, doencas e agravos, mediante acdes integradas
da Atencao a Saude, Vigilancia em Saude e acfes intersetoriais e interinstitucionais.

Meta
Acdo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
. . ~ o . ~ 0
1. Reqhzar alimentacéo, pelos municipios no Sistema de Informagé&o sobre /o de SIM 95% NUSI/FVS-RCP
Mortalidade — SIM. alimentado
o . Perfil Sala de Situacgéo/
AB- 2. Elaborar o Perfil Epidemiol6gico Anual do Estado. elaborado 2 FVS-RCP
Operacionalizacéo : : ~
das Ac¢des 3. Elaborar Boletim Epidemioldgico de doencgas e agravos relevantes no Estado. Ezﬂgﬁgo 12 SaIaF(\:i/eS_SFLt(L;aDgao/
Estratégicas de
Vigilancia em 4. Quialificar as equipes de saude para fortalecimento das a¢fes de alimentacao Municipio
. ; ; ~ . ; O ., 62 NUSI/FVS-RCP
Saude dos sistemas de informacéo de interesse epidemiologico. qualificado
5. Orientar e apoiar as a¢des de qualificacdo para fortalecimento das ac6es de Municipio
. ~ . ) ” . ) o . 62 NUSI/FVS-RCP
alimentacgéo dos sistemas de informacéo de interesse epidemiologico. Orientado
A7- 1. Reduzir o numero de casos de Sifilis Congénita no Amazonas de 391 em 2022 Caso de Sifilis i
Implementacdo |Para 371 em 2023 (reduzir 5%). Congénita 3l IST/IFVS-RCP
das A959~S de 2. Ampliar a oferta da estratégia de prevengdo combinada ao HIV nos servigos de Servico com PrEP 11 IST/EVS-RCP
F(;revencl;acé € saude da capital e interior do Amazonas (PrEP/PEP). e PEP implantada
ontrole de
Infeccbes e 3. Implementar a testagem rapida para HIV na rede de atencéo e vigilancia a Teste rapido para 291.000 IST/EVS-RCP
Promocgédo da | Saude do Estado e municipios (ampliar 15%). HIV realizado '
Qualidade de Vida . . . ) . Servico
de Pessoas 4. Monitorar a implementacé&o do Piloto AIDS Avangada nos servigos selecionados. contemplado 5 IST/FVS-RCP
VlveHr:szTSg];ST’ 5. Monitorar os resultados do Projeto Sifilis Nao, para certificacdo dos municipios Municibio polo
de Manacapuru e ltacoatiara com Selo de Boas Praticas para Eliminagéo da Sifilis Pio p 2 IST/FVS-RCP

Hepatites Virais

Congénita.

monitorado
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OBJETIVO N° 1.1 - Contribuir para reducao das taxas de morbimortalidade das principais causas de 6bitos, doencas e agravos, mediante acdes integradas

da Atencao a Saude, Vigilancia em Saude e acfes intersetoriais e interinstitucionais.

Meta
Acéo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
6. Apoiar a realizacdo das atividades de mobilizacédo e prevencdo dos Campanha/evento
municipios nos meses alusivos de combate a Sifilis e HIV/AIDS e outros eventos Pealizado 4 IST/FVS-RCP
de grande mobilizacdo social.
7. Apoiar Instituicdes Filantrépicas de Apoio as pessoas vivendo com HIV/AIDS. blgﬁg‘lijcf:doa 2 IST/FVS-RCP
8. Realizar o Il Simpdsio Estadual de HIV/Aids do Amazonas. Slmposm 1 IST/FVS-RCP
Realizado
9. Implantar o exame de Carga Viral Rapida para HIV nos municipios de Municipio 3 IST/EVS-RCP
A7-Implementacdo |Humaita, S&o Gabriel da Cachoeira e Tefé. contemplado
das A95e~5 de 10. Realizar 3 capacitagGes para profissionais envolvidos na assisténcia a Capacitagdo 3 IST/EVS-RCP
Prevencao e gestante sobre o Protocolo de Prevengédo da Transmisséo Vertical. realizada
Controle de ] . ] T Simposio
Infeccdes e 11. Realizar o Il Simpdsio anual de Hepatites Virais do Amazonas. Realizado 1 IST/FVS-RCP
Promocéo da 12. Realizar a Campanha Julho Amarelo, alusiva ao enfrentamento das Campanha
Qualidade de Vida | ygpaites Virais no Amazonas. realizada 1 IST/FVS-RCP
de Pessoas Vivendo Teste rapido para
com IST, HIV/IAIDS e | 13. Implementar a testagem rapida para Hepatite B na rede de atencéo e Hepatite B 291.000 IST/EVS-RCP
Hepatites Virais vigilancia a saude do Estado e municipios. reglizado '
14. Implantar Projeto Piloto da Linha de Cuidado das Hepatites Virais na Rede Municipio 5 IST/EVS-RCP
de Atencao Primaria a Saude de 2 municipios. contemplado
15. Implantar o exame de Carga Viral Rapida de Hepatite B e C nos municipios Municipio 3 IST/EVS-RCP
de Humaita, Sdo Gabriel da Cachoeira e Tefé. contemplado
16. Realizar visitas de apoio técnico, monitoramento e avaliagcdo das a¢fes de Municipio 6 IST/EVS-RCP
prevencao, vigilancia e controle das Hepatites Virais nos municipios. contemplado
A8-Cofinanciamento
estadual aos 1. Pactuar em Comisséo Intergestores Bipartite a transferéncia de recursos para Municipio 62 FVS-RCP
municipios para | os 62 municipios realizarem ag8es de vigilancia em saude. beneficiado
Vigilancia em Salde
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Indicadores e Metas - Saude no Interior

DIRETRIZ N° 1 - Organizacédo do acesso a servigos resolutivos e de qualidade na atencao a salde

OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer os servi¢cos de Média Complexidade nas Regides de Saude e Estruturar os servicos de Alta Complexidade nas Macrorregides, visando o
Planejamento Regional Integrado (PRI) para ampliar a oferta de servigos especializados

Fonte da Linha de Base | Meta Plano Meta Unidade Area Técnica
N° Descri¢cdo da Meta Indicador Formula de Calculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
purag resultado) | (2020-2023) | 2023 | medida P
. Numero de municipios que . - SISMAC e
Remanejamento dos b d NUmero de municipios Resoluctes CIB 60 .
recursos do Teto MAC | _ '€cebem os recursos do que recebem os esolucdes municipios
~ Teto MAC remanejados da N° 002 DE (ANO 2022)
da Gestao Estadual ~ recursos do Teto MAC . ~
~ Gestao Estadual para a ; 31/01/2018; N&o recebem 60 ,
1.2.1 para a Gestao dos ~ L remanejados da . S 60 Numero | SEAI/DEPLAN
o Gestao dos Municipios a = N° 027 de tabatinga e Municipios
Municipios, a serem Gestéo Estadual para .
~ serem executados em = 27/07/2020 e Careiro da
executados em agles e ~ ' a gestédo dos o d .
servicos especializados acoes e servicos municipios N° 040 de varzea
especializados 28/09/2020
3 municipios: 4 Municipios
x Numero de municipios do | N°de municipios do URICIPIOS. 1 (Parintins,
Implantacéo de UTI no | . : . . . . Parintins, Tefé . ,
1.2.2 . . interior com servico de UTI | interior com servigo de SEAI . Tefé, 4 Numero SEAI
interior . . e Tabatinga .
implantados UTI implantados Tabatinga e
(ANO 2022) e
Humaita)
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Plano de Ac¢éo - Saude no Interior

OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer os servicos de Média Complexidade nas Regides de Salde e Estruturar os servigos de Alta Complexidade nas Macrorregides, visando
o Planejamento Regional Integrado (PRI) para ampliar a oferta de servicos especializados

~ . Meta .
Acdao Atividade Produto Programada 2023 Responsével
1. Transferir recurso estadual aos municipios para despesas de Municipio
custeio e investimento na area da salde (Pactuacdes CIB, Ccip 20 SEAI
o beneficiado
acordos, e outras transferéncias)
B1-Apoio ao Fortalecimento e Estruturagao | 2. Contratar servigos para manutenc¢do das unidades Hospitalares Municiio
dos Municipios dos municipios de Tabatinga, Itacoatiara, Parintins e outros, beneficiZdo 3 SEAI
(Acdo na LOA: 2474) conforme necessidade.
3. Realizar atendimentos para reduc¢éo das filas de cirurgias S
. L Municipio
eletivas, exames complementares e consultas especializadas, por ) 61 SEAI
X : ~ : P beneficiado
meio do Programa Nacional de Reducao de Filas Cirdrgicas.
1. Manter as UTI's em funcionamento nos municipios de Parintins, | Municipio com UTI 3 SEA
B2-Estruturacéo das UTI's no Interior Tefé e Tabatinga. em funcionamento
(Acdes na LOA: 1530 e 1531) [
2. Implantar novos servicos de UTl em Humaita. Mun_|C|p|o com UTI 1 SEAI
implantado
B3-Operacionalizacdo do Servico de
Remocao de Urgéncia do Estado 1. Realizar remog0Oes de urgéncia do interior para a capital através | Remoc¢&o em UTI 2 000 SEA
(UTI Aérea) do servigco aeromédico de UTI. aérea '
Acéo na LOA: 2283
B4-Implementagdo de Convénios e 1. Implementar os termos de Convénio com o Hospital de Convénio ou
Parcerias para o Interior Guarnigdo de Tabatinga, Guarni¢éo de S&o Gabriel da Cachoeira arceria firmado 3 SEAI
Acédo na LOA: 2215 e Padre Colombo em Parintins. P
AsBssi;?eF)negglsoggl;ﬁ?egﬁgrd:;rr?iwii?ﬂa%sas 1. Realizar contrato de gestdo modelo OS para o gerenciamento
. ~ . da Unidade Hospitalar de Santo Anténio de Matupi e Unidade Contrato de OS 2 SEAI/SEAPS
por Organizagdes Sociais - OS Hospitalar de Tabatinaa
Acdo na LOA: 2604 P ga.
B6-Contrataco dos Servicos 1. pqntratar 0S servigos assistenciais tgrc_e|r|zz_;1dos (Empresas
. L - Médicas, de Enfermagem e outros profissionais) para os .
Assistenciais Terceirizados para as municipios de Tabatinga, Benjamin Constant, Sdo Gabriel da Municipio 6 SEAI
Unidades do Interior (RH terceirizado) P ga, ) ’ beneficiado

Acéo na LOA: 2250

Cachoeira, Itacoatiara, Parintins, Tefé e outros, conforme
necessidade.
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OBJETIVO N° 1.2 - Fortalecer os servigcos de Média Complexidade nas Regides de Salude e Estruturar os servicos de Alta Complexidade nas Macrorregides,
visando o Planejamento Regional Integrado (PRI) para ampliar a oferta de servigos especializados

Acéo Atividade Produto Progra'\r/:g?a 2023 Responsavel
l.Incentivar a adeséao as teleconsultas no interior do Amazonas Municipio com 38 SEAI/SEAE
em parceria com o Hospital Albert Einstein de SP. projeto implantado

~ ~ 2. Apoiar a implementacgao do TeleAMEs nos municipios que Municipio 21 SEA
B7-Implementacéo das Acdes em estdo com adesdo em andamento. beneficiado
Telessaude —
Acao na LOA: 2612 3. Contratar servico de laudos para exames de imagens. Municipio 20 SEAI
beneficiado
4. Contratar servigo de telediagnoéstico especializado em Municipio 48 SEA
cardiologia. beneficiado
1. Realizar transf_erenmas fundo gfundo de_ recursos de emenda Municipio FES/SEAI/
. ~ parlamentar destinados aos municipios do interior (Emenda . 61
B8-Aplicacdo de Recursos de Emenda Individual e de Bancada) beneficiado DEPLAN
Parlamentar na Sadde para o Interior 2. Acompanhar e monitorlar o fluxo de recursos financeiros para
Acdes na LOA: 2692, 2792, 2794 - ACOMpz . . o Ccelros p Municipios
custeio e investimento em sadde aos municipios do interior 61 SEAI
acompanhados
(recursos de Emenda Parlamentar Estadual e outros).
Bg;;i?;n;é:(;rgi\r]st;sdtznci?zlejowgﬁ?(l;ilon?ls 1. Contratar o servigo de Fornecimento de Gases Medicinais para Contrato 1 SEAC/SEAI
Ac&o na LOA: 2782 Rede Assistencial do interior. firmado
1. Diagnosticar e acompanhar a situagéo de salude nas unidades Unidade hospitalar 61 SEA
hospitalares do interior. acompanhada
B10-Fortalecimento das Ac¢Bes de Média
e Alta Complexidade 2. Realizar estudo técnico para a implantagéo dos escrit6rios Regional 9 SEA|
Ag&o nao orcamentaria regionais de sadde. beneficiada
3. Fortalecer os canais de comunicagéo entre Secretaria de Salde Municipio
do Amazonas e as Unidades Hospitalares por meio de Fortalefido 61 SEAI

conferéncias, reunides e outros.
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Indicadores e Metas - Atencdo Priméria em Saude, Politicas Estratégicas, Ciclos de Vida e Equidade

DIRETRIZ N° 1 - Organizacdo do acesso a servicos resolutivos e de qualidade na atencao a satde

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de salide, fortalecendo a Atencao Primaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo oportuno
com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de saude

Descricio da Linha de Base | Meta Plano Meta Unidade Area Técnica
Ne Megta Indicador Foérmula de Calculo Fonte da Apuracéo (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
resultado) | (2020-2023) | 2023 | medida P
N° de nascidos vivos de méaes
Diminuir a Propqrgao de adol_escentes del1l0a 19 anos SEAPS/DABE/S
roporcéo de graAwd_ez na residentes em determinado 21 80 atde do
1.3.1 | Propo adolescéncia entre as local e periodo / N° de SINASC ' 23,00 23,00 %
grawde; Na | faixas etarias 10 a 19 nascidos vivos de mées (ANG 2022) Adolescente/
adolescéncia : Saude da Mulher
anos residentes no mesmo local e
periodo X 100
Aumentar a Cobertura da APS das . .
; . . Sistema de Informag&o em
Cobertura da equipes financiadas pelo MS d .o
Atencgédo . no Estado = (populagéo Satde para Atengao Be_lsma
Primaria & Cobertura da Atencédo cadastrada pelas equipes da (SISAB), Cadastro Nacional
Saude das Primaria a Saude das Estraté ig de Sa%dg da de Estabelecimentos de 71,77 SEAPS/DABE/
1.3.2 ) equipes financiadas wrateg ~ Saude (CNES), Informacgédo | (dezembro de 65,70 66,00 % Geréncia de
equipes L Familia (eSF) e da Atengéo ~ el RO
. ; pelo Ministério da L : ; e Gestéo da Atencdo Basica 2022) Atencéo Basica
financiadas . Priméria (eAP) financiadas :
elo Saude pelo MS no estado/ (e—Gestqr AB) e do Insfututo
. PO L . Brasileiro de Geografia e
Ministério da Estimativa populacional do Estatistica (IBGE)
Saude Estado) *100 '
N° de familias beneficiarias
Aumentar a do Programa Bolsa Familia
cobertura de 9 S
acompanham Cobertura de com perfil saude .
acompanhadas pela atencao Sistema de Gestéo do SEAPS/DABE/
ento das acompanhamento das . L . ~
- : T . basica na ultima vigéncia do Acompanhamento das 67,31 Coordenagéo de
1.3.3 |condicionalida | condicionalidades de /NP | de famili dicionalidades d d 81,00 81,00 % i .
des de Saude | saude do programa ano N t_ota e familias Condicionalidades de Saude (ANO 2022) A |ment_agao e
o beneficiarias do Programa do PBF — DATASUS/MS Nutricdo
do Programa bolsa familia . .
- Bolsa Familia com perfil
Bolsa Familia . . L
(PBF) saulde na ultima vigéncia do
ano X 100
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F LI e Meta Plano Meta Unidade | .
o - . a a onte da Base . Area Técnica
N Descricdo da Meta Indicador Formula de Célculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
purag (2020-2023) | 2023 | medida P
resultado)
N° de gestantes com pelo menos 6
Realizar nas gestantes Proporcio de (seis) consultas pré-natal, sendo a 12 42 00 para o
cadastradas a quantidade bore até a 122 semana de gestacao. o9 P
p gestantes com pelo ; ] ] e resultado
de consultas de pré-natal . Denominador: 1. Denominador: N° de .
. menos 6 (seis) . anual, foi SEAPS/DABE
preconizado pelo A gestantes com pré-natal na APS, ou SISAB/e- . ;
1.3.4 I , consultas pré-natal . . ) - considerado o 45,00 45,00 % /Salde da
Ministério da Saude, 6 ; 2. Denominador Estimado: Potencial | GESTOR AB
. ! realizadas, sendo a o o resultado do Mulher
(seis) atendimentos, sendo | ., .. A de cadastro municipal/Cenario o
& Atk a 12 até a 122 semana s ; 3
a 12 até a 122 semana de ~ municipal X menor quantidade de ;
~ de gestacéo . . ) quadrimestre.
gestacéo nascidos vivos por quadrimestre do
periodo analisado.
Realizar nas gestantes Numerador: N° de gestantes com
cadastradas, os exames sorologia avaliada ou teste rapido 83,00 parao
de sifilis e HIV durante o Proporcéo de realizado para HIV e Sifilis na APS. 1. resultado
pré-natal realizado na gestantes com Denominador: N° de gestantes com SISAB/e- anual, foi SEAPS/DABE
1.35 APS, ou seja, a sorologia realizacéo de pré-natal na APS, ou 2. Denominador GESTOR AB considerado o 60,00 60,00 % /Saude da
avaliada e teste rapido exames para sifilis e Estimado: Potencial de cadastro resultado do Mulher
realizado, em rela¢éo ao HIV municipal/Cenario municipal x menor 3°
total de gestantes guantidade de nascidos vivos por guadrimestre.
estimadas do municipio. quadrimestre do periodo analisado
Numerador: N° de gestantes com pré-
natal e atendimento odontolégico na 75,00 para o
Realizar nas gestantes Proporcéo de APS . 1. Denominador: N° de resultado
cadastradas o gestantes com gestantes com pré-natal na APS, ou SISAB/e- anual, foi SEAPS/DABE
1.3.6 | atendimento odontolégico atendimento 2. Denominador Estimado: Potencial GESTOR AB considerado o 60,00 60,00 % /Saude da
no curso do pré-natal na odontoldgico de cadastro municipal/Cenario resultado do Mulher

APS

realizado

municipal x menor quantidade de
nascidos vivos por quadrimestre do
periodo analisado

30
quadrimestre.
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F LI e Meta Plano Meta Unidade | .
o . . o . onte da Base . Area Técnica
N Descricdo da Meta Indicador Formula de Célculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
purag (2020-2023) | 2023 | medida P
resultado)
Numerador: N° de mulheres de 25 a 64
Realizar nas mulheres anos que realizaram coleta do exame
com idade entre 25 a 64 citopatolégicos na APS nos Ultimos 36 30,00 para o
anos atendidas na APS, Proporcao de meses. 1. Denominador: N° de resultado
exame citopatologicos do mulheres com mulheres com idade entre 25 e 64 anos SISAB/e- anual, foi SEAPS/DABE
1.3.7 | colo do utero no intervalo coleta de cadastradas e vinculadas na APS do GESTOR AB considerado o 40,00 40,00 % /Saude da
de 3 anos, em relagdo ao | citopatologicos na municipio no periodo analisado, ou 2. resultado do Mulher
total de mulheres na APS Denominador Estimado: Cenario 3°
mesma faixa etéria municipal x % mulheres com 25 a 64 guadrimestre.
estimadas do municipio anos por estudo de estimativa
populacional 2020 — IBGE
= Numerador: Nimero de criancas que
Proporcéo de )
. completaram 12 meses de idade, no
criancas de 1 (um) . .
) quadrimestre avaliado, com 32 doses
: . ano de idade . T
Vacinar as criancas de 1 . aplicadas de poliomielite inativada e
. vacinadas na APS ) .
(um) ano de idade na APS e Pentavalente; ou (caso excepcional
contra Difteria, . ; e
com 3 doses, contra . descrito na ficha desqualificacéo)1.
e , Tétano, . - . SEAPS/DABE
Difteria, Tétano, Denominador: Numero de criancas SISAB/e- ,
1.3.8 : Coqueluche, . A - 95,00 95,00 % /Saude da
Coqueluche, Hepatite B, . cadastradas e vinculadas em equipes | GESTOR AB ;
; ~ Hepatite B, Crianga
infec¢Oes causadas por | . ~ de APS gque completaram 12 meses de
> X infeccdes causadas | . ; :
haemophilus influenza tipo . idade no quadrimestre avaliado ou 2.
Lo por haemophilus : : i .
b e Poliomielite inativada ; . Denominador Estimado: Potencial de
influenza tipo b e - - e
O cadastro municipal/Cenéario municipal x
Poliomielite : . .
o menor quantidade de nascidos vivos
inativada X . :
por quadrimestre do periodo analisado
Aferir em cada semestre a .
~ ) Numerador: N° de pessoas com
presséao arterial das < . ~ . 38,00 parao
i ~ Proporcéo de hipertenséo arterial, com consulta em
pessoas com hipertensao ; ~ . o resultado
A ~ pessoas com hipertenséo arterial e afericdo de PA .
arterial sistémica que séo . ~ - . Mo anual, foi SEAPS/DABE
; hipertensédo, com | nos ultimos 6 meses. Denominador: N SISAB/e- : . ~
1.3.9 | consultadas pelas equipes ~ . ~ ; considerado o 50,00 50,00 % /Hipertenséo
~ consulta e pressdo | de pessoas com hipertenséo arterial no | GESTOR AB X
de APS, em relacdo a . . . ) ) resultado do e Diabetes
. ; arterial aferidano | SISAB, ou 2. Denominador Estimado: o
quantidade estimada de . icinal 0 3
hipertensos gue o semestre Cengno municipal x % pessoas com quadrimestre
C ) hipertenséo arterial PNS 2019 '
municipio possui
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LI el Meta Plano Meta Unidade | 4 .
o . . . a Fonte da Base ] Area Tecnica
N Descricdo da Meta Indicador Férmula de Célculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
(2020-2023) 2023 medida
resultado)
Numerador: Pessoas com diabetes,
Proporcao de com consulta em DM e solicitacdo do 35,00 para o
Realizar nos diabéticos pessoas com exame de hemoglobina glicada, na resultado
que sao consultados pelas diabetes, com APS nos ultimos 6 meses. 1. anual, foi SEAPS/DABE
1.3.10 | equipes de APS, consulta consulta e Denominador: N° considerado o 50,00 50,00 % /Hipertensao
e hemoglobina glicada | hemoglobina glicada | de pessoas com diabetes no SISAB, ou resultado do e Diabetes
solicitada no semestre solicitada no 2. Denominador Estimado: Cenario 3°
semestre municipal x % pessoas com diabetes guadrimestre.
PNS 2019
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Plano de Acéo - Atengdo Priméaria em Saude, Politicas Estratégicas, Ciclos de Vida e Equidade

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de salide, fortalecendo a Atencdo Priméaria em Salde (APS) como ordenadora do cuidado, em
tempo oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

~ . Meta z
Acdo Atividade Produto Programada 2023 Responsavel
Cl-Integracio das Acdes da 1. Fortalecer/Implementar atividades de integracéo da Atencdo Primaria Integracao de acdes
regracao Goe: em Saude (APS) e Vigilancia em Saude (VS), visando ampliar o apoio da APS e Vigilancia 9 FVS/SEAI/DABE
Atencao Primaria em Salde e L . ~ 2 .
S > aos municipios na organizagdo da atencéo a saude. em Saude
Vigilancia em Saude Municioio
(Acéo na LOA: 2716) 2. Realizar monitoramento integrado das ac¢des de APS e VS. monitorgdo 9 FVS/SEAI/DABE
1. Criar Painel de Monitoramento de Indicadores da Atencdo Priméria Painel 1 SEAI/DABE/
(Centralizador Estadual, E-Gestor e Transferéncia de recursos). criado DETIN
f/i Mpryt_orar e avaliar os indicadores de Atencéo Béasica do Estado e dos Munlcucr):od 62 SEAI/DABE
C2-Aprimoramento do Modelo | MUNICIpIOS acompanhado
de Apoio Institucional na 3. Realizar capacitacé@o de saude na regional do alto Solimbes para o Regional
= oo , . ~ L . 1 SEAI/DABE
Atencdo Primaria em Salude |fortalecimento da Atencdo Primaria. capacitada
(Acdo na LOA: 2716) 4. Executar o Projeto "Capacita APS Interior" em Parceria com o DGRH, Projeto 1 SEAI/DABE/
FVS e Assisténcia Farmacéutica na Regional de salde do Alto Solimdes. executado DGRH/FVS
5. Realizar curso de qualificacao (Telessaude) do sistema de informagao Curso
, . L 5 SEAI/DABE
em saude da atengdo primaria, para os profissionais que atuam na APS. ofertado
C3-Implementacdo dos |1 Eortalecer e Implementar as agdes em satde do PlanificaSUS nas Regido de salde 1 SEAI/DABE
Projetos PlanificaSUS e de | giges do Baixo Amazonas com apoio do CONASS. apoiada IDERAS/
Seguranca do Paciente na
Atencao Priméaria em Salde | 2. Monitorar o desenvolvimento do projeto Seguranga do Paciente na AB . SEAI/DABE/
L ) i . ~ Projeto
nas Regibes de Salde nas Regides do Baixo Amazonas que desenvolve ac¢des do monitorado 1 DERAS/
(Agdo na LOA: 2716) PlanificaSUS. FVS
C4'Ap.0'0L MomtoraNmento €l Capacitar os municipios com cobertura menor de 60 % em relacdo as
Avaliacéo das Ac¢des de cionali . ficiari |
Atencdo Primaria em Satde condiciona |dade_s da saude dc_)sAbene iciarios para o alcance das metas Capacitaco realizada 3 CEPBF/SEAS/
pactuadas, considerando as vigéncias em curso. (1% — Jan a Jun e 22 vig SEDUC

e Politicas Estratégicas
(Acdo na LOA: 2716)

—Jul a Dez.) : Programa Bolsa Familia
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atenc¢édo Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salude

Meta
Acao Atividade Produto Programada | Responsavel
2023
2 - Realizar visitas técnicas de apoio aos municipios com cobertura menor de 60 % em relacéo
as condicionalidades da saude dos beneficiarios para o alcance das metas pactuadas, | Visita técnica 3 CEPBF/SEAS/
considerando as vigéncias em curso. (12 — Jan a Jun e 22 vig — Jul a Dez): Programa Bolsa realizada SEDUC
Familia
3. Capacitar através de oficina sobre o SISVAN em parceria com a CGAN-MS os municipios que N
~ . . . Capacitagéo CEAN/
ndo aumentaram em 10% em seu registro do estado nutricional e consumo alimentar da realizada 1 CGAN-MS
populacdo atendida ha APS no ano de 2022 comparado ao ano de 2021.
4. Capacitar os municipios através de oficina pratica de implementacdo da EAAB que receberam | Capacitacao 1 CEAN/CESC
recurso federal da Portaria 3297/2020. realizada
5. Capacitar os municipios que atingiram as metas pactuadas no desenvolvimento da estratégia
de atencdo e combate ao excesso de peso no Amazonas que receberam recurso federal através | Capacitacdo 1 CEAN/IAE
C4-Apoio, da portaria 1862/2021 (PROTEJA) integrado com as ac¢des do Incentivo de Atividade Fisica - realizada
Monitoramento e | IAF.
Avaliacdo das Acdes | 6. Realizar Oficina de implementacéo da linha de cuidados com sobrepeso e obesidade utilizando -
) AGOE . . = : : Oficina CEAN/Rede de
de Atencado Priméaria |0 Instrutivo de Abordagem Coletiva e o caderno de atividades para Manejo da Obesidade no . 1 P
! e O realizada Cronicas
em Salde e Politicas | SUS em todos 0s municipios do Estado.
Estratégicas CEAN/CONSE
(Acdo na LOA: 2716) 7. Conferencia Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional para fortalecer as ac¢ées Inter | Conferéncia 1 A-AM/UNICEF
setoriais e interinstitucionais de vigilancia alimentar e nutricional no Amazonas. realizada /UFAM/SEDUC
/CAISAN
Municinio Coordenacéo
8. Prestar Apoio institucional aos municipios com equipe de Nasf AB implantadas cip 35 Estadual do
apoiado
NASF
9. Fomentar acdes aos municipios com equipe de NASF AB implantados, articulando C Coordenacéo
L . P - Municipio
estratégias que reorganize o fluxo e contra fluxo dos usuérios sob a responsabilidade dos apoiado 35 Estadual do
profissionais vinculados no NASF AB. P NASF
10. Disponibilizar para os municipios que possui as equipes do NASF AB, instrumentos C Coordenacéao
L - o . ~ Municipio
técnicos que facilitem a auto avaliagdo do processo de trabalho com interface na educacdo . 35 Estadual do
apoiado
permanente. NASF
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atenc&o Priméria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
11. Articular com 0s municipios que possui NASF AB implantada, o planejamento Municipio 35 Coordenacao Estadual
coletivo e ascendente concomitante com AB, visando a integralidade do cuidado. apoiado do NASF
12.Realizar apoio técnico integrado com a Coordenacéo de Alimentacédo e Nutrigdo, ADOIO tECNICO Coordenacéao Estadual
para fomentar mecanismo técnicos e estratégias do processo de trabalho no poio. 4 do NASF E Coord. De
P realizado . ~ o
territério da AB. Alimentacéo e Nutricdo
13. Realizar webinario com os profissionais do NASF AB para discussao do Webnario Coordenacéo Estadual
processo de trabalho, visando o aumento da efetividade a resolutividade e a . 2 do NASF E Coord. De
) realizado . ~ e
gualidade da AB. Alimentacéo e Nutricdo
14. Incentivar os profissionais de educacéo fisica vinculados na Atencéo Basica Construcéo Coordenacéo Estadual
através de webinario (via UEA) na perspectiva da construcdo da agenda da agenda 1 do NASF E Coord. De
compartilhada,; compartilhada Alimentacdo e Nutricdo
C4-Apoio, Monitoramento |15 Capacitagéo através de webinario em parceria com a Cood. de Alimentag&o e
e Avaliacdo das Acdes de | Nutricdo, para disseminacéo do Guia de Atividade Fisica/Guia Alimentar a Coordenacio Estadual
Atencdo Primaria em populacéo Brasileira e o Incentivo de Atividade Fisica na Atengéo Basica, na Capacitagéo 1 do NASFGE Coord. De
Sande e Politicas perspectiva da produgéo do cuidado, bem como, modos de vida saudaveis por realizada Alimentacio e Nutricio
Estratégicas meio de praticas corporais e atividade fisica, além da promocéo da alimentacéo ¢ ¢
(Acdo na LOA: 2716) adequada e saudavel.
16. Oficina de alinhamento do processo de trabalho para os profissionais de Oficina Coordenacao Estadual
Educacéo Fisica na perspectiva de implementar o guia de atividade/alimentacéo, . 1 do NASF E Coord. De
. e . realizada . x o
em conformidade com as especificidades regional. Alimentaco e Nutricdo
17. Estimular o dialogo entre pontos de atengdo nos municipios, com o Polo Municipio Coordenacio Estadual
Academia da Saude credenciados, visando contribuir para a promoc¢ao da saude, cip 14 ¢
. f . - - apoiado do NASF
por meio da praticas corporais e atividade fisica.
18. Elaborar o Plano de Trabalho Mensal do Programa Mais Médico do Estado para Plano de x
o e - . A . Coordenacéo Estadual
realizacdo da Supervisdo Académica através da Parametrizacdo Territorial pactuado trabalho 12 PMMB
pelo Ministério da Educacéao. elaborado
19. Acompanhar a execucao das atividades de ensino/servi¢co desenvolvidas pelos C .
. A . . Municipio Coordenacéao Estadual
médicos do Programa Mais Médicos, em conjunto com os Supervisores e Gestor 34
U acompanhado PMMB
Municipais do SUS.
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atenc¢do Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
20. Realizar reunies mensais com 0 corpo técnico (tutores, supervisores e TUTOR/SUPERVISO
Aimec) do Programa Mais Médicos para aprimoramento do processo Pedagégico Reunido 12 R/AIMEC/
através da superviséo académica e do fornecimento da Educagéo Permanente realizada Coordenacao
dos médicos no Programa MAIS MEDICOS. Estadual
21. Realizar reuniées com os membros que compdem a Comissao de DABE/GES/MS/
Coordenacao Estadual do Programa Mais Médicos para avaliar e discutir Reunido 5 MEC/ AIMEC
problemas de caréater profissional, ético e moral envolvendo os médicos e realizada COSEMS e Coord.
gestores participantes do Programa. Estadual
22. Monitorar mensalmente o cumprimento da carga horaria dos médicos do Monitoramento 34 Pf\:/I(K;I)I;déEI\/Titr?igEéa;Iio
Programas Mais médicos nos Municipios participantes do Programa. realizado da Educacio (DDES)
23. Apoiar a Institucionalizagéo via Decreto municipal do Grupo de Trabalho
C4-Apoio, Monitoramento | Intersetorial do Programa Salde na Escola /GTI-M para 10% dos municipios que | . . .GTI . 6 DABE/CEPSE/SEDU
o ~ ; ) institucionalizado C
e Avaliacdo das Acdes de |aderirem ao Programa Saude na Escola em 2023.
Atenf;éo Primz,éxr_ia em 24. Apoiar os gestores municipais na articulagdo, no planejamento e na Municipio 62 DABE/CEPSE/SEDU
Saude e Politicas implementacéo das acées do PSE. apoiado C
Estratégicas
(Acdo na LOA: 2716) 25. Apoiar os municipios no processo de adesdo ao Programa Saude na Escola, Municipio 62 DABE/CEPSE/SEDU
ciclo 2023/2024. apoiado C
26. Apoiar tecnicamente 100% dos municipios que realizarem a " Semana de Municipio 62 DABE/CEPSE/SEDU
Mobiliza¢do nas Escolas". apoiado C
27. Apoiar tecnicamente e incentivar a implantacdo de novos Centros de ADOIO téCnico
Especialidades Odontolégicas nos municipios que assinalem interesse, visando polo, 2 SEAI/DABE/CESB
) . - . ) realizado
a melhoria do acesso e da qualidade da Atencdo Especializada em Saulde Bucal.
28. Apoiar tecnicamente 0s municipios no processo dg credenciamento de novas Apoio técnico 4 SEAI/DABE/CESB
equipes de salde bucal Tradicional, Ribeirinha e Fluvial. realizado
29.Construir Fluxograma de Referéncia e Contra referéncia da Rede Estadual de Fluxograma 1 SEAI/DABE/CESB/
Atencao em Saude Bucal. criado SEAPS
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atenc¢do Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acdao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
. ~ . ~ . . Apoiar a construcao
30. Apoiar a cogstruc_;aq QO Protocolo Operacional Padréo para as Equipes de Saude do POP dos 62 SEAI/DABE/CESB
Bucal da Atencado Primaria. o
municipios
31.Realizar o VIII Encontro de Coordenadores Municipais de Salde Bucal e llI Encontro
Encontro Estadual de Saude Bucal do SUS. realizado 1 SEAIDABE/CESB
32. Pactuar uma p_a(_jronlzagao de Ir]sqmos e Instrumentais para o atendimento nos Padronizacéo 1 SEAI/DABE/CESB
Centros de Especialidades Odontoldgicas Tipo I. pactuada
33. Incentivar e apoiar 0s municipios para as agoes e e_ltlwdades de educacéo Municipio 62 SEAI/DABE/CESB
permanente em saude bucal voltada para ateng&o bésica. apoiado
34. Realizar Encontro Interdistrital de Saude Indigena a fim de promover maior
. interacdo e alinhamento entre os DSEI's e as, respectivas, Secretarias Municipais de Encontro 1 CRINDIG/GTI
C4-Apoio, Saude de referéncia, a fim de qualificar a atencéo a saude da populacdo indigena no realizado
Monitoramento e territério.
Avaliagéo das Agdes | 35. Promover "Il Encontro Interdistrital de Satde da Mulher Indigena”, voltado para
de Atepgao Prlrp_arla Coordenadores Municipais de Salde e Referéncias Técnicas de Saude da Mulher Encontro 1 CRINDIG/UFAM/Sa
em Saude e |_°0||th615 Indigena dos DSEI's com foco na avaliagcao de indicadores e metas relacionados a realizado Gde da Mulher
3 Estratégicas saude da mulher indigena aldeada e em contexto urbano.
(Acdo na LOA: 2716) | 36. Incentivar e articular reunides semestrais para promover a pactuacéo do IAE-PI Reuniso
junto aos estabelecimentos de salde de média e alta complexidade no Estado do realizada 2 CRINDIG/DSEI'S
Amazonas, conforme preconizado pela Portaria 2.663/2017.
37. Articular a realizac&o de capacita¢des para profissionais dos estabelecimentos de Articular
salde aptos a pactuar o IAE-PI para fortalecer e incentivar o correto preenchimento capacitacio 3 CRINDIG/DSEI'S
do campo “Raga/Cor” indigena e ampliar o conhecimento sobre a portaria 2.663/2017. P &
38. Articular e apoiar a realizacédo de capacitaces de vigilancia de 6bitos e .

; S \ : N o . N CRINDIG/Saude da
epidemiolégica para os 07 DSEI's do Amazonas, com vistas a criacdo de comissfes Articulacdo .

. . . i . . . ) 2 Crianca/FVS/FIOC
de investigacdo de oObitos nos DSEI's e o planejamento de acdes integradas para e apoio RUZ/
prevencao de agravos de salde.

39. Acompanhar, apoiar e incentivar a implantacéo de Projetos de Telemedicina para DSEI
. ~ N ; . 1 - 7 CRINDIG/SEAC
o fortalecimento da Atencéo Integral a Saude para as populac¢des indigenas. apoiado
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atenc¢do Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salude

Meta
Acdo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
40. Apoiar a Coordenacéo Estadual do Programa de Saude na Escola - PSE na Reunizo
realizacdo de reunides para incentivar a adesao dos 7 DSEI's do Amazonas ao apoiada 2 CRINDIG
] referido Programa.
C_:4—Ap0|o, 41. Articular e formalizar solicitacdo de assento para a SES na composi¢ao dos
Monitoramento e | conselhos Distritais de Satde Indigena - CONDISI's, junto aos Distritos Sanitarios |  Solicitagéo de / .
Avaliagdo das | pgpecias Indigenas, Alto Rio Negro, Alto Rio Solimdes, Médio Rio Purus, Médio assento 6 CRINDIG/DSEI'S
Acdes de Atencdo | pig solimaes e Afluentes, Parintins, Vale do Javari.
Primaria em Saude e 42. Estabelecer parceria com secretarias municipais de salde e DSEIl's para
POI't,'C‘f"S realizacdo de capacitacdes para profissionais da atencdo bésica sobre as préticas Parceria 3 CRINDIG/SEMSA/FIOCR
- Estrateg!cas de medicina tradicional indigena, com foco no acolhimento qualificado do indigena estabelecida uz
(Agdo na LOA: 2716) nos estabelecimentos de salde.
43. Criar Grupo Técnico para estudar e avaliar a necessidade, pertinéncia e Grupo técnico 1 CRINDIG/GTI de Saude
viabilidade de criacdo da Politica Estadual de Salde Indigena do Amazonas. instalado indigena
C5-Definicédo do 1.,F(_3rmar grupo Intersetorial para discutir cofinanciamento estadual da atencéo Grupo intersetorial 1 SEAI/DABE/DEPLAN/EES
Modelo de bésica. formado
Cofinanciamento
Es:ﬁg ;ﬁ Ldea;nAéiT]%aeo 2. Aprovar em CIB o cofinanciamento estadual da atengdo primaria em saude. cg?r:g\rfcligaamoednoto 1 SEAI/DABE/DEPLAN/FES
(Acdo na LOA: 1324)
C6-Apoio 1.Realizar Videoconferéncia em educacédo em saude na area da Saude da Pessoa | Videoconferéncia 5 Sg@?,%i,%ﬁgg%&.gs
; ’ Idosa segundo os eixos da Politica Nacional. realizada ;

Monitoramento e Saude da Pessoa Idosa
Avalia(_;éo das Ac_;c")es 2. Realizar apoio técnico com o Projeto DGEROBRASIL no processo de Municipio SEAPS/DERAS/C,ICL.OS
dos ,C'C|OS de Vida- implementacdo da avaliacdo multidimensional da pessoa idosa nos municipios. apoiado 52 DE, VIDA/Area Técnica
Saude da Pessoa Saude da Pessoa Idosa

Idosa, Salde do Municipios que
Adolescente, Saude do | 3. Acompanhar a evolugdo dos registros da Avaliagdo Multidimensional da Pl realizam os 62 SDEEAE)/ISISDAI/E;:;?/'I'Cngnﬁ;S
Homem, Saude da (procedimento 03.01.09.003-3 no E-SUS-AB) nos municipios. registros no Satde da Pessoa Idosa
Crianca, Saude da ESUS-AB
(AI(\;/I;cl)hne;,Ll-gi(?rg;?G) 4. Implantar conjuntamente com a Secretaria Municipal de Saude de Manaus, a Linha de cuidado 1 SDEEA?/ISSDAIIEEQE/.I%I;LK%S

Linha de Cuidado da Salde da Pessoa ldosa.

implantada

Saulde da Pessoa ldosa
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de salde, fortalecendo a Atenc&o Priméria em Saldde (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acdao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
. . L . . L . . - SEAPS/DERAS/CICLOS DE
5. Reahz_ar, d_|agnost|co sltua}uongl das at|V|dadQs realizadas Dlagljostlco 1 VIDA/Area Técnica Satde da
nos municipios em relagédo a Saude da pessoa idosa. realizado
Pessoa ldosa
6. Realizar Videoconferéncia de educacdo em salde na area Videoconferéncia SEAPS/DERAS/GQIWCOOM'
, . 4 Estadual da Saude do
de saude do adolescente. realizada
adolescente
7. Realizar diagnostico situacional sobre os principais agravos : - SEAPS/DERAS/GCIV/Coord.
B - S Diagndstico .
da saude dos adolescentes e jovens nos municipios do . 1 Estadual da Saude do
realizado
Amazonas. adolescente
8. Sensibilizar os municipios do estado do Amazonas para Municipio SEAPS/DERAS/GQIWCOOM'
~ ~ 3 ; A oo 62 Estadual da Saude do
acOes de prevencao a gravidez na adolescéncia. sensibilizado
C6-Apoio, Monitoramento e adolescente
Avalia ég das’ AcBes dos Ciclos de 9. Realizar apoio técnico para a implementagdo das agfes de Municipio SEAPS/DERAS/GCIV/Coord.
. &4 & . saude dos adolescentes e jovens nos municipios do cip 62 Estadual da Saide do
Vida-Saude da Pessoa Idosa, Saude apoiado
! Amazonas. adolescente
do Adolescente, Saude do Homem, SEAPS/DERAS/CICLOS DE
Saude da Crianca, Saude da Mulher, |10. Realizar diagndstico situacional das atividades realizadas Municipio ~
; : o ~ a . . 1 VIDA/Coordenagédo Estadual de
Hiperdia nos municipios em relagéo a saude dos homens. apoiado ‘de d
(Acdo na LOA: 2716) Saude dos Homens
11.Realizar apoio técnico para a implementacao das ac¢des de Municipio SEAPS/DERAS/CICLOS DE
; e : 62 VIDA/Coordenacéo Estadual de
salde dos homens nos municipios. apoiado .
Saude dos Homens
A L A SEAPS/DERAS/GCVI/Coordena
12. Reestruturar o comité da primeira infancia Amazonense, Comité = .
; - o Lo PO 1 ¢do Estadual de Saude da
visando a construcdo da Politica Estadual da Primeira Infancia. estruturado .
Crianca/RAMI
13. Sensibilizar sobre a implementacédo da Iniciativa Hospital Sensibilizacdo 1 SEAf’S/EDE%ASIISC\S/I/(,:(;)OLdena
Amigo da Crianca realizada ¢ao Estadual de Saude da
' Crianca/RAMI
14. Realizar Videoconferéncias para sensibilizacdo dos , A SEAPS/DERAS/GCVI/Coordena
IS . : o : Videoconferéncia = -
profissionais com teméticas previstas na Politica Nacional da . 10 ¢do Estadual de Saude da
g . realizada .
saude da crianca. Crianca/RAMI
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atencédo Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acdao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
. o . ~ N . D SEAPS/DERAS/GCVI/Coor
15. Realizar apoio técnico para a implementacéo das ac8es de salude Municipio d ~ dual d
da crianca nos municipios do Amazonas apoiado 62 enacao E;ta ual de
' Saude da Crianga/RAMI
16. Apoiar a realiza¢do de mobilizagdo publica com encontros e S SEAPS/DERAS/GCVI/Coor
P d N ~ ; . Mobilizacao x
sensibilizagbes alusivas a doacéo de leite materno em maio, agosto realizada 3 denacao Estadual de
Dourado e novembro Roxo. Saude da Crianga/RAMI
Linha de SEAPS/DERAS/GCVI/Coor
17. Construir a linha de cuidado da cardiopatia congénita. cuidado 1 denacao Estadual de
elaborada Saude da Crianga/RAMI
18. Realizar capacitacdo de estratégias de Atencéo Integrado as Capacitagdo SEAPS/DF RAS/GCVI/Coor
Doencgas Prevalentes na Infancia AIDPI realizada 1 denagdo Egtadual de
] Salde da Crianga/RAMI
C6-Apoio, Monitoramento e SEAPS/DABE/Rede
Avaliacdo das Ac¢des dos Ciclos de |19. Criar o grupo condutor para elaboragdo da Politica Estadual da Grupo condutor 1 Materno Infantil/Area
Vida: Salde da Pessoa Idosa, Saude | Saude da Mulher. estruturado Técnica Saude da Mulher e
do Adolescente, Saide do Homem, Crianga
Saude da Crianga, Saude da Mulher, SEAPS/DABE/Rede
Hiperdia. 20. Implementar a Politica Estadual de Atengéo a Vitimas de Politica 1 Materno Infantil/Area
(Acdo na LOA: 2716) Violéncia Sexual. implementada Técnica Saude da Mulher e
Crianca
. SEAPS/DABE/Rede
Linha de Materno Infantil/Area
21. Elaborar a linha de cuidado do planejamento reprodutivo. cuidado 1 . ,
Técnica Saude da Mulher e
elaborada .
Crianca
SEAPS/DABE/dee
22. Apoiar tecnicamente os municipios do Amazonas para o Municipio 62 Materno Infantil/Area
fortalecimento das boas préticas ao pré-natal, parto e nascimento. apoiado Técnica Saude da Mulher e
Crianca
23. Elaborar e divulgar a nota técnica para uso de AAS e calcio na Nota técnica SEAPS/DERAS/CICLOS
~ L2 ; L 1 DE VIDA/RAMI/Area
prevencdo da pré-eclampsia para municipios do Estado. elaborada - .
Técnica Saude da Mulher

Secretaria
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atenc¢do Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acéo Atividade Produto Programa Responsavel
da 2023
SEAPS/DERAS/CICLOS DE
24. Apoiar a implantacéo dos comités de prevencédo a mortalidade Municipio 9 VIDA/RAMI/Area Técnica Saude da
materna e infantil no Amazonas. apoiado Mulher/Coordenacao Estadual da
saude da Crianca
o . . : " o SEAPS/DERAS/CICLOS DE
25. Apglo '.recnlco aos servicos habilitados de atendimento a vitimas Mun|.C|p|o 14 VIDA//Area Técnica Satde da
de violéncia sexual (SAVVIS). apoiado Mulher
C6-Apoio, Monitoramento e 26. Realizar monitoramento dos municipios capacitados para Municipio 11 \?IE)AA'/DE/DE_?,AS./CICSLOE DdE
Avaliacdo das Acbes dos Ciclos |insercéo do DIU de cobre. monitorado rea fecnica sade da
de Vida: Satde da Pessoa Idosa, Mulher
Saude do Adolescente, Saude do , L Mapeamento SEAPS/QERAS,/O,CLOS PE
Homem, Satde da Crianca, Saude 27. Mapear as Parteiras Tradicionais do Estado do Amazonas. realizado 1 VIDA/RAMI/Area Técnica Saude da
da Mulher, Hiperdia SEAPS/DEI\Igl,i\Ig?(rZICLOS DE
Acdo na LOA: 2716 i io técni i 5 5 icipi s
(Ac ) 28., Realizar apoio técnico para a implementacéo das acdes de Mumqplo 62 VIDA/Area Técnica Sadde da
saude da mulher. apoiado
Mulher
29. Avaliar e monitorar os indicadores de Hipertensao e Diabetes do Municipio 62 SEAPS/DERAS/Geréncia da Rede
Programa Previne Brasil nos municipios. monitorado de Crbnicos/Coordenacéo Hiperdia
30. Orientar e apoiar 0s municipios no processo de melhorias das Municipio 62 SEAPS/DERAS/Geréncia da Rede
metas dos indicadores de Hipertenséo e Diabetes. apoiado de Crénicos/Coordenagédo Hiperdia
C7-Qualificacio da Assisténcia as 1 Realizar apoio tgcnlco para |mplantagao(lmplemer_\tac;ao da politica Mun|_C|p|o 5 DERAS/CRNEGRO
- o . junto aos municipios que possuem comunidades quilombolas. apoiado SEMSA
Populagdes Vulneraveis, Visando > ATt CIRa] ancia da ol =07 20 Daricnach
a Promocéo da Equidade P. I,r_tlcu ag nasS » a |(rjnpchlanC|a aimp anta_g,ac_) implementacao da articipacao o DERAS/CRNEGRO
(Agdo na LOA: 2716) olitica de Saude do Negro nos municipios que possuem | nos encontros CIR

comunidades quilombolas.

da CIR

Acvenida=a AAandre Aaradajo. 7O 1 -Aldeixx o
(D) SESG4 TS T[ZO0O S DS S-S S0
—CTEFP S90S 0- OO 1

Formne:
Pl = =us = —AC A

Secretaria
e

Estado de
S oavacde

e




PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2023

41

OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢os de salde, fortalecendo a Atenc&o Priméria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acéo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
DERAS/CRNEGRO
Saude da mulher,
3. Articular com as demais coordenacdes técnicas da SEAPS, a promocao da Saude | Parceria Salde do homem,
L - 7 . . .
do Negro, de forma transversal em suas atividades. estabelecida Hiperdia, Saude do
adolescente, PSE,
LGBTQIAP+, PICS
4. Colaborar com a capital e demais municipios na organiza¢&o do fluxo de cuidados Fluxo 1 DERAS/CRNEGRO
para as pessoas com Anemia Falciforme elaborado GEP/CEPIPCFA
5. Realizar, junto as Secretarias Municipais de Saude, diagndsticos do territério
guanto ao funcionamento e acesso das Unidades Basicas de Saude Fluviais Diaanéstico SEAPS/
(UBSF), Equipes de Saude da Familia Ribeirinha (eSFR) e Equipes de Saude da ar 1
- . ! o NN ~ realizado DERAS/CESPCFA
Familia Fluvial (eSFL) a fim de qualificar a atencdo a satde da populagéo de
i . ~ . ... |campos, floresta e agua.
CgSQIlDngI|Elcaagﬁaénsd\;auﬁ]sesrlg\i?sma 6. Capacitar as Equipes de Saude da Familia Ribeirinha (eSFR) e Equipes de
_opuiag ~ ' Salde da Familia Fluvial (eSFL) e das Unidades Basicas de Salide de Saude
Visando a Promocéo da . ~ ) N
Equidade Fluvial (UBS_F), quanto a recor_nhecer e compreender as relagdes entre ambiente, Capa_cnaqao 3 SEAPS/
= ) modos de vida e de trabalho diversas das Populacdo Campos Floresta e Aguas realizada DERAS/CESPCFA
(Acdo na LOA: 2716) . . N - ;
com a perspectiva de promover a integracdo de saberes e praticas de cuidados
para atender as necessidades e especificidades de saude desta populagéo.
7. Estimular e apoiar a implementacéo das estratégias do Il Plano Operativo da Apoio SEAPS/
PNSIPCFA na esfera da gestdo municipal nos municipios com UBS Fluvial realizado 25 DERAS/CESPCEA
homologadas.
8. Estlmular por meio deAngestras a prodggaq organica e o reconheqmentg da_l SEAPS/DERAS/CESP
agricultura familiar e orgénica na populagéo ribeirinha, com base na importancia Palestra
. ~ X o . ) 2 CFA/SEMSA/IDAM /
da alimentacdo adequada e saudavel, de acordo com a Politica Nacional de realizada SEDUC
Alimentacdo e Nutricdo (PNAN) e do Guia Alimentar da Populacéo Brasileira.
9.Estabelecer parceria para com secretarias municipais por meio de palestras
educativas sobre o fortalecimento do sistema nacional de vigilancia em Saude, por Palestra > SEAPS/DERAS/CESP
meio do monitoramento e da avaliagdo sobre os agravos a saude das PCFA, realizada CFA/SEMSA/FVS
decorrentes das intoxicacdes por metais pesados e por agrotoxicos.
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atencé@o Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
10. Estimular, incentivar e apoiar a implantacdo de Projetos de Telemedicina nos ADOIO
municipios que possuem UBSF, para o fortalecimento da Atencao Integral a Saude reaFI)izado 25 SEAPS/DERAS/CESPCFA/UEA
para as populacées do Campo, Floresta e Aguas
11. Estabelecer parceria com secretarias municipais de salde para estimular a
realizacé@o de capacitagdo para médicos, enfermeiros, odontdlogos e demais
profissionais de Saude das UBSF, eSFR e das eSFL sobre as especificidades de N
saude da PCFA relacionadas as préticas populares tradicionais de cuidado em saude Capaqtagao 3 SEAPS/DERAS/CESPCFA/
X R o ; : . N realizada PICSSEMSA
por meio do acesso as praticas integrativas e complementares em Saude (PICS), as
plantas medicinais, fitoterapicos e servicos relacionados a fitoterapia com as acdes
estratégicas voltadas & Salude para as Popula¢des Ribeirinhas.
12. Criar Grupo Técnico para estudar e avaliar a necessidade, pertinéncia e Criacio SEAPS/DERAS/CESPCFA/
viabilidade de criacdo da Politica Estadual de Saude Campos, Floresta e Aguas do de r% o 1 DERAS/SEMSA/
L Amazonas. grup CEREST/SEMAS/FVS/IDAM
C7-Qualificacéo da SEAPS/DERAS/
Assisténcia as 13. Apoiar os Municipios para realizagdo do Cadastro no SISAB, da Populacéo Privada | Municipio 8 Coordenacio Estadual de
Populaces de Liberdade por eAPP - (PORTARIA N° 2,979, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2019). apoiado Satde Pr?sionaI/SEMSA
Vi Vulneraveis, ~ - | 14.Realizar Capacitacdo das eAPP, com vistas a qualificacdo da Atencgéo Primaria no - SEAPS/DERAS/
isando a Promogao | bi isional q da do si denadora d ~ ; Capacitagao 1 Coord 50 Estadual d
da Equidade am |t9 prisional como porta de entrada do sistema e ordenadora das acdes e servigos realizada oordenagéo stadual de
= : de saude pela rede. Saudde Prisional/SEMSA
(Acdo na LOA: 2716) - - - —— —
15. Capacitar Equipe de Atencdo Primaria Prisional (eAPP), para o correto SEAPS/DERAS/
encaminhamento para outros pontos da Rede de Atencdo a Saude (RAS) e em | Capacitagédo 1 Coordenacio Estadual de
conjunto com a Central de Regulacédo, para a qualificacdo das solicitag6es no SISREG | realizada Satde Pr(i;sionaI/SEMSA
das Unidades Prisionais.
SEAPS/DERAS/
16. Elaborar NT em conjunto SEMSA Manaus, sobre fluxo assistencial no @mbito do | Nota técnica 1 Coordenacéo Estadual de
municipio Manaus e para demais municipios; divulgar nas CIR’s e CIB. elaborada Saude Prisional/SEMSA/SES/
SEJUSC/Grupo Condutor
SEAPS/DERAS/
17. Capacitar as eAPP na Atencao Integral a Satde da Mulher Privada de Liberdade Capacitacio Coordenacéo Estadual de
no Sistema Prisional, no acesso ao cuidado humanizado, sadde sexual e reprodutiva, P ¢ 1 Saude Prisional/SEMSA

pré-natal - Protocolo da Rede Cegonha e Pré-Natal do Parceiro - PNP.

realizada

/Regulacéo/
SEMSA
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atenc¢do Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
18. Orientar a participacdo das Equipes de Aten¢&o Primaria Prisional no conjunto de ac¢des s SEAP§/DERAS/
~ - o L o Lo 3 Municipio Coordenacao Estadual de
de promocdo, protecdo, prevencdo, assisténcia, recuperacdo e vigilAncia em saude, X 8 ; o
. L - ) orientado Saude Prisional/GEREST/
executadas nos diferentes niveis de atencéo a Salde. .
Humanizacdo/SEMSA
19. Acompanhar a aplicagdo do Recurso Federal do Componente Bésico de Assisténcia Municipio SEAPS/SE};ES/DERAS/
Farmacéutica para Populacéo Privada de Liberdade no Sistema Prisional acompanha 8 Coordenacdo Estadual de
' do Saude Prisional/SEJUSC
SEAPS/DERAS/
Gruno Coordenacao Estadual de
20.Instituir Grupo Técnico de Vigilancia em Saude Prisional e de Aten¢éo Psicossocial para técniF::o 5 Saude Prisional/SEJUSC/
compor o Grupo Condutor de Saude Prisional. instituido Grupo Condutor/
. N Humanizacao/
C7-Qualificacéo da
Assisténcia as SEMSA
Populacdes SEAPS/DERAS/COORDEN
S 21. Realizar Mapeamento da populagéo privada de liberdade e perfil epidemiol6gico com | Municipio ACAO DA SAUDE
Vulneraveis, : R . L ' - O 8
. ~ . | identificacdo de fatores de risco das doencas de grupos individuais na populagéo prisional. | mapeado PRISIONAL/SEJUSC/Grup
Visando a Promocéo
. 0 Condutor/SEMSA
da Equidade 22. Realizar monitoramento e apoio técnico in loco aos municipios com adesao a PNAISP
(Acdo na LOA: 2716) | <% "¢ 10 . b ‘ unicip . ) ' SEAPS/DERAS/COORDEN
(Coari, Humaita, Itacoatiara, Manacapuru, Maués, Parintins, Tabatinga e Tefé), e nas S x .
X C X oy Municipio ACAO DA SAUDE
Unidades Prisionais da capital, com membros do Grupo Condutor Estadual da Politica ; 8
. ~ ] . . . . monitorado PRISIONAL/SEJUSC/Grup
Nacional de Atencéo Integral & Saude das Pessoas Privadas de Liberdade no Sistema
e ) o TEPEES, o Condutor/SEMSA
Prisional - PNAISP, mediante cronograma interinstitucional.
23. Coordenar junto a Geréncia de Desenvolvimento, Educacdo Permanente e Capacitacio GDEPH/SEAPS/DERAS/Co
Humanizacao, acdes de capacitacdo com foco no acolhimento a populagdo LGBTQI+ para rgaliza dga 20 ordenacéo Estadual de
profissionais de saude, nas Unidades de Salide estaduais. Salde LGBTQIA+
SEAPS/DERAS/Coordenag
24. Realizar evento estadual a fim de construir o Il Plano Operativo de Saude Integral Evento 1 afegs.%jliil geczamui?ée
LGBTQIAPN+ para o biénio 2024-2025. realizado

Técnico Interinstitucional de
Saude LGBT
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atenc¢do Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta
Acao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
25. Realizar o Il Encontro com os Coordenadores Municipais de Saude LGBTQIAP+ do Encontro SEE;ES/DiRA}Sd/COO@;naQ
Amazonas realizado 1 40 Estadual de Saude
' LGBTQIA+
26. Construir nota técnica com orientacdes relacionadas a abordagem da salde Indicador SEAPS/DERAS/Coordenag
reprodutiva da populacdo LGBTQIA+, contemplando assisténcia qualificada a gravidez, . 1 ao Estadual de Saude
- construido
parto e puerpeério. LGBTQIA+
. L L , . e SEAPS/DERAS/Coordenacg
27. Realizar capacitacdo para profissionais de saude com foco na identificacdo de N ~ ,
. . o T - . Capacitacdo ao Estadual de Saude
problemas de saude relacionados ao uso indiscriminado de hormdnios e farmacos sem ) 1 -
o e - . . .. . realizada LGBTQIA+ e Geréncia
prescricdo médica e de silicone industrial e outras substancias nao cirargicas.
o Estadual da RAPS
C7-Qualificacdo da . SEAPS/DERAS/Coordenag
Assisténcia as . . . Linha de &0 Estadual de Saude
Populacdes 28. Elaborar a linha de cuidado do Processo Transexualizador do Estado. Cuidado 1 LGBTQIA+ e Ambulat6rio
Vulneraveis, elaborada de Diversidade e Género
Visando a Promogéo SEAPS/DERAS/Coordenag
da Eqmda-de 29. Criar ferramenta para levantamento do perfil populacional e situacional sobre satde Ferramenta 1 o Estadual de Saude
(Acéo na LOA: 2716) | integral da populacdo LGBTI+ no Amazonas. criada LGBTQIA+ e Ouvidoria
Estadual do SUS
30. Realizar levantamento das Pessoas em Situacéo de Rua e perfil epidemioldgico nos | Levantamento 4 SEAPS/DERAS/POPRUA
04 municipios de interesse (articular com SEAS, SEJUSC, SEMASC, SEMSA). realizado SEMSA
. . . . . ~ . Reunido
31. Orientar as equipes d? saude_da A:B guanto os registros de_ |pfprmagog§ no Sistema ordinaria 4 SEAPS/DERAS/POPRUA
e-SUS-AB, quesito Cidadao em Situacdo de Rua (foco nos municipios prioritarios). mensal
32. Divulgar a Politica de Saude Integral das Pessoas em Situagdo de Rua por meio da Evento anual
participacdo em Encontros Estaduais ou Regionais (CAPACITA APS; TELEMEDICINA divulgado 2 SEAPS/DERAS/POPRUA
UEA).
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OBJETIVO N° 1.3 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude, fortalecendo a Atenc¢édo Priméaria em Saude (APS) como ordenadora do cuidado, em tempo
oportuno com equidade e integralidade, considerando o atendimento as necessidades de salde

Meta

Acdo Atividade Produto Programada 2023 Responsével
33. Articular com a Secretaria Municipal de Saude, SEJUSC, ONGs e DPE para realizar G SEAPS/DERAS/
S . ., ~ A Sensibiliza¢cdo em POPRUA
sensibilizagdo para as equipes de salde da Atencéo Béasica de Manaus e Manacapuru C 2
sobre 0 atendimento as pessoas em situagéo de rua municipio SEMSA/SEJUSC/
e ' ONG/DPE
C7-Qualificacdo da 34 Monitorar e acompanhar as agdes das Equipes de Consultério de Rua: in loco com L
Assisténcia as o ; - : : . ~ . Visita trimestral
! visitas trimestrais as equipes de CR e partir dos Sistemas de Informagdes, analisar dados 20S MUNICIDIOS 4 SEAPS/DERAS/
Pppglaqqes mensalmente no que se refere a atendimentos, integrantes cadastrados no CNES e b POPRUA
Promocéo da Equidade 35 Orientar e incentivar que os municipios de Itacoatiara e Parintins adiram a Politica .
(Acéo na LOA: 2716) | Nacional das Pessoas em Situac icitaca Municipio com SEAPS/DERAS/
¢éo de Rua e facam a solicitacdo de ao menos 1 eCR desao 3 o 2
tipo 1. adesdao a politica POPRUA
36. Aprovar, publicar e divulgar a Cartilha dos Direitos da Populagdo em Situagéo de Rua Cartilha publicada 1 SEAPS/DERAS/
do Amazonas. POPRUA
Proposta da SEAPS/DERAS/PI
1. Elaborar Proposta da PEPICS/AM (Portaria e Projeto de Lei). PEPICS e Projeto 1 CS-AM/Grupo
de Lei elaborado Condutor
2. Promover Cursos de formacéo e aprimoramento das diferentes técnicas de cuidados Capacitagéo SEAPS/DERAS/PI
. ; 5 CS-AM/Grupo
desenvolvidas nas PICS. realizada
C8-Construca Condutor
-Lonstrucao e . o o . . . SEAPS/DERAS/PI
Implementacédo da | 3. Articular as Préaticas Populares e Tradicionais de Cuidado em Saude com as PICS, Municipio com 26 CS-AM/GIUDO
Politica de Atencdo | bem como seus espacos, voltadas para as Populagfes Ribeirinhas. UBS Fluvial Condutorp
_aSaude das . — — . ~ SEAPS/DERAS/PI
Praticas Integrativas | 4. Incentivar os municipios para o financiamento das PICS, em especial, na Atencéo PICS 62 CS-AM/GrUDo
e Complementares |Basica. Financiada P
Condutor
do SUS 5. Fortalecer a implementacdo das Préti Integrativ Complementares no SUS, n
(Acdo na LOA: 2716) | > ortalecer a implementacdo das Praticas Integrativas e Complementares no , ha Municipio com SEAPS/DERAS/PI
perspectiva da prevencdo de agravos e da promocdo e recuperacdo da saude, com e
. R . ’ ; . praticas 62 CS-AM/Grupo
énfase na atencéo basica, voltada ao cuidado continuado, humanizado e integral em : .
. O . . P integrativas Condutor
saude, no intuito de promover o didlogo entre os saberes populares e técnico-cientificos.
6. Estabelecer+B9:B134 as referéncias técnicas para as PICS nos municipios que ja | Referéncia técnica SEAPS/DERAS/PI
: - . 48 CS-AM/Grupo
realizaram oficialmente as PICS em 2022. estabelecida Condutor
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Indicadores e Metas — Redes de Atencéo a Saude

DIRETRIZ N° 1 - Organizacédo do acesso a servigos resolutivos e de qualidade na atencéo a saude

OBJETIVO N° 1.4 - Aprimorar as Redes de Atencédo a Salude Regionalizadas com énfase na organizagao das Linhas de Cuidado e Redes Tematicas priorizadas: Linha de
Cuidado Saude da Mulher e da Crianca (a), Rede de Urgéncia e Emergéncia (b), Rede de Atencédo Psicossocial (c), Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia (d) e Rede
de Atencao a Saude das Pessoas com Doencas Cronicas (e)

=) €l Meta Plano Meta . < L.
o D . . . Fonte da Base . Unidade |Area Técnica
N Descricdo da Meta Indicador Férmula de Célculo A ~ P~ de 4 anos | Prevista ; .
puracao (Ultimo (2020-2023) 2023 de medida | Responsavel
resultado)
Soma da frequéncia do N° de exames
citopatoldgicos do colo do utero FCECON/
. ~ Razao de exames (procedimentos 02.03.01.001-9 Exame
Ampliar a razédo de . L \ L : X . SEAPS/
) citopatoldgicos do colo | citopatoldgicos servigo-vaginal/microflora ,
mulheres na faixa - . . Saude da
L do utero em mulheres de | e 02.03.01.008-6 Exame citopatolégicos
etaria de 25 a 64 = ; . . 0,52 . Mulher/
1.4.1 25 a 64a na populagcdo | servico vaginal/microflora-rastreamento) | SIA /IBGE 0,50 0,50 Razao
anos com um exame . . . . - (ANO 2022) Rede de
. P residente de determinado | realizados em mulheres na faixa etéaria ~
citopatologicos a cada ., Y Atencao as
~ local e populagéo da de 25 a 64 anos, por municipio de C
trés anos . e A ) CondigBes
mesma faixa etaria residéncia e ano de atendimento / Cronicas
Populacdo feminina na faixa etaria de 25
a 64 anos, no mesmo local e ano / 3
Soma da frequéncia do N° de FCECON/
. ~ Razéo de exames de | mamografias (procedimento 0204030188 SEAPS/
Ampliar a razéo de fia d fia Bil | ide d
exames de mamografia de - Mamogra ia Bilateral para Saude da
! rastreamento realizados | Rastreamento) realizadas em mulheres ~ Mulher/
1.4.2 mamografia em . ; - SAI/ IBGE 0,10 0,19 0,19 Razao
em mulheres de 50 a 69 residentes na faixa etaria de 50 a 69 Rede de
mulheres de 50 a 69 ~ . (ANO 2022) -
; anos e populacdo da anos por ano de atendimento / Atencao as
anos de idade. . L. ~ . . - e
mesma faixa etaria Populacdo feminina na faixa etaria de 50 Condicdes
a 69 anos, no mesmo local e ano / 2 Crbnicas
SEAPS/
. . . N° de 6bitos de residentes de menor de 1 Saude da
143 Reduzir a mortalidade | - Taxa de mortalidade ano / N° de nascidos vivos de méaes SIM/ 16,00 15,00 15,00 % Crianca/Rede
infantil infantil . SINASC | (ANO 2022)
residentes X 1.000 Materno
Infantil
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Linha de
E Meta Plano Meta . < s
o - : . . onte da Base : Unidade | Area Técnica
N Descricdo da Meta Indicador Férmula de Célculo ~ P de 4 anos | Prevista ; .
Apuragéo (Ultimo de medida | Responsavel
(2020-2023) 2023
resultado)
N° de nascido vivos por parto normal
Aumentar o Proporgap de par'to. ocorndos, de maes reS|der]tes em SEAPS/Rede
normal no sistema Unico determinado local e ano / nimero de 58,30
1.4.4 | percentual de parto . . . ) SINASC 66,00 66,00 % Materno
de salde e na saude nascidos vivos de todos os partos, de (ANO 2022) :
normal = . Infantil
suplementar maes residentes no mesmo local e ano X
100
. _ N° de 6bitos maternos (ocorridos apés o
Numero de Obitos P :
. . término da gravidez referente a causas SEAPS/Rede
Reduzir o niUmero de maternos em . L . 47 ,
145 b . . ligadas ao parto, puerpério e a gravidez) SIM 240 54 Numero Materno
Obitos maternos determinado periodo e . . (ANO 2022) )
A em determinado periodo e local de Infantil
local de residéncia N
residéncia
Aumenta_r as agoes Razdo ef“.re acbes de (N° de CAPS com pelo menos 12 SEAPS/Rede
de matriciamento Matriciamento registros de matriciamento da Atencao 62,50 de Atencao
1.4.6 | realizadas por CAPS sistematico realizadas gIstros ¢ SIA ' 100,00 100,00 % X ¢
) ) Basica no ano / total de CAPS (ANO 2022) Psicossocial/
com equipes de por CAPS com equipes ,
. s cadastrados no CNES) x 100 Saude Mental
Atencédo Basica de Atencéo Basica
Ampliar o nimero de 22
servicos Ndmero de servigos Servigos SEAPS/Rede
14.7 espeual_l;adgs em E§pECI§1|I2adO§ em N. .de Servicos especializados em CNES especializados 22 29 NGmero de Cuidado a
reabilitacdo reabilitagdo funcionando | reabilitagdo funcionando nos municipios em Pessoa com
funcionando nos nos municipios fU”C'O”;‘(’)“Z‘ZmO Deficiéncia
municipios (ano 2022)
Reduzir a taxa de
mortalidade Mortalidade prematura
prematura (de SQ a69| (de 3_0 a 69 anos) pelo NO de 6bitos de 30 a 69 anos) pelo
anos) pelo conjunto conjunto das quatro . e
S U conjunto das 4 principais doencas
das quatro principais principais doencas o < VA SEAPS/Rede
doencas crdnicas nédo crbnicas nao cronicas nao transm|s_swels,(I_DCNT) - 225,7 de Atencao
1.4.8 o BT Doencas do aparelho circulatério/ N° total SIM (3.955 225,00 225,72 Taxa N o
transmissiveis transmissiveis (DCNT) - P as Condicbes
de pessoas de 30 a 69 anos com uma obitos) o
(DCNT) - doencas do doencas do aparelho Crobnicas

aparelho circulatério,
cancer, diabetes e
doencas respiratérias
cronica

circulatorio, cancer,
diabetes e doencas
respiratérias crénicas

das 4 principais doencas cronicas ndo
transmissiveis (DCNT)
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LI el Meta Plano Meta . < s

o D . . o Fonte da Base : Unidade | Area Técnica
N Descricdo da Meta Indicador Férmula de Célculo ~ P~ de 4 anos | Prevista ; .
Apuracédo (Ultimo (2020-2023) 2023 de medida | Responsavel
resultado)
. Numerador: Soma dos pacientes
Realizar o exame de = . o .
) Proporcao de pacientes | admitidos com dor toracica com exames

ECG nos pacientes o X SEAPS/Rede

oy com dor tordcica com | de ECG realizados nos Prontos Socorros 100% .
1.4.9 | com dor toracica nos . s SAIl/SIH 100% 100 Percentual | de Urgéncia e

exames de ECG Adultos / Denominador: Soma de (2022) P

Pronto Socorros ; ) - . Emergéncia
Adultos realizados pacientes com dor toracica atendidos

nos Prontos Socorros Adultos x 100
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Plano de Acdo — Redes de Atencéo a Saude

OBJETIVO N° 1.4 - Aprimorar as Redes de Atencédo a Saude Regionalizadas com énfase na organizacéo das Linhas de Cuidado e Redes Tematicas priorizadas:
Linha de Cuidado Saude da Mulher e da Crianca (a), Rede de Urgéncia e Emergéncia (b), Rede de Atencédo Psicossocial (c), Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (d) e Rede de Atencdo a Salide das Pessoas com Doencas Cronicas (e)

Meta
Acéo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
. . . . : . SEAPS/Rede Materno
1. Construir a Linha de Cuidado da Rede Materno Infantil do Linha de Cgldado 1 Infantil/Area Técnica Satde da
Amazonas. construida Mulher e Crianca
2. Apoiar a |.m'pllemen_taga}q do Projeto Telemonitoramento Obstétrico Ap_0|o 11 SEAPS/Rede Materno Infantil
nos 11 municipios prioritarios. realizado
3. Capacitar os enfermeiros para o fortalecimento da atuacédo frente
ao procedimento de internacao de gestantes de risco habitual, Enfermeiro 9 SEAPS/Rede Materno Infantil
assegurando a autonomia do enfermeiro obstetra, desde a internagéo obstetra capacitado
até a alta nos 9 municipios-pélo.
4. Implantar o Acol_h|r_nento pom'CIassmcac;a(_) gg RISC,O em Obstetricia M_un|C|p|o—p0Io 9 SEAPS/Rede Materno Infantil
- ACR-O nos Hospitais Regionais dos 9 Municipios-pélo. implantado
D1-Operacionalizacdo | 5. Apoiar a construgdo da Linha de Cuidado do Planejamento Apoio 1 Infar?tnlzlzfeilsrzgﬁi(gaéggge da
da Rede Materna Reprodutivo do Amazonas. realizado Mulher e Crianca
Infantil
(Acdo na LOA: 2245) | 6. Implementar o Fluxo de Atendimento da Gestante de Alto Risco no Fluxo 1 SEAPS/Rede Materno Infantil
estado do Amazonas. implantado
7. Implementar a utilizacdo da ferramenta de Andalise Causa Raiz nos Ferramenta 9 SEAPS/Rede Materno Infantil
municipios-pélo. implementada
8. Apoiar tecnicamente os municipios para o fortalecimento das boas Municipio SEAPS/Rede_Materno
o . . : 62 Infantil/Area Técnica Saude da
praticas ao pré-natal, parto e nascimento. apoiado Mulher e Crianca
ADOIO SEAPS/Rede Materno
9. Apoiar a construcdo do Plano Estadual da Cardiopatia Congénita. reaFI)iza do 1 Infantil/Area Técnica Saude da
Mulher e Crianca
Eluxo SEAPS/Rede Materno
10. Implementar o Fluxo da Toxoplasmose. 1 Infantil/Area Técnica Saude da

implementado

Mulher e Crianca
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OBJETIVO N° 1.4 - Aprimorar as Redes de Atencdo a Saude Regionalizadas com énfase na organizacédo das Linhas de Cuidado e Redes Teméticas priorizadas:
Linha de Cuidado Saude da Mulher e da Crianca (a), Rede de Urgéncia e Emergéncia (b), Rede de Atencédo Psicossocial (c), Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (d) e Rede de Atencdo a Salde das Pessoas com Doencas Cronicas (e)

Meta
Acao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
. ~ : o Municipio SEAPS/Rede Materno Infantil/Area
_ o 11. Apoiar a Implantacao do Método Canguru nos 9 municipios-polo. apoiado 9 Técnica Satde da Mulher e Crianca
D1-Operacionalizacéo ~
da Rede Materna 12. Apoiar a Implantacao da Iniciativa Hospital Amigo da Crianca nos 9 Municipio 9 SEAPS/Rede Materno Infantil/Area
Infantil municipios-polo. apoiado Técnica Saude da Mulher e Crianga
(Acdo na LOA: 2245) 13. Operacionalizar o servico materno-infantil com a realizag&o de Procedimento 1.510.000 SEAPS/Rede Cegonha/Area
procedimentos nas unidades da rede (maternidades e hospitais infantis). realizado T Técnica Saude da Mulher e Crianca
. ~ : ~ Plano SEAPS/Rede de Urgéncia e
é.rfégaéﬁ;%ao e Pactuacgdo do Plano Regional da Rede de Urgéncia e atualizado e 1 Emergéncia/Grupo Condutor da
9 ' pactuado RUE
SEAPS/Rede de Urgéncia e
% de leito Emergéncia/Rede de Atencéo a
2.Monitoramento de leitos habilitados pelo Ministério da Saude. monitorado 100% Saude das Pessoas com Doencgas
Croénicas/Grupo Condutor/
SEAC/SEAI
D2-0 ) 7805 SEAPS/Rede de Urgéncia e
-Operacionalizacao ~ - . Emergéncia/Rede de Atencéo a
da Rede de Urgéncia 3. EIaboIaqgo dos protocolos clinicos do Trauma, AVC e IAM nos servigos Protocolo 3 Satde das Pessoas com Doencas
e Emergéncia de referéncia da RUE elaborado Cronicas/Grupo Condutor da RUE/
(Acdo na LOA: 2240) SEAC/SEAI
% de visita SEAPS/Rede de Urgéncia e
4. Realizar visita in loco nas unidades habilitadas pelo MS. realizada 100% Emergéncia/Grupo Condutor da
RUE/SEAC/SEAI
o . ~ S % de SEAPS/Rede de Urgéncia e
g.ef\\/?sgssséc;raRrLj)é municipios do Estado para implantacdo e habilitagcdo dos municipio 100% Emergéncia/Grupo Condutor da
¢ ' assessorado RUE/ SEAC/SEAI
L . . - Capacitacéo o SEAPS/Rede de Urgéncia e
6. Capacitacao das equipes dos servicos de referéncia da RUE. realizada 100% Emergéncia/GUE/Infrasatide
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OBJETIVO N° 1.4 - Aprimorar as Redes de Atencdo a Saude Regionalizadas com énfase na organizacédo das Linhas de Cuidado e Redes Teméticas priorizadas:
Linha de Cuidado Saude da Mulher e da Crianca (a), Rede de Urgéncia e Emergéncia (b), Rede de Atencéo Psicossocial (c), Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (d) e Rede de Atencdo a Salde das Pessoas com Doencas Cronicas (e)

Meta
Acdo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
. N . . SEAPS/Rede de Urgéncia e
7. Fortalecer a implantacdo dos grupos de trabalho nos servicos da RUE. Grupo implantado 1 Emergéncia/GUE/SEAC
8. Criar o0 nucleo de educagéo permanente das urgéncias - NEU em Nucleo SEAPSA/R?;/e de Urgengla €
conjunto com o NEPSHUS implantado 1 Emergencia/Grupo Condutor
. lizacA ' da RUE/ NEPSHUS
D2-OperaC|onalzagao da 9. Monitorar o projeto PROADI SUS urgéncias e emergéncias Projeto SEAPS/Rede de Urgéncia e
Rede de Urgéncia e S . . 1 A
E N cardioldgicas e neurologicas. monitorado Emergéncia/ NEPSHUS
mergéncia
(Agdo na LOA: 2240) 10. Monitorar o funcionamento do projeto QualiSUS cardio. Prpjeto 1 SEAPS/Rede qe Qrgenma €
monitorado Emergéncia/
11. Operacionalizar a Rede de Urgéncia e Emergéncia com a realizagéo P
de procedimentos nas unidades da rede (3 HPS’s, 3 HPSC'’s, 8 SPA’s, 3 Procedimento 7.992.000 Sléf\nZ?/lgﬁgizldGeerUérgggc(ﬁe
UPA’s, Chapot Prevost). Obs: N&o sera contabilizada a produgéo do HPS realizado T Ur é?]cia e Emeraéncia
Delphina Aziz e UPA Campos Sales, estara na acdo de OS. 9 9
1. Fortalecer as a¢des em saude mental nos pontos de atendimento: Servigo 4 SEAPS/Rede de Atencéo
CESMAM, Hospital Geraldo da Rocha, CRDQ e CAPS Silvério Tundis. qualificado Psicossocial
2. Assessorar 0s municipios para a habilitagdo das equipes Assessoramento SEAPS/Rede de Atengdo
multidisciplinares especializadas de satde mental junto ao Ministério da realizado 31 Psicossocial/GRAPS/
Saude.
D3-Operacionalizagdo da | 3. Assessorar os municipios do Estado para implantacéo e habilitacdo dos Assessoramento 20 SEAPS/Rede de Atencéo
Rede de Atengéo Centros de Atengéo Psicossocial. realizado Psicossocial/GRAPS/
(A aZSInCaOE?)?:-Iazlslo) 4. Assessorar, de forma remota, 0s municipios quanto a produ¢éo dos Indicador 20 SEAPS/Rede de Atengdo
¢ ' indicadores exigidos pelo Ministério da Saude para os CAPS’s. alcangado Psicossocial/lGRAPS/
5. Coordenar o Comité Estadual de Prevencéo ao Suicidio e Valorizacao Comité 1 SEAPS Rede de Atencéo
da Vida. coordenado Psicossocial
6. Capacitar as Equipes Multiprofissionais em Salde Mental nas Servico 5 SEAPS/Rede de Atencéo
Policlinicas Estaduais. qualificado Psicossocial/GRAP
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OBJETIVO N° 1.4 - Aprimorar as Redes de Atencédo a Saude Regionalizadas com énfase na organizacéo das Linhas de Cuidado e Redes Tematicas priorizadas:
Linha de Cuidado Saude da Mulher e da Crianca (a), Rede de Urgéncia e Emergéncia (b), Rede de Atencédo Psicossocial (c), Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (d) e Rede de Atencdo a Salde das Pessoas com Doencas Crdnicas (e)

Meta
Acéo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
7. Fortalecimento dos pontos estratégicos em saude mental dos Municipio 62 SEAPS/Rede de Atengéo
municipios do Estado do Amazonas. com CAPS Psicossocial/GRAPS
e o o A e oe | Flao o | seanmee de s
_ L Ig - anaulo. ' ' ' 9 Aprovado Psicossocial/lGRAPS
D3-Operacionalizagso da | Solimdes e Triangulo.
Rede de Atencéo . Grupo Condutor SEAPS/Rede de Atencao
Psicossocial 9. Fortalecer o Grupo Condutor Estadual de Saude Mental fortalecido 1 Psicossocial/GRAPS
(Agao naLom: 2510) 10. Apoiar tecnicamente as discussfes sobre saude mental indigena Apoio técnico 1 SEAPS/Rede de Atengéo
- AP gena. realizado Psicossocial/lGRAPS
11. Operacionalizar a Rede Psicossocial com a realizacdo de Procedimento =
procedimentos nas unidades da rede (CRDQ, CAPS Silvério Tundis e realizado nas 123.000 SEAI_DS/Red(_a de Atengdo
. . Psicossocial/lGRAPS
Centro de Saude Mental. unidades
1. Acompanhar e monitorar a entrega das instalagbes do CER IV e Monitoramento 1 SEAPS/ESSSeOc;eCSrl]J:dados a
iniciar processo para inauguragao. realizado Deficiencia/SEAE/Infrasatide
2 . Monitorar o atendimento dos CER's Il habilitados: Moacyr Alves, . . .
CVI, Nova Olinda; Policlinica Codajas, habilitado como CER Ill e CE?arEicl)ir:;tg(r)ado 7 SEF?eZiZ\ecdoemdg;iucli%?g?as a
D4-Operacionaliza¢do da | Otoclin, Habilitada CER | em Alta complexidade.
Rede de Cuidado a i >
Pessoa com Deficiéncia |3- Orientar Habilitagado da Policlinica Antonio Aleixo como CER II. ha%iligdo 1 SE&Zigecdoemdg;%%ii?j a
Acéo na LOA: 2688 -
e ) 4. Implantar as linhas de cuidado dos ostomizados, autismo, salde Linha de cuidado SEAPS/Rede de. 9wd_ados da
aﬂditiva intelectual e visual , , implantada 5 Pessoa com Deficiéncia/Grupo
' ) P Condutor
5. Implantar o sistema de fila Unica e controle de concesséo de OPM, Unidade com 1 SEAPS/Rede de Cuidados a
nas unidades recém habilitadas. sistema implantado Pessoa com Deficiéncia/DETIN
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OBJETIVO N° 1.4 - Aprimorar as Redes de Atencédo a Saude Regionalizadas com énfase na organizacéo das Linhas de Cuidado e Redes Tematicas priorizadas:
Linha de Cuidado Saude da Mulher e da Crianca (a), Rede de Urgéncia e Emergéncia (b), Rede de Atencéo Psicossocial (c), Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (d) e Rede de Atencdo a Salde das Pessoas com Doencas Crdnicas (e)

Meta
Acéo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
6. Orientar critérios para dispensar Orteses, Proteses e Materiais Especiais — SEAPS/Rede de Cuidados da
. " : ) e i Protocolo
OPME e dispositivos de ostomia, por meio dos CER Il da Policlinica Codajés e elaborado 1 Pessoa com
Oficina Ortopédica da Policlinica Anténio Aleixo. Deficiéncia/SEAE/CER/RCPD
7. Prestar apoio técnico aos municipios polo para habilitacdo de CER ou Oficina Municipio 4 SEAPS/Rede de Cuidados &
Ortopédica. apoiado Pessoa com Deficiéncia
8. Realizar capacitacdo para a equipe multiprofissional dos CER’s habilitados e os | Capacitacdo 5 SEAPS/ITDeedSeSgae ;l#]dados da
que estdo em processo de habilitagao. realizada Deficiéncia/NEPSHUS/SEAE
9. Orientar sobre a Habilitagdo o Centro de Implante Coclear — Hospital Delphina ciCc 1 SEAPS/ITDeedSeSgae g)l#]dados da
Aziz. implantado Deficiéncia/HUGV/SEAE
D4-Operacionalizacado | 10. Capacitar profissionais da rede de salde no Programa Nacional de Triagem Capacitagdo 1 SEAPS/Rede de Cuidados a
da Rede de Cuidado & | Neonatal realizada Pessoa com Deficiéncia
Pessoa com 11. Monitorar e acompanhar o teste do olhinho / corag&ozinho / orelhinha / Monitoramento 3 SEAPS/Rede de Cuidados a
_Deficiéncia linguinha e pezinho. realizado Pessoa com Deficiéncia
(Acdo na LOA: 2688) . - - .
12. Descentralizar a impresséo dos resultados dos testes do pezinho para os Resultado 1 SEAPS/Rede de Cuidados a
postos de coleta. descentralizado Pessoa com Deficiéncia
13. Realizar diagnéstico situacional da Triagem Neonatal do Estado. Dlagn_osuco 1 SEAPS/Rede de Cg@adgs a
realizado Pessoa com Deficiéncia
14. Revisar e atualizar Nota Técnica Estadual da Triagem Neonatal. Nota ‘?C”'Ca 1 SEAPS/Rede de Cg@adgs a
revista Pessoa com Deficiéncia
15. Revisar e atualizar fluxos da triagem neonatal, mediante diagnostico Fluxo 1 SEAPS/Rede de Cuidados a
situacional. elaborado Pessoa com Deficiéncia
16. Elaborar Nota Técnica Conjunta SES/SEMSA Manaus relacionado ao fluxo e Nota técnica 1 SEAPS/Rede de Cuidados

disponibilizacdo do resultado do exame online.

elaborada

a Pessoa com Deficiéncia
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OBJETIVO N° 1.4 - Aprimorar as Redes de Atencdo a Salde Regionalizadas com énfase na organizacdo das Linhas de Cuidado e Redes Teméticas priorizadas:
Linha de Cuidado Saude da Mulher e da Crianca (a), Rede de Urgéncia e Emergéncia (b), Rede de Atencéo Psicossocial (c), Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (d) e Rede de Atencdo & Saude das Pessoas com Doencas Crénicas (e)

Meta
Acéo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
17. Realizar diagnéstico situacional nos municipios do interior do Amazonas, Diagndstico 1 SEAPS/Rede de Cuidados a
através de web conferencia por regional. realizado Pessoa com Deficiéncia
D4-Operacionalizacdo | 18. Descentralizar o acesso aos resultados do exame do teste do pezinho via Descentralizagéo 1 SEAPS/Rede de Cuidados a
da Rede de Cuidado a | online. realizada Pessoa com Deficiéncia
PDeesf?((:)iznc;r; 19. Realizar Férum para fortalecer a Politica da Triagem Neonatal no F6érum 1 SEAPS/Rede de Cuidados a
~ . Amazonas. realizado Pessoa com Deficiéncia
(Acédo na LOA: 2688) 50D 5 5 N S E < OPME e di _
. Dispensar Orteses, Préoteses e Materiais Especiais — e dispositivos . R
de ostomia, por meio dos CER Il da Policlinica Codajés e Oficina Ortopédica . Item 108.000 SEAPS/Rede d_e_pugjados a
T . . dispensado Pessoa com Deficiéncia/CER III
da Paliclinica Anténio Aleixo.
SEAPS/Rede de Atencéo as
Equipe Pessoas com Doencgas
1.Articular a capacitacéo de ginecologistas dos CRC’s habilitados. quip 2 Crobnicas/Coordenagéo
Capacitada =
Estadual de Atencéo
Oncoldgica/SEAC/SEAI
D5-Operacionalizacéo Servigo SEAPS/Rede de Atengdo as
da R(leode de Aten égo 3 2. Orientar a Habilitacdo o Servico do PAM da Codajas. habilitgdo 1 Pessoas com Doencas
Sadde das Pessgoas Crbnicas/SEAC/DECAV
com Doencas 3. Definir carteira de servigos das unidades de atendimento de cuidado as Carteira de SEAPS/Rede de Atencgéo as
Croni ¢ pessoas com doengas crbnicas por tipologia e complexidade (padréo de servico 1 Pessoas com Doencas
rénicas . e N N : e
~ . servicos essenciais que deve ser ofertado a populagéo). implantada Crbnicas/SEAC / DECAV
(Acéo na LOA: 2247) =~
Fluxo SEAPS/Rede de Atencgéo as
4. Apoiar elaboracgéo do fluxo do transplante Renal. 1 Pessoas com Doencas
Implantado .
Crbnica/FES
5. Manter contratos com unidades complementares prestadoras de servi¢os do Contrato SEAPS/Rede de Atencdo as
X PO . . 7 Pessoas com Doencas
SUS para o servico de assisténcia aos nefropatas cronicos. firmado

Crénica/FES
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OBJETIVO N° 1.4 - Aprimorar as Redes de Atencédo a Saude Regionalizadas com énfase na organizacéo das Linhas de Cuidado e Redes Teméticas priorizadas:
Linha de Cuidado Saude da Mulher e da Crianca (a), Rede de Urgéncia e Emergéncia (b), Rede de Atencéo Psicossocial (c), Rede de Cuidados a Pessoa com
Deficiéncia (d) e Rede de Atencdo a Salde das Pessoas com Doencas Cronicas (e)

Meta
Acao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
6. Realizar analise sistematica diagnéstica do SISC Andlise SEAPS/Rede de Atencdo as
NA realizada 3 Pessoa§ com Doencas
) Crbnica/FES
7. Redistribuir as cotas de exames citopatolégicos Cota SEAPS/Rede de Atencéao as
por municipio levando em considerac¢ao estimativa do redistribuida 1 Pessoas com Doencas
IBGE 2021. Crbnica/FES
8. Acompanhar e monitorar o Plano de Acao dos Monitoramento SEAPS/Rede de Atengdo as
L A . 1 Pessoas com Doencas
Municipios no controle do céncer de colo e mama. realizado Cronica/EES
SEAPSIRede de Aercao B3
¢ . 9. Rever a Linha de Cuidado do Paciente Obeso. 1 Pessoas com Doencas
Doencas Crbnicas repactuada P
(Ac&0 na LOA: 2247) Cronica/FES
& ' Eluxo SEAPS/Rede de Atencgéo as
10. Elaborar o Fluxo do paciente pré dialitico. Imolantado 1 Pessoas com Doencgas
P Cronica/FES
11. Elaborar a Linha de Cuidado do Transplante Linha SEAPS/Rede de Atencdo as
Renal descrita 1 Pessoas com Doencas
) Crbnica/FES
12. Manter contratos com unidades complementares SEAPS/Rede de Atencgéo as
. . Contrato
prestadoras de servigos do SUS para o servico de firmado 19 Pessoas com Doencas
assisténcia aos nefropatas cronicos. Cronica/FES
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Indicadores e Metas — Assisténcia Especializada, Regulagdo, Tratamento Fora de Domicilio, Transplante,
Assisténcia Domiciliar e Rede Complementar

DIRETRIZ N° 1 - Organizacédo do acesso a servi¢os resolutivos e de qualidade na atencéo a saide

OBJETIVO N° 1.5 - Ampliar e qualificar o acesso aos servigcos de salude da atencédo especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade,
aprimorando a Politica de Assisténcia Especializada de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (a), Politica de Regulacdo de acesso aos servigos de salide
(b), integrando o Programa de TFD Interestadual (c), Assisténcia Domiciliar (d) e Rede Complementar do SUS (e)

SRR Meta Plano Meta Unidade | 4 .
o . . . a Fonte da Base ] Area Tecnica
N Descricao da Meta Indicador Férmula de Célculo Apuracso (Ultimo de 4 anos Prevista de Responsavel
purag (2020-2023) 2023 medida P
resultado)
Organizar e ampliar o
acesso a cirurgias, exames
e consultas na Atengéo Plano Estadual de Ndmero de Plano
Especializada, em especial ~ . Estadual de SEAC/Central
Reducéo das Filas e ~ : ~
aguelas com demanda ; . , Reducéo das Filas e . . de Regulagéo
151 L . Cirurgias Eletivas . : . Resolucéo CIB - 1 1 Numero
reprimida, através da aorovado e Cirurgias Eletivas do Estado do
aprovacao e implementacéo _ap aprovado e AM/Unidades
implementado .
do Plano Estadual de implementado
Reducéo das Filas e
Cirurgias Eletivas
Ampliar o numero de Numero de Numero Total de
procedimentos procedimentos procedimentos
152 ambulatoriais de_ média e | ambulatoriais dg média | ambulatoriais de_ média Produgao de 28.041.271 | 28.042.000 | 28.042.000 | Namero Unidades
alta complexidade e alta complexidade e alta complexidade servigos (SIA)
realizados pela gestéo realizados pela gestdo | realizados pela gestao
estadual estadual estadual no ano
Acvenidaa AnNdre Ar@adajco,. 7O 1S laeirxo Soecretaria M
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Plano de Acéo - Assisténcia Especializada, Regulacéo, Tratamento Fora de Domicilio, Transplante, Assisténcia

Domiciliar e Rede Complementar
OBJETIVO N° 1.5 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢os de salde da atencéo especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade,
aprimorando a Politica de Assisténcia Especializada de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (a), Politica de Regulagéo de acesso aos servigos de
saude (b), integrando o Programa de TFD Interestadual (c), Assisténcia Domiciliar (d) e Rede Complementar do SUS (e)

= - Meta z
Acéo Atividade Produto Programada 2023 Responsével
1. Ampliar a oferta de consultas complementares por overbooking Especialidade Complexo
~ 10
de acordo com a pactuacgéo CIB. ofertada Regulador
2. Ampliar a oferta de exames complementares por overbooking Especialidade Complexo
N 10
de acordo com a pactuacgéo CIB. ofertada Regulador
3. Realizar treinamento operacional do SISREG Ambulatorial e Pessoa 300 Complexo
Internacéo. (SISTER) e REGULASES capacitada Regulador
4. Realizar campanha publicitaria informativa e de sensibilizagédo
] : X ~ A . Complexo
El-Fortalecimento das Ac¢des de sobre o funcionamento do sistema de regulagéo aos profissionais | Campanha realizada 1 Regulador
Regulac&o no ambito do SUS para | de saude e usuarios do SUS.
Ampliacéo e Qualificagdo da Oferta |5. Implantar site para consulta pablica da fila do SISREG pelo Site 1 Complexo
de Consultas, Procedimentos e de | usuério. implantado Regulador
Exames de Apoio, Diagnésticoe g Integrar a tecnologia do Projeto Regula Mais em parceria com a Especialidade Complexo
Terapéuticos (SADT) IIEspeuaIlzados Universidade Estadual do Amazonas na regulacéo por irr)ne ada 1 Re uFIJador
(A(;ao na LOA: 2249) especialidade. g g
0,
7. Revisar protocolos e fluxos de acesso. % de Protqcolo € 100% Complexo
fluxo revisado Regulador
% de Regulacdo Comblexo
8. Implementar regulacdo de cirurgia eletiva por especialidade. cirdrgica 100% b
. Regulador
implementada
9 . Fortalecimento das ac¢6es de regulacdo no &mbito do SUS,
Complexo regulador Complexo
mantendo o complexo regulador do estado e complexo regulador . 2
. o mantido Regulador
regional do Alto Solim&es.
E2-Operacionalizacéo do Sistemna Complexo
Programa de Tratamento Fora de |1. Implementar sistema informatizado do programa TFD. . 1 b
- . implementado Regulador/TFD
Domicilio (TFD) interestadual
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OBJETIVO N° 1.5 - Ampliar e qualificar o acesso aos servigos de saude da atencao especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade,
aprimorando a Politica de Assisténcia Especializada de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (a), Politica de Regulacédo de acesso aos servigos de
saude (b), integrando o Programa de TFD Interestadual (c), Assisténcia Domiciliar (d) e Rede Complementar do SUS (e)

~ - Meta z
Acéo Atividade Produto Programada 2023 Responsével
2. Contratar e implementar o transporte de material biolégico para atender o Contrato 1 Complexo
programa TFD. firmado Regulador/TFD
E2-Operacionalizagao do 3. Propor pactuacéo interestadual para o atendimento da demanda dos Pactuacéo 1 Complexo
Progra_mg_ de Trata}mento Fora de | procedimentos e tratamentos inexistentes no Estado. proposta Regulador/TFD
Dom|C|I|9 (TFD) mtlerestadual 4. Realizar TFD a pacientes cujo tratamento ndo é disponibilizado na rede Paciente 3.500 Complexo
(Agdo na LOA: 2212) publica do estado ou a oferta esté insuficiente. em TFD S Regulador/TFD
. . : Ajuda de Complexo
5. Realizar Pagamento de ajudas de custo aos pacientes do Programa do TFD. custo 6.000 Regulador/TFD
E3- Contratacdo de Servigos
Especializados como
Consultas, Procedimentos e | 1. Contratar os servi¢os especializados como consultas, procedimentos e Contrato SEAC/
Exames de Apoio, Diagnostico | exames dos prestadores de servigos ao SUS. OBS: Os prestadores do SUS para fi 45 Complexo
P X A . ~ ~ irmado
e Terapéuticos (SADT) da 0 servigco de assisténcia aos nefropatas cronicos estdo na agéo D5. Regulador
Rede Complementar do SUS
(Acdo na LOA: 2251)
E4-Contratacdo os Servicos
Assistenciais Terceirizados na 1. Contratar os servi¢os assistenciais terceirizados (terceirizacdo da atividade Empresa
Capital (Terceirizacdo da fifn) Contratada 50 SEAC
atividade fim) '
(Acdo na LOA: 2250)
1. Realizar Cursos Capacitagdo para profissionais de Saude da Pessoa Coordenacéio de
Emergéncia/Urgéncia no Processo de Doacéo de Orgéos (Enfermeiros e . 16
Médicos) capacitada Transplante
E5-Operacionalizaco do 2. Realizar Cursos Capacita¢éo de Eletroencefalograma para diagndéstico da Pessoa > Coordenacéo de
Programa de Transplante Morte Encefalica (Médicos) capacitada Transplante
(Acdo na LOA: 2615) 3. Realizar credenciamento de estabelecimento e equipe de transplante cornea Equipe 1 Coordenacao de
(HUGV). capacitada Transplante/HUGV
4. Realizar credenciamento de estabelecimento e equipe de transplante figado Equipe 1 Coordenacao de
(HPS Delphina Aziz). capacitada Transplante/SNT/MS
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OBJETIVO N° 1.5 - Ampliar e qualificar o acesso aos servicos de salde da atencédo especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade,
aprimorando a Politica de Assisténcia Especializada de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (a), Politica de Regulagdo de acesso aos servi¢cos de
salde (b), integrando o Programa de TFD Interestadual (c), Assisténcia Domiciliar (d) e Rede Complementar do SUS (e)

Acéo Atividade Produto Progral\rllniga 2023 Responséavel
5. Realizar credenciamento de estabelecimento e equipe de Equipe 1 Coordenacéo de
transplante renal (HPS Delphina Aziz). capacitada Transplante/SNT/MS
i L 6. Realizar palestras de sensibilizacéo para doacéo de érgdos Palestra 5 Coordenacao de
ES-Operacionalizagéo do (Setembro Verde). realizada Transplante
Programa de Transplante -
(Acao na LOA: 2615) 7. Realizar transplante na rede estadual (cérnea). Transplante realizado 120 Co_?rrgﬁgggi?ede
8. Realizar transplante na rede estadual (Renal). Transplante realizado 45 Coordenacdo de

Transplante

1.Qualificar os profissionais do SAD em Manaus, através de Equipe Gerencia de

treinamentos, cursos, palestras visando o aprimoramento do servigo capacitada 18 Atencédo
de Atencdo Domiciliar e Gestdo do Cuidado. P Domiciliar/NepSAD
2. Locar veiculos automotores para atender a demanda das 18 Suporte oper~aC|onaI Gerenu? de
com locacao de 25 Atencéo
EMADS e 6 EMAPS. P L
veiculos Domiciliar/SES
3. Contratar pessoa juridica para locacéo de aparelhos CPAP/BIPAP e - Gerencia de
. . ~ . 2 . Suporte técnico para =
E6-Operacionalizagdo do |aspirador de secregéo para atender aos pacientes do SAD em Manaus contratacio de PJ 1 Atencao
Servico de Assisténcia (Programa Melhor em Casa). & Domiciliar/SES
Domiciliar - Melhor em Casa | 4. Contratar pessoa juridica para manutengdo de aparelhos Suporte técnico para Geréncia de
(Acdo na LOA: 2282) CPAP/BIPAP e aspirador de secre¢cdo em uso pelos pacientes do P P 1 Atencgédo

contratacdo de PJ

SAD/Manaus (Programa Melhor em Casa). Domiciliar/SES

5. Divulgar o trabalho realizado pelo Servigco de Atengdo Domiciliar em Gerencia de
. . . . x Evento ~
Manaus nas Unidades de Saude, Universidades e para a populagéo ; 3 Atencgédo
B R Realizado i
como um todo, através de eventos como Mostras e Simpadsios. Domiciliar/NepSAD
Gerencia de

Cuidador treinado e

6. Qualificar e treinar cuidadores em AD. o
qualificado

100 Atencgédo
Domiciliar/NepSAD
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OBJETIVO N° 1.5 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de saude da atencéo especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade,
aprimorando a Politica de Assisténcia Especializada de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (a), Politica de Regulacdo de acesso aos servigos de
saude (b), integrando o Programa de TFD Interestadual (c), Assisténcia Domiciliar (d) e Rede Complementar do SUS (e)

Meta
Acao Atividade Produto Programada| Responsavel
2023
A . R . . Gerencia de
7. Fortalecer o fluxo de desospitalizacdo do SAD em Manaus junto as Unidades de Unidade com fluxo 9 Atencio
Saude Hospitalares que possuem base do Melhor em Casa. implementado enc
Domiciliar/SES
Gerencia de
. . o . Atendimento Atencdo Domiciliar
8. Realizar atendimentos no domicilio, através do Programa Melhor em Casa. . 49.500 :
realizado - Equipes
EMAD/EMAP
. . N o Gerencia de
E6-Operacionalizacdo do |9. Implementar o Programa de Prevencédo e Controle de Infec¢bes e Eventos Adversos - Programa 1 Atencio Domiciliar
Servico de Assisténcia PCPIEA. implementado E gui e técnica
Domiciliar - Melhor em Casa ger?ncia e
Acdo na LOA: 2282 . A . e A . ~
(Acdona Lo 82) 10. Divulgar experiéncias exitosas em reabilitacdo no d&mbito do Programa Melhor em Compartilhamento 3 Atencéo
casa através de eventos e revistas cientificas. de experiéncias Domiciliar-
NepSAD/SES-AM
Gerencia de
Projeto finalizado Atencdo
11. Elaborar projeto e implementar acdes de apoio aos cuidadores. ; 1 Domiciliar-
e implementado .
NepSAD/Equipe
Técnica/SES-AM
E7- Operacionalizacs 1. Ampliar a oferta de consultas em especialidades médicas, com objetivo de habilitagéo: Profissional
- Dperacionalizacao | cep II, CER IV, Triagem Neonatal, Ambulatério Pré-Natal de Alto Risco, 5 SEAE
dos Servigos : contratado
S . 1. | Ultrassonografia.
Especializados de Média Unidade
Complexidade das 2. Manter a oferta de reabilitacdo p6s COVID com o Projeto Respirar. atendendo 4 SEAE
Policlinicas do Estado
(MAIS SAUDE NAS o . . . SEAE/
POLICLINICAS) 3. Estruturar a Policlinica Danilo Correa para implantar o Centro de Testagem e Procedimento a 1 Coordenacao
(Aco na LOA: 2224) Aconselhamento - CTA. realizar Estad:\%ge IST
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OBJETIVO N° 1.5 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢os de salde da atencédo especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade,
aprimorando a Politica de Assisténcia Especializada de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (a), Politica de Regulagao de acesso aos servicos de
saude (b), integrando o Programa de TFD Interestadual (c), Assisténcia Domiciliar (d) e Rede Complementar do SUS (e)

~ I Meta z
Acdao Atividade Produto Programada 2023 Responsével
4. Organizar a equipe de satde mental da Policlinica José Lins para Equipe 1 SEAE,{;?%%E de
habilitacdo da mesma junto ao Ministério da Saude. estruturada encao
Psicossocial
5. Estruturar a Policlinica Codajas conforme a Portaria N° 189 de . SEAE / I?ed‘e de
S A . o Unidade Atencéo as
2014 para habilitacdo como Centro de Referéncia para Diagndstico e 1
estruturada Pessoas com
Tratamento da Mama - SDM. o
Doencas Cronicas
e L . . SEAE /
6. Adequar a Policlinica Codajas para habilitar o servigo de . =
! . ~ e . . Procedimento a Coordenacéo
Diversidade e Género - Ambulatério Transexualizador e encaminhar : 1
proposta de habilitacdo do Ministério da Saude realizar Estadual de
. . ' Salde LGBTQI+
E7- Operacionalizacdo dos 7. Reativar os servicos de Diagnostico por Imagem nas Policlinicas Unidade
Servigos Especializados de Média CAIC's ';’ CAIMI'SVIQ 'ag Icop 9 iclinicas, bene;ficiada 9 SEAE
Complexidade das Policlinicas do i
Estado 8. Implantar a oferta de exame de Eletroneuromiografia na Policlinica Unidade 1 SEAE
(MAIS SAUDE NAS Governador Gilberto Mestrinho. implantada
NPOLICLIN!CAS) 9. Implantar a oferta de procedimentos de ultrassonografia nas Unidade
(Acdo na LOA: 2224) S L ~ . 2 SEAE
Policlinicas José Lins e Jodo dos Santos Braga. implantada
10._H§1t?|lltar o] C.e'ntro Espemgllzado em Reabilitacdo (CER) da CER habilitado 1 SEAE
Policlinica Codajas na modalidade IV.
11._H§1t?|lltar o] f:gntro I_Espemallzadq em Reabilitacdo (CER) da CER habilitado 1 SEAE
Policlinica Antbnio Aleixo na modalidade II.
13. Ampliar e reforma o Ambulatério de Pré-Natal de Alto Risco da Unidade
A Iy 1 SEAE
Policlinica Codajés. reformada
14. Realizar atendimentos nas policlinicas do estado (6 policlinicas). Atendimento 1.200.000 SEAE/Policlinicas

realizado
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OBJETIVO N° 1.5 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢os de salde da atencéo especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade,
aprimorando a Politica de Assisténcia Especializada de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (a), Politica de Regulagéo de acesso aos servigcos de

saude (b), integrando o Programa de TFD Interestadual (c), Assisténcia Domiciliar (d) e Rede Complementar do SUS (e)

x - Meta <
Acao Atividade Produto Programada 2023 Responsavel
1. Revitalizar estrutura fisica dos CAICs (Alexandre Montoril, Dr. Unidade
E8-Operacionalizagcdo dos Servi¢cos | Edson Melo, Dr. Gilson Moreira, José Carlos Mestrinho, Dr. José revitalizada 6 SEAE
Especializados de Média Contente e Dr. Moura Tapajos.
Complexidade dos Centros de _ o . Profissional
Atencio Integral a Crianca - CAIC's | 2. Ampliar a oferta de consultas em especialidades medicas. contratado 6 SEAE
(CRIANCA AMAZONAS) -
(Acdo na LOA: 2224) 3. Realizar atendimentos nos CAIC's do estado (9 CAIC's). Atg;ﬂgggto 120.000 SEAE/CAIC's
1. Revitalizar os CAIM's da Rodrigues Viana, André Araujo, Paulo Unidade
; I 3 SEAE
Lima. revitalizada
E9-Operacionaliza¢do dos 2. Reestruturar o perfil assistencial dos CAIMI's Ada Rodrigues Unidade 3 SEAE
Servicos Especializados de Viana, André Aradjo, Paulo Lima. estruturada
Média Complexidade dos 3. Manter a oferta de reabilitagdo p6s-COVID com o Projeto Unidade
Centros de Atencdao Integral a R.es irar a0 p ) mantida com o 2 SEAE
Melhor Idade - CAIMI's pirar. projeto
(RESIGNIFICANDO A VIDA) ) o o Profissional
(Acdo na LOA: 2224) 4. Ampliar a oferta de consultas em especialidades médicas contratado 3 SEAE
5. Realizar atendimentos nos CAIM's do estado (3 CAIM's). Atg;‘ﬂgﬁgto 100.000 SEAE/CAIMI's
E10-Qperaciona|iza9é9 Qas 1. Realizar contrato de gestdo modelo OS para o0 gerenciamento Contrato de OS 1 SEAC/SEAE/Delphina
Unidades Assistenciais | das Unidades: HPS Delphina e UPA Campos Sales. e UPA
administradas por Organizagfes - : - - - - -
Sociais - OS 2. Realizar atendimentos nas unidades sob gestéo da OS: Hospital Atendimento SEAC/SEAE/Delphina
. ) : 2.100.000
(Acdo na LOA: 2604) Delphina Aziz, UPA Campos Sales, e outras se houver). realizado e UPA
Ell-Fornecimento de Gases 1. Contratar servicos para fornecimento e manutencéo de gases Contrato
Medicinais para a Rede Assistencial |~ .~ ¢0S para ) ¢ 9 : 8 SEAC
medicinais para a rede assistencial. firmado

do Estado (A¢do na LOA: 2782)
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OBJETIVO N° 1.5 - Ampliar e qualificar o acesso aos servi¢cos de salde da atencéo especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade,
aprimorando a Politica de Assisténcia Especializada de Média e Alta Complexidade Ambulatorial e Hospitalar (a), Politica de Regulagao de acesso aos servicos de
saude (b), integrando o Programa de TFD Interestadual (c), Assisténcia Domiciliar (d) e Rede Complementar do SUS (e)

x I Meta z
Acéo Atividade Produto Programada 2023 Responsével
1. Exetzugao da§ emendas parlamentares estaduais pelas Fund.agao 7 SEAPS/DEPLAN/EES
. N Fundac8es de Saude. beneficiada
E12- Aplicacdo de Recursos de
Emenda Parlamentar na Saude na | 2. _Execucdo das emendas parlamentares estaduais pelas Unidade 33 SEAPS/DEPLAN/FES
Capital unidades gestoras da rede. beneficiada
(Acéo na LOA: 2692; 2792; 2794) - . .
3. Execugcdo das emendas parlamentares estaduais pelas Instituicéo
T . X i o s 10 SEAPS/DEPLAN/FES
instituicdes privadas sem fins lucrativos e associacdes. beneficiada
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Indicadores e Metas - Assisténcia Farmacéutica

DIRETRIZ N° 1 - Organizacédo do acesso a servigos resolutivos e de qualidade na atencao a salde

OBJETIVO N° 1.6 - Ampliar o acesso da populacéo a Assisténcia Farmacéutica, promover o uso racional de medicamentos e qualificar a Assisténcia Farmacéutica
no ambito do SUS

LI e Meta Plano | Meta | Unidade | ; L
. . . . Fonte da Base ] Area Tecnica
N° Descricdo da Meta Indicador Férmula de Calculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
purag (2020-2023) | 2023 | medida P
resultado)
Promover a implantacéo de Ndmero de farmacias
- P ¢ dispensadoras do CEMA/
farmacias do componente o o .~ Controle x
o A componente especializado | N° absoluto de farmécias ; 3 , Coordenacéo
1.6.1| especializado da assisténcia e . interno 23 6 Numero NS
- . da assisténcia do CEAF implantadas (ANO 2022) da Assisténcia
farmacéutica - CEAF na capital - (CEMA) P
- . ; farmacéutica - CEAF Farmacéutica
e nos municipios do interior )
implantadas
Ampliar o acesso da populacdo . Qt.d de itens
aos medicamentos e produtos Nivel de estoque da padronizados, de uso
para satde de uso hospitalar e _CEMA de medicamentos, | hospitalar e ambulatorial, Controle CEMA/ N
. . insumos e produtos para em estoque na - 73,30 Coordenacéo
1.6.2 ambulatorial por meio do ., ; . interno 72,50 75,00 % s A
X salde padronizados de CEMA/Qtd de itens (ANO 2022) da Assisténcia
abastecimento da CEMA, . . (CEMA) P
. : S uso hospitalar e padronizados de uso Farmacéutica
considerando itens essenciais : . .
) ambulatorial hospitalar e ambulatorial
padronizados
x100
Acvenida=a Aandre ASAaradajo ey B N -] Secretaria
Fome: (S22 3643—6350’/ SE S S SO0 = A= M
R RFEESEEESEE — —

Estado de
S oavacde




PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2023

65

Plano de Acdo - Assisténcia Farmacéutica

OBJETIVO N° 1.6 - Ampliar o acesso da populacdo a Assisténcia Farmacéutica, promover o uso racional de medicamentos e qualificar a Assisténcia Farmacéutica no

ambito do SUS

Acdao Atividade Produto Progra'\r/lne:c?a 2023 Responsavel
Assisténcia Secretario de
1. Institucionalizar a estrutura organizacional da Assisténcia Farmacéutica Farmacéutica 1 Saude/Secretéarios
Estadual. R Executivos/Coordenador
Estadual instituida da CEMA
Fl-Implantacdo da [2 Apoiar Implementagéo das coordenadorias das assisténcias farmacéuticas Municipio 62 DPAF
Assisténcia . . . N - o Municipio DPAF/SEASC/SEASI/
Farmacéutica 3. Apoiar as criagdes das comiss@es de farmacia e terapéutica municipais. apoiado 62 SEAPS-DABE
(Acéo néo - ~ ~ . . ~
orcamentaria) 4. Def|_n|r um plano de agéo d.e Promog&o ao uso racional de medicamentos em Plano qQ Acéo 1 DPAF/SEAPS-DABE
parceria com as coordenadorias municipais. definido
5. Atuar na Ec_Jupagao Contmuada da equipe da Assste[\ma Farmaf:eutlca Capacitacio DPAF/SEASC/SEASI/
Estadual e Municipal, para que sejam referéncia na informacé&o e formagéo e na ; 20
. ~ b P p realizada SEAPS-DABE
implementacdo das politicas publicas de saude.
F2-Fornecimento de |1. Revisar os p{:\drﬁes dos medicamentos de uso hospitalar e ambulatorial das | Padréo revisado na 20 CEMA/DPAF/SEASC/
Medicamentos e unidades de saude. unidade SEASI
Produtos Para Salde |2 Realizar visita técnica e avaliagio da Assisténcia Farmacéutica nas Unidades |  Visita técnica e 10 CEMA/DPAF/SEASC/
de LAsothl)spn_allar € | de Salide da SES-AM de administragéo direta. avaliacao realizada SEASI
mbulatoria - . 5
(Acdo na LOA: 2089) 3. Abaste_cer a _CEMA com medlcameljtc_)s e PP_S de uso hospitalar e 0% da CEMA 7506 CEMA/EES/SES-AM
ambulatorial, considerando os itens essenciais padronizados. abastecida
. L : Farmacia DPAF/Geréncia
. _ 1. Descentralizar farmacias do CEAF na capital. descentralizada 3 CEAFE/SEASC
F3-Operacionalizacdo = — DPAF/Gerénc
do Componente . L . armacia eréncia
Especiallijzado da 2. Descentralizar farmacias do CEAF nos municipios polos. descentralizada 3 CEAE/SEAPS-DABE
Assisténcia . ~
Farmacéutica -CEAF | 3. Dispensar medicamentos do CEAF. leéo;igz?j%ao 120.000 DPAF/Geréncia CEAF
(Acao na LOA: 2090) —— -
4. Pactuar em CIB 0s municipios que receberdo as farméacias do componente Resolucéo 1 DPAF/SEASC/SEASI/
especializado. pactuada SEAPS-DABE
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OBJETIVO N° 1.6 - Ampliar o acesso da populacédo & Assisténcia Farmacéutica, promover o uso racional de medicamentos e qualificar a Assisténcia Farmacéutica no

ambito do SUS

Meta
Acdao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
F4-Distribuicdo dos Medicamentos
e Insumos dos Componentes . ~ C CEMA - Geréncia de
o P 1. Articular com as coordenag¢des municipais 0 aumento do acesso a . AT
Bésico e Estratégico da . . . S Programa e acéo de Distribuicéo e
RSN P medicamentos dos Componentes Basico e Estratégico da Assisténcia p . 12 ~
Assisténcia Farmacéutica de Farmacéutica de aquisicio centralizada pelo MS saude beneficiado Coordenacdes da Rede
aquisicao centralizada pelo MS quisie P ' Assistencial em Saude
(Acéo ndo orcamentaria)
F5-Implementacdo do Sistema 1. Aquisicdo ou contratacdo de um sistema de gestdo de Sistema de gestdo 1 CEMA/DPAF/SEASC/S
piem & ~ medicamentos e insumos para CEMA. adquirido ou contratado EASI/DETIN
Informatizado de Gestéo de Sistema de gesto
Medicamento e insumos e de 2. Aquisi¢do ou contratacdo de um sistema de gestdo hospitalar com hospitalar ad ?Jirido ou 1 CEMA/DPAF/
Gestéo Hospitalar integrado entre a | mddulo de farmacia. P contratgdo SEASC/SEASI/DETIN
Cema e as Unidades de Saude da
Rede Estadual 3. Implantagéo e implementacdo dos Sistemas de gestdo na CEMA e | Unidade com sistema
¢ao na : nas unidades da capital. e gestdo implantado
(Acio na LOA: 2606) idades da capital de gestao implantad 1 CEMAE/E;’SDFI/EST?QSC/ S
U 1. Realizar levantamento junto ao FES das transferéncias dos recursos
FG';irﬁ:sézgfg; ?oagzrie sne(ac#tr;os financeiros pendentes aos municipios do componente basico da AF de Le\r/:;ti';l;n d%nto 1 CES'\'AEQ/PDSP 'SIZEES/
BASiCO daAssistgncia responsabilidade Estadual.
Farmacéutica aos Municipios é'ésl?:oal'z?;a trang:i;?gﬁga de Fraercr;';icésu tifér;anc:(l)rss (?Tc])u:i:;migcsmendtg Municipio 61 CEMA/DPAF/FES/
(Ac&o na LOA: 2088) \é P beneficiado SEAPS-DABE
responsabilidade estadual (ano corrente).
E;g:ggﬂﬁigasodg)gsgssttrﬂﬁlraa 1. Apoiar os municipios habilitados ao Eixo Estrutura do Programa Municipio
(QUALIFAR-SUS) nos Municipios Nacional de Qualificacdo da Assisténcia Farmacéutica (QUALIFAR- | aprovado (para repasse 12 DPAF
(Ac&0 ndo orcamentaria) SUS) quanto a aprovagéo dos ciclos de monitoramento. financeiro)
~ ~ 1. Criar ou revisar Normas Técnicas Estaduais para atender a - DPAF/Comissédo de
F8-Implementacéo de Acdes para . : = ~ Norma técnica -
! A , demanda regionalizada que nédo estdo contemplados nos PCDT do X X 3 Farmécia e
Reduzir a Judicializagdo da Saude, MS criada ou revisada Terapéutica
referente ﬁ}i/luentil(()::mentos © 2. Criar e operacionalizar os Comités de Assessoramento de Processo CEMA/DPAF/Comisséo
(Acd0 ndo orcamentaria) _Espe_c[allstas para subsidiar decisGes de processos administrativos e analisado 1 de Farnjac_la e
judiciais. Terapéutica
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Indicadores e Metas — Pandemia da COVID-19

DIRETRIZ N° 1 - Organizacédo do acesso a servicos resolutivos e de qualidade na atencao a saltde

OBJETIVO N° 1.7 - Combate a Pandemia da COVID-19

e €l Meta Plano Meta |Unidade| ; .
o . . . 2 Fonte da Base ] Area Tecnica
N Descricao da Meta Indicador Férmula de Célculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
purag (2020-2023) | 2023 | medida P
resultado)
Populacdo vacinada com a
Alcancar a x
. N ~ segunda dose + populagéo
cobertura vacinal Proporcao da populacéo vacinada com dose 84.10%
1.7.1 | contraa COVID-19 | com o esquema vacinal | . . al lach lad SI-PNI ! 2022 80% 80% % FVS-RCP
na populacao contra a COVID-19 unica/popuiacao contemplada (ANO 2022)
contemolada - populacéo contemplada
P menor de 12 anos x 100
. N° de amostras positivas para
Red‘ﬂ?'? a laxa de SARS-CoV-2 na ultima
positividade nas semana
amostras Taxa de positividade . s GAL, SIVEP 34,40% o o o i
172 examinadas para COVID-19 _,_epidemiologica / Gripe e E-SUS | (ANO 2022) <30% <30% & FVS-RCP
n° de amostras examinadas
para SARS-CoV-2 Lo
. para SARS-CoV-2 na ultima
em até 20% ; S
semana epidemiolégica x 100
Ao ic = Ao re LS e o O 1 —AA e i o SScoret=ari= M
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Plano de A¢ao — Pandemia da COVID-19

OBJETIVO N° 1.7 - Combate a Pandemia da COVID-19

Meta
Acéo Atividade Produto Programada | Responsavel
2023
1. Realizar as a¢bes sob a responsabilidade do Estado, previstas no Plano de
Contingéncia Estadual para infec¢do humana pelo SARS-Cov-2 (COVID-19 Plano
G1-Fortalecimento do Estado nas com Acdes no Eixos: Vigilancia Epidemioldgica, Vigilancia laboratorial, elaborado, SES-AM/
Acdes Emergenciais de Combate a | Vigilancia Gendmica, Imunizagéo, Controle de infecgéo, Vigilancia Sanitaria, atualizado 1 EVS-RCP
Pandemia Causada pelo Novo Rede de Atencéo a Saude, Assisténcia Farmacéutica, Jexecutado
Coronavirus, executando o Plano de | comunicagdo/mobilizagdo e publicidade, educagéo em saude e gestéo)
Contingéncia Estadual para infec¢ao
humana pelo SARS-Cov-2 (COVID-19). N _ Plano
(Acdo na LOA: 1554) 2. Executar as acdes sob a responsabilidade do Estado previstas no Plano elaborado, 1 SES-AM/
Operacional da Campanha de Vacinacéo contra a Covid-19 atualizado FVS-RCP
/executado
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Indicadores e Metas — Assisténcia Especializada nas Fundagdes Assistenciais

DIRETRIZ N° 1 - Organizacdo do acesso a servicos resolutivos e de qualidade na atencéo a saude

OBJETIVO N° 1.8 - Ampliar o acesso aos servicos de salude da atencao especializada em tempo adequado, de formaregulada, com equidade e qualidade nas Fundag¢des
de Saude Assistenciais vinculadas a SES-AM

Fonte da nggz;\ede Meta Plano Meta Unidade Area
N° Descricao da Meta Indicador Férmula de Célculo Apuracso (Ultimo de 4 anos Prevista de Técnica
purag (2020-2023) 2023 medida | Responsavel
resultado)
ateﬁl:jrinrrfgrg?c:sosios Numero de atendimentos Numero total de
1.8.1 | pacientes acometidos de | 2°S Pacientes acometidos | atendimentos dedoencas | gy yyp | 345364 156.000 156.000 | Ngmero | FMT-HVD
q Co de doencas tropicais e tropicais e infecciosas atendimentos atendimentos
oencas tropicais e infecciosas na FMT-HVD realizadas no ano
infecciosas na FMT-HVD
N° de casos novos de
hanseniase residentes e
diagnosticados nos anos das
coortes (PB diagnosticados
~ no ano anterior ao ano de
Aumentar a propor¢éo de ~ o
Proporcéo de cura dos avaliacdo e MB
cura dos casos novos de casos novos de hanseniase | diagnosticados dois anos 91,80
1.8.2 hanseniase X . 9 L SINAN ’ 90,00 90,00 % FUHAM
diagnosticados nos anos | antes ao ano de avaliacéo) e (ANO 2022)

diagnosticados nos anos
das coortes

das coortes

curados até 31/12 do ano de
avaliacdo / N° total de casos
novos residentes em
determinado local e
diagnosticados nos anos das
coortes.
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DIRETRIZ N° 1 - Organizacédo do acesso a servigos resolutivos e de qualidade na atencéo a saude

OBJETIVO N° 1.8 - Ampliar o acesso aos servi¢os de salude da atencéo especializada em tempo adequado, de formaregulada, com equidade e qualidade nas Fundac6es
de Saude Assistenciais vinculadas a SES-AM

Linhade | \iota plano Unidade Area
o e ] 2 2 Fonte da Base Meta L
N Descricdo da Meta Indicador Formula de Célculo Apuracio (Ultimo de 4 anos Prevista 2023 de Técnica
(2020-2023) medida | Responsavel
resultado)
(NUmero de consultas
Aumentar as consultas Evolugéo das consultas médicas realizadas no
1.8.3 | médicas realizadas na médicas realizadas na periodo atual / Namero de FCECON 1,97 2,00 2,00 % FCECON
FCECON FCECON consultas médicas do
periodo anterior) - 1 x 100
NuUmero de cirurgias
Realizar as cirurgias de Proporc¢éo de cirurgias realizadas em Traumato-
1.8.4 Traumato-ortopedia realizadas de Traumato- ortopedia/ NUmero de FHAJ 87,51 87,00 87,00 % FHAJ
programadas na FHAJ ortopedia na FHAJ cirurgias programadas em
Traumato-ortopedia x 100
Aumentar o atendimento (NUmero de consultas
da hematologia em Evolucéo do atendimento médicas realizadas no
1.85 consultas médicas da hematologia periodo atual / Niamero de | FHEMOAM 42,89 36,00 36,00 % FHEMOAM
realizadas na consultas médicas do
FHEMOAM periodo anterior) - 1 x 100
Numero de procedimentos
na area de cardiologia
realizados (cirurgias
Aumentar o0s . . cardiacas em adultos
rocedimentos na Area Namero de procgd|m_entos +cirurgias cardiacas 19.080
186 | P d . . na area de cardiologia na ural A FHCFM - 19.080 ., Numero FHCFM
e cardiologia na FHCEM pediatricas cirurgias procedimentos
FHCFM vasculares +Embolizacfes e
Arteriografias Cateterismo e
Angioplastias+ Radiografia e
Tomografias
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Plano de Acdo — Assisténcia Especializada nas Fundagdes Assistenciais

OBJETIVO N° 1.8 - Ampliar 0 acesso aos servi¢cos de salde da aten¢ao especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade nas
Fundacdes de Salde Assistenciais vinculadas a SES-AM

Meta
Acdao Atividade Produto Programada | Responsavel
2023
Capacidade
H1-Operacionalizac3o dos Laboratérios 1. Aumentar a capacidade de producdo em 1,8% ao ano. produtiva 1,8 FMT- HVD
de Pesquisa da FMT-HVD aumentada
(Acéo na LOA: 2076) 2. Realizar exames laboratoriais referentes as endemias e outras doencas Exame
e . . g i . - 1.170.384 FMT- HVD
tropicais e infecciosas tipicas da regido amazonica na FMT- HVD. realizado
H2-- Ampliacdo da Assisténcia em 1. Ampliar a pesquisa de satisfacdo do usuério do servico no Hospital dia Satisfacédo
. : 0 -
Pacientes Portadores de mantendo sua satisfagéo superior a 80%. atingida >80% FMT-HVD
Doencas Infectocontagiosas e : - - - -
Parasitarias na FMT-HVD 2. Realizar atendimento aos pacientes acometidos de doencas Paciente 218522 EMT- HVD
(Acdo na LOA: 2486) tropicais e infecciosas na FMT-HVD. atendido '
1. Ofertar consultas médicas especializadas. Con_sulta 27.000 FUHAM -DAD
realizada
2. Realizar procedimentos em centro cirdrgico nas especialidades| Procedimento 3000 FUHAM -DAD
(dermatologia avancada, ginecologia, oftalmologia, ortopedia e hansenologia). realizado
3. Ofertar servigcos de reabilitacdo de deformidades (PI). Proz;edlrr:jento 47.000 FUHAM - GPI
H3-Prevencdo, Tratamento e Controle ofertado
da Hanseniase, Dermatologiae i . 6ai . ial e inter Mutirdo FUHAM/
Infecces Sexualmente Transmissiveis | 4- Realizar mutirdes dermatoldgicos e de cirurgias na capital e interior. realizado 5 DAD-DCDE
na FUHAM 5. Realizar exames laboratoriais nas areas de (analises clinicas, microbiologia
(Acdo na LOA: 2069) R . >S laboratorie s de > clinicas, microbiologia, Exame FUHAM -
baciloscopia, micologia, histopatologia, imunologia, citologia, biologia . 140.000
. . realizado GELAB
molecular e bacteriologia).
6. Ofertar testes rapidos pra HIV/Sifilis e Hepatites Virais. Te(;t;tfgédo 9.000 FUHAM -GIST
7. Ofertar procedimentos especializado, resultante do avanco da pesquisa | Procedimento 200 FUHAM -DAD

institucional (fototerapia).

ofertado
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OBJETIVO N° 1.8 - Ampliar o acesso aos servigos de salde da atengao especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade nas
Fundacdes de Salide Assistenciais vinculadas a SES-AM

Meta
Acdao Atividade Produto Programada | Responsavel
2023
1. Realizar a busca ativa na zona urbana e em comunidades rurais, examinando Paciente 2000 FUHAM-
20% da populac¢éo do municipio. examinado ' DCDE
: . Do L . Campanha FUHAM-
2. Realizar campanhas educativas de sensibilizacdo no interior e capital. realizada 5 DCDE
3. Examinar os escolares, visando identificar hanseniase em menores de 15 Exame FUHAM-
) 10.000
anos. realizado DCDE
Banco analisado FUHAM-
4. Analisar e atualizar a completude e consisténcia do banco do SINAN. e atualizado no 3 DCDE
quadrimestre
5. Avaliar o grau de incapacidade fisica dos casos novos de hanseniase (12 vez). Aval!agao 270 FUHAM-
~ . . realizada DCDE
H4-Implementac¢do do Projeto Apeli para : - - — - —
Eliminacdo da Hanseniase 6. Avaliar o grau de incapacidade fisica entre os casos de alta e p@s alta por Avaliacéo 500 FUHAM-
(Acdo na LOA: 2068) cura de hanseniase. realizada DCDE
7. Realizar levantamento dos pacientes com necessidades de cirurgias Paciente 80 FUHAM-
sede/municipios. avaliado DCDE
8. Reayzar a avalicdo de Prevencdo de Incapacidade nos pacientes com PaC|_ente 400 FUHAM-GPI
hanseniase em tratamento. avaliado
9. Realizar supervisdo normativa e técnica nos municipios e elaborar relatérios Municipio 6 FUHAM-
diversos. supervisionado DCDE
10. Pactuar Termos de Cooperagdo Técnica com 0S municipios para Termo 6 FUHAM-
manutenc¢éo das equipes locais. pactuado DCDE
11. Apresentar propostas de Emendas Parlamentares Estaduais e Federais com Proposta 15 FUHAM-
vistas ao fomento do custeio da FUAM, incluindo projeto APELI. apresentada DCDE
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OBJETIVO N° 1.8 - Ampliar 0 acesso aos servi¢cos de salde da aten¢ao especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade nas
Fundacdes de Salde Assistenciais vinculadas a SES-AM

Meta
Acdao Atividade Produto Programada | Responsavel
2023
. . . o Cirurgia FUHAM-
12. Realizar cirurgias nos municipios. realizada 40 DCDE
H4-Implementacéo do Projeto Apeli 13. Of s cnico/ Ita & distanci < da Tel id Suporte técnico 40 FUHAM-
para Eliminaco da Hanseniase . Oferecer suporte técnico/consulta a distancia através da Telessaude. oferecido DCDE
(Acado na LOA: 2068) _ _ - - Diagnostico
14. Realizar diagnostico precoce de casos de Hanseniase na sede e nas recoce 150 FUHAM-
acOes do APELI nos municipios. Pres DCDE
realizado
H5-Prevencio, Tratamento e Controle | 1. Realizar servicos ambulatoriais em oncologia. Prcr)gzl?zlg(;aonto 1.180.200 FCECON
do Céncer na FCECON -
(Agéo na LOA: 2137) 2. Reallizar servicos hospitalares em oncologia. Pr?;;?;:de;to 30.600 FCECON
H6-Desenvolvimento de Atividades | 1 |mplantar programa estadual para o diagndstico precoce do cancer Programa 5 FCECON
~ Educativas, Preventivas e de (mama, colo de Utero, leucemia, prostata, reto, etc.). implantado
Diagnéstico Precoce do Cancer Pela "
_ FCECON 2. Realizar campanhas educativas em datas pontuais. Campanha 8 FCECON
(Acdo na LOA: 2134) realizada
1. Regular todas as especialidades médicas no SISREG. Esfee;lﬂggde 1 FHAJ/DAM
2. Adquirir Torre de Video Completa com tubo baixo e alto para o servigco de | Torre de Video 1 FHAJ/DAM
H7-Operacionalizagdo da Assisténcia a endoscopia. adquirida
Satde na Area de Traumato-Ortopedia . A o Sala
e Outras Especialidades na FHAJ 3. Reformar sala para o funcionamento de ressonancia magnética. Reformada 1 FHAJ/DAM
(Acdo na LOA: 2164) Equibamento
4. Adquirir equipamento para o servigo de Ressonancia magnética. ?Adﬁuirido 1 FHAJ/DAM
5. Realizar atendimento de pacientes nas areas de Traumato-Ortopedia e Paciente 548782 FHAJ/DAM
outras especialidades médicas na FHAJ. atendido '
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OBJETIVO N° 1.8 - Ampliar o0 acesso aos servigcos de salde da aten¢ao especializada em tempo adequado, de forma regulada, com equidade e qualidade nas
Fundacdes de Salde Assistenciais vinculadas a SES-AM

Meta
Acéo Atividade Produto Programada | Responsavel
2023
H8-Operacionalizagdo da Assisténcia a Procedimento
Saude na Area de Hemoterapia na 1. Operacionalizar as atividades em hemoterapia. realizado 1.368.000 FHEMOAM
FHEMOAM (Ac¢édo na LOA: 2084)
E9-Operacionalizacdo da Assisténcia a Procedimento
Salde na Area de Hematologia na 1. Operacionalizar as atividades em hematologia. realizado 1.154.432 FHEMOAM
FHEMOAM (Agdo na LOA: 2461)
H10 - Qualificacdo da Coleta e Amostra
Adequacéo Logistica de Transporte |1. Qualificar a Coleta e Adequar a Logistica de Transporte das amostras S
O Cox biologica 4.316 FHEMOAM
das Amostras Bioldgicas biolégicas. transportada
(Acdo na LOA: 2691) P
1. Realizar cirurgias cardiacas em adultos. Proceghmento 480 FHCFM
realizado
2.Realizar cirurgias cardiacas pediétricas. Procec_jlmento 180 FHCFM
realizado
3. Realizar cirurgias vasculares. Procec_jlmento 360 FHCFM
realizado
H11-Operacionalizacado da Assisténcia Procedimento
a Saude na Area de Cardiologia 4. Realizar procedimentos Eletrofisiologia. realizado 540 FHCFM
(Acdo na LOA: 2557)
5. Realizar procedimentos em neuroendovascular (Embolizacdes e Procedimento
. . X 600 FHCFM
Arteriografias). realizado
6. R_eahzar_ procedimentos em Cardiologia Intervencionista (Cateterismo e Procec_jlmento 1.920 EHCEM
Angioplastias). realizado
7. Realizar procedlmentos de Apoio e Diagnoéstico em Imagens (Radiografia Proce(_jlmento 15.000 EHCEM
e Tomografias). realizado
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Indicadores e Metas — Infraestrutura (Obras e equipamentos)

DIRETRIZ N° 2- Garantia da alocacao de recursos financeiros para efetivar os principios do SUS, mantendo a equidade de recursos, e considerando as especificidades
geopoliticas e o perfil epidemiolégico amazénico

OBJETIVO N° 2.1- Dotar de infraestrutura a rede de servicos de saude, com a identificacdo e a priorizacao de investimentos necessarios para conformacao das redes de
atencao, considerando os planos regionais, macrorregionais e as necessidades dos usuérios para proporcionar condic6es adequadas para o atendimento no SUS e
reduzir as desigualdades na oferta de acdes e servi¢os publicos de saude.

e ele Meta Plano Meta | Unidade " L
o D : . g Fonte da Base . Area Técnica
N Descricdo da Meta Indicador Férmula de Célculo ApUracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
purag (2020-2023) | 2023 | medida P
resultado)
Aumentar o percentual da Participacdo percentual da Total de gastos em (InfraSaude,
211! despesa compinvestimentos despesa com investimentos investimento / total de SIOPS 2,51 450 450 % Projetos Especiais;
o na dpes esa total com satde na despesa total com gastos em saude, excluidas (ANO 2022) ' ' SEASC; SEASI
P saude as deducbes X100 Fundacdes, UG's)

Plano de Ac¢do — Infraestrutura (Obras e equipamentos)

OBJETIVO N° 2.1- Dotar de infraestrutura a rede de servicos de saude, com a identificacdo e a priorizacao de investimentos necessarios para conformacéao das redes
de atencdo, considerando os planos regionais, macrorregionais e as necessidades dos usuarios para proporcionar condi¢cdes adequadas para o atendimento no SUS e
reduzir as desigualdades na oferta de acdes e servigcos publicos de saude.

Meta
Acao Atividade Produto Programada | Responsavel
2023
1. Realizar o pagamento das contraprestagfes da Parceria Publico Privado —
PPP (construcéo, fornecimento de equipamentos, manutencdo e gestdo dos| Contraprestacédo
. N X - . ; . ) 10 SEAC/FES
servicos ndo assistenciais do hospital Delphina Aziz e da Central de Material paga
Esterilizado - CME
I1-Infraestrutura na rede estadual de ) . . i ) . Unidade
servigos de salde na capital e no 2. Construir, ampliar e reformar a estrutura fisica da saude na capital e interior, | o iio oo 4o 10 SEAC/SEAI/
interior, proporcionando condicdes | Sendo a SES-AM e as Fundagdes as unidades executoras. /reformadg Infrasaude
adequadas para o atendimento no SUS 3™ Reglizar acdo conjunta com a Secretaria de Infraestrutura e Regido
(AcGes na LOA: 1220; 1529; 1530; 1531) | Metropolitana de Manaus — Seinfra e Unidade Gestora de Projetos Especiais — Contrato 6 SES/UGPE/
~ , firmado SEINFRA
UGPE para a execucédo de obras na saude.
4. Aquisicdo de equipamentos, materiais permanentes e veiculos para capital Unidade 126 SEAC/SEAI/
e interior equipada Infrasalde
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Indicadores e Metas — Gestao do Trabalho, Educacdo na Saude e Humanizacéo

DIRETRIZ N° 3 - Garantir a implementacao da regionalizacdo da salde no Estado do Amazonas, considerando as caracteristicas diferenciadas do estado, apoiando
técnica, politica e financeiramente as propostas para a organizacao e gestao da Rede de Atencédo a saude regionalizada

OBJETIVO N° 3.1 - Promover a Institucionalizagao das Politicas de Gestdo do Trabalho e da Educac¢édo na Saude, com énfase na Desprecarizagdo do Trabalho e na
Formacéo e Desenvolvimento do Servidor

Linhade |Meta Plano .
Meta |Unidade| 4 .
o D . . . Fonte da Base de 4 anos . Area Técnica
N Descricdo da Meta Indicador Férmula de Célculo ~ P~ Prevista de .
Apuracéo (Ultimo (2020- ; Responsével
2023 | medida
resultado) 2023)
Aumentar a execugao Proporgéo de Ne° de atividades de educagao
. g . DGRH -
das atividades de atividades de permanente em saude L
~ ~ . Relatério de GDRH-
educacdo permanente | educagdo permanente implementadas e/ou L 83,93 =
3.1.1 B . . . o L atividades 85,00 85,00 % Coordenagéo
em saude previstas na em saude realizadas / N° total de atividades (ANO 2022)
~ . ~ executadas Estadual de
Programacéo Anual de implementadas e/ou de Educacdo Permanente em EPS
Saude realizadas Saude programadas na PAS X100
Aumentar a execugao Proporcéo de N° de atividades de gestéo do
das atividades de gestdo | atividades de gestéo trabalho implementadas e ou Relatério de 63.64%
3.1.2 | do trabalho previstas na do trabalho realizadas/ N° total de atividades | atividades ! 80,00 80,00 % DGRH/GMON
N . ~ (ANO 2022)
Programacao Anual de implementadas e/ou | de gestdo do trabalho programas | executadas
Saude realizadas na PAS X100
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Plano de A¢do — Gestdo do Trabalho, Educacdo na Saude e Humanizacéo

OBJETIVO N° 3.1 - Promover a Institucionalizacdo das Politicas de Gestéo do Trabalho e da Educacéo na Saude, com énfase na Desprecarizagéo do Trabalho e na
Formacéo e Desenvolvimento do Servidor

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
1. Acompanhar e apoiar 0 processo de revisdo do Plano de Cargos, Carreiras Atualizagéo do 1 DGRH/GDRH
e Remuneracdes — PCCR - Lei n°® 3.469/2009. PCCR
2. Implantar ferramenta (sistema eletronico/formulario) para realizar Avaliagdo Ferramenta DGRH/GDRH
Periédica de Desempenho - APD dos servidores efetivos (estaveis ou elaborada e 1 /COMISSAO
estabilizados) da Saude. implantada APD
. . . . . DGRH/GDRH
3. Realizar treinamento dos Pontos Focais (apoio) dos setores da Sede e todas Treinamento x
; . . : o ; 20 /ICOMISSAO
as unidades da Capital e Interior para operacionalizacdo da APD. realizado APD
4. Elaborar e divulgar Cartilha de orientac6es da APD do servidor Publico da | Cartilha elaborada e DGRH/GDRH
; . 1 /ICOMISSAO
Saude. divulgada
APD
x ~ Avaliacao DGRH/GDRH
J1-Implementacdo das acdes de |5, Realizar a Avaliagdo Periédica de Desempenho dos servidores. i gd 6 /COMISSAO
Gestado do Trabalho realizada APD
(Ages na LOA: 2003; 1507) 6. Compor, apoiar e secretariar o funcionamento da Mesa Estadual de MENPS 1 DGRH/GDRH
Negociacdo do SUS — MENPS. composta e apoiada
: . Processo seletivo
7. Amphar 0 quadro de RH da SES-AM, através de concurso ou processo oU CONCUISO 1 DGRH
seletivo. .
realizado
8. Realizar capacitacdo de Recursos Humanos para melhoria do atendimento Capacitacdo 5 DGRH/GDRH
do publico interno e externo por meio do Plano de Desenvolvimento. realizada -EPS
9. Elaborar fluxos e manual de trabalho de todas as geréncias do DGRH. Fluxos e manual 1 DGRH
elaborado
10. Instituir parcerias com organismos locais e nacionais para o fortalecimento Parceria 3 DGRH/GD
das acbes de Gestédo do Trabalho e Educacdo na Saude. instituida RH/EPS
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OBJETIVO N° 3.1 - Promover a Institucionalizacdo das Politicas de Gestédo do Trabalho e da Educacéo na Saude, com énfase na Desprecarizagéo do Trabalho e na
Formacéo e Desenvolvimento do Servidor

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
11. Elaborar e divulgar cartilha explicativa para preparacao para Cartilha elaborada e DGRH/GDRH
. ) , . 1
aposentadoria dos servidores da saude. divulgada IEPS
12. Elaborar Perfil Profissiografico Previdenciario - PPP PPP 150 DGRH/GCA
elaborado
Jl-Implementacdo das acdes de |13 Reqularizagao funcional de servidores admitidos em 12/04/2011 a Regularizacio 2 405 DGRH/GCA
Gestdo do Trabalho 31/12/2019 - Apto ao servico plblico (Estagio Probatério). efetuada '
(Acdes na LOA: 2003; 1507)
14. Enquadramento para regularizacdo funcional dos servidores. Enquéztlnil;e;rgsnto 7.524 DGRH/GCA
15. Reestruturar ao Nucleo de Saude e Seguranga ocupacional - NSSOS. Nacleo 1 DGRH/GDRH
restruturado -EPS
. ~ s Politica
1. Divulgacgéo da Politica Estadual de EPS aprovada no CES-AM. . 1 DGRH/EPS
divulgada
2. Divulgacgéo do Plano Estadual de Educagédo Permanente em Saude Politica 1 DGRH/GDRH
consensuada em CIB-AM - PEEPS/SES-AM 2020-2023. divulgada -EPS
J2-Realizacdo de Atividades de 3 ‘?Of.‘c?der campos de eStag'os e,aglas’pre_mcas aos estudaqtes das Estagio e aula DGRH/GDRH
~ instituicdes de ensino superior e médio técnico da area da saude, na rede . . 11.000
Educacdo Permanente, . ; . L pratica concedida -EPS
- ) assistencial da capital e interior.
Formacéo e Desenvolvimento - - - -
do Servidor, Pesquisa e 4. Reestruturar as Comissdes de Integracéo de Ensino e Servigo - CIES CIES regional 1 DGRH/GDRH
Desenvo|vimento Tecno'égico regionais. reestruturada -EPS/CIR's
em Sadde na SES-AM 5. Elaborar em parceria com a CIES regulamentag&o das praticas de ensino e | Regulamentag&o 1 DGRH/GDRH
(Acdo na LOA: 2606) pesquisa. elaborada -EPSICIES
6. Realizar oficinas de Fortalecimento e ampliacdo de ndcleos de EPS e Oficina 3 DGRH/GDRH
humanizacdo - NEPSHU no interior. realizada -EPS
7. Implantar o Laboratério de Inovagdo em Educacdo Permanente em Salde Laboratorio 1 DGRH/GDRH
- LIEPS, parceria entre SEMSA Manaus e SES-AM. implantado -EPS
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OBJETIVO N° 3.1 - Promover a Institucionalizacdo das Politicas de Gestédo do Trabalho e da Educacéo na Saude, com énfase na Desprecarizacdo do Trabalho e na
Formacéo e Desenvolvimento do Servidor

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
8. Realizar oficina com os gestores da SES-AM para elaboracao do Plano de Oficina 5 DGRH/GDRH
Desenvolvimento dos servidores. realizada -EPS
9. Fortalecer por meio de apoio técnico e assessoramento 0s nucleos de EPS Nucleo 30 DGRH/GDRH
e Humanizacéo - NEPSHUSs nas unidades de saude da capital. fortalecido -EPS
10. Realizar oficinas com os coordenadores dos nucleos de EPS e Oficina > DGRH/GDRH
Humanizacéo - NEPSHUSs nas unidades de salde da capital. realizada -EPS
11. Constituir Comissao de Residéncia Multiprofissional em Saude - COREMU 1 DGRH/GDRH
COREMU na SES-AM. instituida -EPS
. 5 . 12. Implantar o Programa de Residéncia Multiprofissional Profissional da Programa 1 DGRH/GDRH
J2-Real|zagzi10 de Atividades de | g5(de na SES-AM. implantado -EPS
Educacdo Permanente,
Formac&o e Desenvolvimento |13. Catalogar e disseminar conhecimentos e tecnologias do Sistema Estadual Producao 4 DGRH/EPS
do Servidor, Pesquisa e de salude do Amazonas em publica¢cfes e eventos cientificos. realizada
Desenvolvimento Tecnolégico A
X s genda DGRH/GDRH
emNSaude na SES-AM 14. Elaborar a agenda de socializacéo cientifica da SES/AM. elaborada 1 -EPS
(Acéo na LOA: 2606) - —
15. Estabelecer parcerias (acordos, convénios, dentre outros) com .
S . . ~ Parceria DGRH/GDRH
instituicdes de ensino para realizar ac6es de EPS de acordo com . 2
. firmada -EPS
levantamento de novas necessidades.
16. Coordenar a Mesa Redonda de abertura da Conferéncia Estadual de Mesa 1 DGRH/
Saude coordenada GDRH-EPS
17. Participar do Congresso Nacional de Gestdo do Trabalho e Educacéo na Participacio DGRH/
Saude para sistematizacao do Plano de acao da SES em EPS e Gestéo do pac 1
efetivada GDRH-EPS
Trabalho.
18. Aderir ao Projeto de Regionalizacdo - PRI em parceria com PROADI- Adeséo 1 DGRH/EPS/
SUS/HAOC - 2021-2023. realizada DEPLAN
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OBJETIVO N° 3.1 - Promover a Institucionalizagdo das Politicas de Gestéo do Trabalho e da Educac¢ao na Saude, com énfase na Desprecarizagdo do Trabalho e na
Formacéo e Desenvolvimento do Servidor

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
Capacitacoes,
1. Realizar atividades de Ensino, Projetos de Pesquisa finalizado, sensibilizar Trel_ngmengo, FUHAM/
; ; o g . ~ sensibilizacbes 340 DEPESQ/
e treinar em servigos profissionais da saude dentro da sua area de atuagéo. :
pesquisa e ou DCDE
projeto realizado
A L . . Residéncia médica FUHAM/
2. Executar o Programa de Residéncia Médica na area Dermatologia. realizada 3 DEPESQ
3. Executar o Programa de Mestrado em Ciéncias Aplicadas a Dermatologia Mestrado 8 FUHAM/
UEA/FUAM. realizado DEPESQ
L o 4. Executar o Programa de Apoio a Iniciagao Cientifica da FUAM/FAPEAM. . Bolsa 15 FUHAM/
J3-Realizacdo de Atividades de implementada DEPESQ
Educacéo Permanente, Formagéo e _ _ . Publicacdo FUHAM/
Desenvolvimento do Servidor, 5. Publicar os resultados das Pesquisas e Artigos. realiza%a 20 DEPESQ
Pesquisa e Desenvolvimento : — - : — - — —
Tecnolégico em Saude nas 6. Realizar atividade ensino treinamento e capacitagéo de residentes meédicos Capacitagéo 30 EMT-HVD
Fundacdes de Satde de outras instituicbes em suas areas especificas. realizada
(Acdo na LOA: 2606) 7. Executar Programa de Residéncia Médica nas areas de dermatologia, | Residéncia médica
; ) 2 . A ) : X 20 FMT-HVD
infectologia, pediatria, neuropediatra, medicina-tropical e hepatologia. realizada
8. Realizar capacitacédo de recursos humanos nas areas de medicina tropical. Ce:g:lcizlzt:g:o 20 FMT-HVD
9. Realizar treinamento para académicos de medicina, farmacia, odontologia, Treinamento
. : . ; ) - . 130 FMT-HVD
fisioterapia, enfermagem, assistente social e psicologia. realizado
10. Realizar treinamento e capacitagdo de residentes médicos de outros Treinamento
. . 20 FMT-HVD
estados e paises. realizado
11. Publicar resultados de pesquisas em forma de artigos alunos dos Publicacéo
A 1 - 50 FMT-HVD
programas de Residéncia Médica realizada
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OBJETIVO N° 3.1 - Promover a Institucionalizagdo das Politicas de Gestdo do Trabalho e da Educac¢ao na Saude, com énfase na Desprecarizacdo do Trabalho e na
Formacéo e Desenvolvimento do Servidor

~ . Meta .
Acdao Atividade Produto Programada 2023 Responsével
12. Realizar treinamento/capacitacéo de profissionais da area de saude Treinamento 10 EMT-HVD
outras instituicbes realizado
13. Realizar capacitacdo de recursos humanos em IST/AIDS para o Pessoa
atendimento descentralizado e ampliado dos . 50 FMT-HVD
capacitada
portadores dessas doencas.
14. Dinamizar Regulamentacéo do cadastro e controle de entrada de todos
os académicos que sao encaminhados para ingressarem nos diversos tipos Aluno
de estagios e/ou treinamentos na area do Ensino de acordo com os Termos cadastrado 4.000 FHAJ/DEP
de Cooperacado Téchica com a FHAJ.
15. Lancar e divulgar a Revista "FHAJ CIENTIFICA" em portal cientifico no
intuito de inovar e oferecer mais uma ferramenta onde os pesquisadores | Revista Lancada e 1 FHAJ/DEP
possam divulgar os resultados das pesquisas realizadas na FHAJ e Publicada
J3-Realizagédo de Atividades de Instituicdes parceiras.
Educacédo Permanente, Formacéo e ; P - ; ; ; ; ;
Desen\{olvimento do Sgrvidor, éfi.ng\llzt:;%?rd(; IF;RJS? Politico Pedagdgico da Diretoria de Ensino, Pesquisa eIZL%re;?jo 1 FHAJ/DEP
Pesquisa e Desenvolvimento
Tecnoldgico em Saude nas 17. Aprimorar o0 processo de assinaturas eletrdbnicas em documentos Assinatura 70 FHAJ/DEP
Fundag@es de Saude relativos a pesquisas na FHAJ. aprimorada
(Agéo na LOA: 2606) 18. Ampliar as parcerias e colaboracao estratégicas especificas para Parceria 4 FHAJ/DEP
capacitacdo e qualificacao institucional. firmada
19. Realizar eventos cientificos e outros no intuito de divulgar os trabalhos Evento 7 FHAJ/DEP
dos setores da DEP, DAM e DAF e outros eventos cientificos. realizado
Diretoria de
20. Realizar atividades de educacdo permanente e capacitacdo de Atividade 30 Ensino e
servidores na FCECON. realizada Pesquisa/
FCECON
Diretoria de
21. Realizar atividades de ensino voltadas para alunos de iniciacdo Atividade 14 Ensino e
cientifica, pesquisadores e profissionais de salde vinculados a FCECON. realizada Pesquisa/
FCECON
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OBJETIVO N° 3.1 - Promover a Institucionalizagdo das Politicas de Gestéo do Trabalho e da Educac¢ao na Saude, com énfase na Desprecarizagdo do Trabalho e na
Formacao e Desenvolvimento do Servidor

Meta
Acao Atividade Produto Programada Responsavel
2023
22. Executar residéncia médica nas areas de Oncologia clinica, anestesiologia, Residéncia médica 6 Dlretol:r)lssdiilgglsmo €
mastologia, cirurgia oncoldgica, cirurgia de cabeca e pescoco e imagenologia. realizada FCEqCON
Residéncia Diretoria de Ensino e
23. Realizar residéncia multidisciplinar (enfermagem oncoldgica). muIt|d|§C|pI|nar 1 Pesquisa/FCECON
realizada
J3-Realizacédo de _ . ) . . Diretoria de Ensino e
Atividades de Educagéo 24. Credenciar a FCECON como hospital de ensino. Unidade credenciada 1 Pesquisa/FCECON
Permanente, Formacao e 5 D | - do P D v - D — de Ensi
Desenvolvimento do . Desenvolver projetos de Pesquisa, Desenvolvimento e inovagéo na . L iretoria de Ensino e
Servidor, Pesquisa e ECECON. Projeto em realizagéo 75 Pesquisa/FCECON
Desenvolvimento o Bolsa Diretoria de Ensino e
Tecnolog|c~o em Sau@e 26. Executar o Programa de Apoio a iniciagéo cientifica da FCECON/FAPEAM. implementada 60 Pesquisa/FCECON
nas Fundagdes de Salude : - - :
(Acdo na LOA: 2606) 27. Oferecer curso de pés-graduacao stricto sensu (doutorado) para os Curso ofertado 1 Diretoria de Ensino e
servidores da FCECON em parceria com 0 AC Camargo Cancer Center. Pesquisa/FCECON
. - . - Diretoria de Ensino e
28. Oferecer infraestrutura dos laboratérios de pesquisa da FCECON. Laboratério estruturado 2 Pesquisa/FCECON
29. Realizar atividades de ensino, pesquisa ou projeto na FHEMOAM. Trelnam_ento, pesquisa 40 FHEMOAM
ou projeto realizado
J4-Realizacado das 1. Fortalecer e apoiar os NEPSHUs: HPS Jo&o Lucio, Platdo Araujo e 28 de Nucleo apoiado e
~ S T X ; 3 DGRH/GDRH-EPS
Acdes de Humanizagéo | Agosto com foco na Humanizag&o do atendimento. fortalecido
no Ambito da Atencéo [ Acompanhar e monitorar o Plano de Agao dos NEPSHU's nas maternidades: Plano acompanhado e
e da Gestdo da Saude | aAna Braga, Alvorada, Azilda Marreiro, Balbina Mestrinho, Chapot Prevost, P 7 DGRH/GDRH-EPS

(Acéo na LOA: 2606)

Instituto da Mulher e Nazira Daou.

monitorado
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OBJETIVO N° 3.1 - Promover a Institucionalizacdo das Politicas de Gestédo do Trabalho e da Educacéo na Saude, com énfase na Desprecarizagéo do Trabalho e na
Formacéo e Desenvolvimento do Servidor

Meta
Acéo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
3. Desenvolver a¢des de acolhimento e salde do trabalhador na sede da SES. des:\rg\?c?lvida 5 GDDF?HI?EI/DS
4. Implantar o fluxo de atendimento da SES para emissdo de declaracao Fluxo DGRH/
(Denegatédria) para os requerentes do Beneficio de Prestacdo Continuada- imolantado 1 GDRH-EPS
BPC, em parceria com o INSS. P
5.Divulgar e implementar as acBes estabelecidas na Nota Técnica de -
Regulamentacgdo da Assisténcia Religiosa e Espiritual nas unidades da Rede Ngit?utle;r&ga 1 G[E)RGHR-EI/DS
de Atencdo a Saude no dmbito do Estado do Amazonas. 9
J4-Realizacio das Acdes d 6. Divulgar e implementar as acdes estabelecidas na Nota Técnica de SEAPS/
-Realizagao das. (;t;)_es de Regulamentacédo da Entrega, Troca, Guarda, Devolucdo e Uso dos Pertences| Nota técnica 1 SEAC/SEAI/GDRH-
Humanizagdo no Ambito da | 4,4'pacientes Internados nas unidades de sadde de urgéncia e emergénciado|  divulgada EPS/RUE/
Atencéo e da Gestdo da Saude Municipio de Manaus GUE
(Acdo na LOA: 2606) : SEAPS/
7. Normatizar o fluxo de comunicacgé&o de pacientes néo identificados atendidos Normativa SEAC/SEAI/GDRH-
nas unidades de saude do estado em parceria com o DETIN/SES, imolantada 1 EPS/RUE/
Comunicacdo/SES e Delegacias de Protecéo. P GUE
8.Compor e apoiar os Grupos Condutores da Rede Atencéo. acsgijzfgo 3 GI?F?HF?E{DS
Semana DGRH/
9.Realizar a lll Semana Estadual de Educacao em Saude e Humanizacéo. realizada 1 GDRH-EPS/

NEPSHUSs unidades
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Indicadores e Metas — Gestdo da SES: gestdao administrativa, planejamento, controle e avaliacdo, tecnologia da
informacéo e informatica, comunicacao, ouvidoria, auditoria, CIB/CIR e economia na saude

DIRETRIZ N° 3 - Garantir aimplementacao da regionalizagédo da saide no Estado do Amazonas, considerando as caracteristicas diferenciadas do estado, apoiando técnica,
politica e financeiramente as propostas para a organizacédo e gestdo da Rede de Atencao a salde regionalizada

OBJETIVO N° 3.2 - Aperfeicoar os processos de trabalho no ambito da gestao da SES, fortalecendo as areas da modernizagédo da gestdo administrativa, planejamento,
controle e avaliacédo, tecnologia da informacéo e informatica, comunicacao, auditoria, ouvidoria, CIB/CIR e economia da saude

HlliR EE Meta Plano Meta Unidade | ¢
i ] 2 2 Fonte da Base . Area Técnica
N° Descricdo da Meta Indicador Formula de Célculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
PUTBEED | sl Go | (2020-2023) | 2023 | medida P
Aperfeicoar os processos de Proporcéo de o . .
trabalho na &rea de gestdo | atividades referentes N ;:sggl'?eﬁézggsaé/eoide 80.36% Departamentos
.. s ~ ’ 0,
3.2.1 er);?/?;f:ﬂg IaDsroatlr\grizdeglso ima fgﬁ]aeg; g;stg%u implementadas / N° total de RAG (Ano 2022) 80,00 80,00 % da Sede

P Anual de sgu de & P realizadas atividades previstas na PAS X100
PR s as oo /~—""—_—
Fome: (2=2) 3643—8353’/2%134A—I§é->(002 = =1
R RFEESEEESEE EZianc as —
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Plano de Acao - Gestéo da SES: gestao administrativa, planejamento, controle e avaliacao, tecnologia da informacéo e
informatica, comunicacao, ouvidoria, auditoria, CIB/CIR e economia na saude

OBJETIVO N° 3.2 - Aperfeicoar os processos de trabalho no &mbito da gestéo da SES, fortalecendo as areas da modernizacéo da gestdo administrativa, planejamento,
controle e avaliacéo, tecnologia da informacao e informatica, comunicacéo, auditoria, ouvidoria, CIB/CIR e economia da saude

Meta
Acdéo Atividade Produto Programada | Responsavel
2023
1.Realizar a gestdo dos processos de servicos sem cobertura contratual, Indenizatério 100% SEAGA
K1l-Implementacdo das Ac¢des de |reduzindo os indenizatérios no @mbito da SES-AM. reduzido ?
Gestéo Administrativa 2. Implementar as atividades do nicleo de modernizacdo da gestdo Atividade
(Acao na LOA: 2001) administrativa, com a finalidade de melhoria e aperfeicoamento do fluxo nos . 5 SEAGA
o . realizada
processos administrativos da SES-AM.
1. Elaborar, monitorar e avaliar os instrumentos de Planejamento do SUS
(PES, PAS, RDQA e RAG) e os instrumentos de Planejamento Governamental Instrumento de 11 GPI/DEPLAN
(LDO, PPA, LOA, Relatério Circunstanciado e Relatério de Acéo planejamento
Governamental).
2. Elaborar/revisar a ficha dos indicadores de salde estaduais que constam . Fi'cha de
T . indicadores 1 GPI/DEPLAN
nos instrumentos de planejamento do SUS. :
elaborada/revisada
3. Prestar cooperacdo técnica aos municipios no desenvolvimento dos Municipio 62 GPI/DEPLAN
instrumentos de planejamento do SUS e na operacionalizacdo do DigiSUS. apoiado
K2-Implementacgao das acOes de | 4. Executar as a¢les referentes ao Projeto Fortalecimento da Gestdo Estadual Agenda de trabalho
Planejamento em Saude, do SUS, desenvolvido em parceria com o HOAC, conforme agenda de trabalho 9 100% GPI/DEPLAN
. . i - executada
Regionalizacdo e Projetos em | definida para 2023.
Saude 5. Elaborar e divulgar os informativos sobre a situacdo de entrega dos Informativo
(Ao na LOA: 2508) > 9a _a situag 9 elaborado e 12 GPI/DEPLAN
instrumentos de planejamento do SUS dos municipios. .
divulgado
6. Atualizar o Sistema de Controle de Limite Financeiro da Média e Alta Sistema 1 GAGED/DEPL
Complexidade — SISMAC. atualizado AN
7. Intensificar o processo de Regionalizacdo da Saude, executando as acdes Agenda de trabalho
referentes ao Planejamento Regional Integrado - PRI, considerando a Agenda 9 100% GCE/DEPLAN
. o executada
e Cronograma definidos para o exercicio 2023.
8. Realizar eventos para discutir um novo desenho regional considerando Evento
Macrorregibes e Regides de Saude do Amazonas, sob coordenacgdo do realizado 1 GCE/DEPLAN

GCE/PRI-AM instituido conforme Resolugdo CIB/AM No. 306 /2021.
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OBJETIVO N° 3.2 - Aperfeicoar os processos de trabalho no ambito da gestédo da SES, fortalecendo as areas da modernizagéo da gestao administrativa, planejamento,
controle e avaliagdo, tecnologia da informacao e informatica, comunicacgao, auditoria, ouvidoria, CIB/CIR e economia da saude

Meta
Acéo Atividade Produto Programada | Responsavel
2023
9. Executar as acdes referentes ao Projeto Estadual de Aprimoramento das Agenda de trabalho
Acdes de Gestdo, Planejamento e Regionalizacdo da Saude (Port. GM/MS 9 executada 100% GCE/DEPLAN
1812/2020) conforme agenda de trabalho definida para 2023.
10. Cadastrar e acompanhar projetos de captagdo de recursos do MS Cadastro e GPROETEC/
considerando os sistemas (SAIPS, SICONV, SISMOB, SISPROFNS) e outros | acompanhamento 100% DEPLAN
utilizados para esse fim, na fase de pré aprovacéo. realizado
K2-Implementagéo das acOes de | 11. Elaborar levantamento de necessidade da salde para financiamento com Banco de GPROETEC/
Planejamento em Saulde, recurso de Emenda Parlamentar estadual, com vistas a elaboragdo de um ; 1
. o . . projeto DEPLAN
Regionalizacdo e Projetos em | Banco de Projetos.
B Saudg 12. Realizar analise e homologa¢cdo de emendas parlamentares estaduais | Emenda analisada e 100% GPROETEC/
(Acdo na LOA: 2508) cadastradas. homologada DEPLAN
13. Apresentac;ap de .Proposta de PrOJetqs de captgqao de recurso de Proposta GPROETEC/
Emendas Federais no sistema do Fundo Nacional de Saude, de acordo com a 100%
, o - : cadastrada DEPLAN
disponibilidade definida pelos parlamentares federais.
14. Elaborar relatério gerencial para demonstracdo de situacdo das Emendas Relatério 3 GPROETEC/
Parlamentares Estaduais. elaborado DEPLAN
1. Capacitar sistematicamente os profissionais dos Municipios para melhoria Capacitacio
na qualidade da Informacéo na utilizacdo dos sistemas de informacdo em repalizadga 6 DECAV
salde (CNES, SIA/SUS, SIH/SUS, TABWIN, FPO, SIGTAP)
K3-Fortalecimento das Agdes de | 2. Implantar Bl com informagdes relevantes de agdes assistenciais registradas Bl implantado 1 DECAV /
Controle e Avaliagdo no Ambito | nos sistemas de informacgao em saude (SIA, SIH e CNES). P DETIN
do SUS 3. Desvincular os municipios que ainda estdo sob gestdo estadual para Municipio
(Agdo na LOA: 2249) municipios de gestdo plena do sistema (SIA, SIH e CNES). desvinculado 8 DECAV
4. Monitoramento dos indicadores para manutencdo de habilitacdo junto ao Unidade monitorada 100% DECAV

Ministério da Saude.
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OBJETIVO N° 3.2 - Aperfeicoar os processos de trabalho no ambito da gestéo da SES, fortalecendo as areas da modernizacdo da gestao administrativa, planejamento,
controle e avaliagdo, tecnologia da informacao e informatica, comunicacgao, auditoria, ouvidoria, CIB/CIR e economia da saude

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
5. M_onltoramento de~ indicadores de produtividade de todas as unidades Unidade monitorada 100% DECAV
. ~ hospitalares sob gestéo estadual.
K3-Fortalecimento das Agdes de _ ~ — — .
Controle e Avaliagdo no Ambito |6. Mo_nltoramento de glosas nao recuperaveis para correcdo imediata de todas Unidade monitorada 100% DECAV
do SUS as unidades sob gestéo estadual.
(Acéo na LOA: 2249) 7. Contratualizar as Fundacdes, Maternidades e Hospitais Prontos-socorros Unidade ) DECAV
sob gestéo estadual. contratualizada
1. Acompanhar a implantacédo da infraestrutura de rede l6gica em virtude das Unidade 9 DETIN
inauguracdes de CAICS/CAIMIS. atendida
2. Implantar/publlcar o Sistema INTRANET para subsidiar a Central de Sistema Implantado 1 DETIN
Servigos DETIN.
3.Implantar Sistema de Prontuério Eletrénico na rede assistencial do Estado. | Unidade implantada 55 DETIN
K4-Implementacdo das Acdes de 4. Implantar a plataforma de Gestdo de Eventos (CES/SES). Sistema Implantado 1 DETIN
Tecnologia da Informacéo e
Informéatica em Saude (Saude |5. Implantar a plataforma de Avaliagcdo Periddica de Desempenho (APD). Sistema Implantado 1 DETIN
Digital)
(Agdo na LOA: 2759) 6. Publicar novo Portal de Saude (Unidades de Saude). Wepsne 54 DETIN
publicado
7. Publicar novo Portal de Saude (Sede). Wepsne 1 DETIN
publicado
8. Implantar nova versdo de aplicativo/site disponibilizando informacdes ao Sistema 1 DETIN
cidadao sobre consultas SISREG. implantado
9. Contratar servigo de Outsourcing de Impresséo para atender demandas da Empresa 1 DETIN
Sede e Unidades de Saude. Contratada

Acvenida=a AAandre Aaradajo. 7O 1 -Aldeixx o
Fome: (93=2) S3G6-94353-S3300 /fF 36 S5-3—aS3S30=

P EmmaEauu=s—ANRNM CEP S90S 0 OO 1

Secretaria
e
Estado de

S oavacde

e



PROGRAMAGAO ANUAL DE SAUDE 2023

88

OBJETIVO N° 3.2 - Aperfeicoar os processos de trabalho no ambito da gestédo da SES, fortalecendo as areas da modernizagéo da gestdo administrativa, planejamento,
controle e avaliagédo, tecnologia da informacao e informatica, comunicagao, auditoria, ouvidoria, CIB/CIR e economia da saude

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
K4-Imp|ementagéo das Acdes de | 10.Publicar mecanismos de portais para insercdo de informac&o referentes a Website 1 DETIN
Tecnologia da Informacéo e Transparéncia (SEDE). publicado
Informatica em Saude (Salde . . . . ~ . ~ R .
igital 11. Publicar mecanismos de portais para insercdo de informacéo referentes a Website
Digital) T ancia (Unidades de Sadd blicad 54 DETIN
(Acdo na LOA: 2759) ransparéncia (Unidades de Saude). publicado
1. Implementar o plano diretor de comunicacao da secretaria de saude em Plano
. ~ . . 1 ASCOM
conformidade com fundag¢des vinculadas. implementado
2. Implementar o manual de comunicagdo da SES-AM (Documento de apoio Manual 1 ASCOM
e instrugdo para a comunicacao com publicos internos e externos). implementado
3. Padronizar a identidade visual da secretaria (sinalizacéo interna, cartdes Identidade
o . : 1 ASCOM
de visita, pastas, papelaria). padronizada
4. Organizar o | Férum de Comunicacgéo e Cerimonial da SES-AM, Evento
K5-Desenvolvimento de juntamente com as unidades de salde para o fortalecimento dos fluxos de realizado 1 ASCOM
Estratégias de Comunicagcdo | comunicacdo em saude.
Interna e Extern~a para Divulgar e | 5. Adquirir ferramentas de comunicacdo: clipping, pesquisa institucional e de Ferramenta 3 ASCOM
Valorizar as AgOes e Servicos da | jimagem, aplicativos de utilizacéo interna. otimizada
Rede Estadual de Salde p — - —
(Ac&o na LOA: 2001) 6. Prod’ugao de campanhas de comunicagdo mensais em conc;qrdanmas ao
' calendario estabelecido pelo Ministério da Saude (ex: Marco Lilas; Setembro Campanhas 12 ASCOM
Amarelo; Novembro Azul, etc.)
7. Estabelecer parceria comercial com a Imprensa Oficial para a impressao e .
x - e . Parceria
confeccdo de materiais graficos para eventos, projetos e campanhas ; 1 ASCOM
: Firmada
realizadas pela SES-AM.
8. Estruturar a Assessoria com equipamentos, programas de edi¢édo de video,
de monitoramento das redes sociais, de editoragéo eletrdnica, banco de Ferramenta
; g o A . i 3 ASCOM
imagem e demais insumos necessarios ao desenvolvimento e fortalecimento adquirida

das a¢des de comunicacéo.
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OBJETIVO N° 3.2 - Aperfeicoar os processos de trabalho no ambito da gestédo da SES, fortalecendo as areas da modernizagéo da gestdo administrativa, planejamento,
controle e avaliagdo, tecnologia da informacao e informatica, comunicacéo, auditoria, ouvidoria, CIB/CIR e economia da saude

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
1. Operacionalizar as atividades das Comissdes Intergestores Bipartite - CIB) CIB/CIR ,
. L e regionais - CIR’s funcionando 10 CIB/CIR’s
K6-Fortalecimento da Comisséo - —
. IntNergestores Bipartite e .| 2. Operacionalizar o funcionamento das Camaras Técnicas da CIB Camarg tecnica em 2 CIB/CIR’s
Comissdes Intergestores Regionais funcionamento
(Acéo na LOA: 2028) CIR
3. Monitorar e avaliar as Comissdes Intergestores Regionais — CIR’s ; 9 CIB/CIR’s
monitorada
Atividade Auditoria do
1. Realizar atividades de auditoria em servicos de saude (auditoria, visita | realizada (auditoria, Sistema
x - L : . , o 40
K7-Implementacéo das técnica ou parecer técnico) em servigos da Secretaria de Saude. visita técnica e Estadual de
Atividades de Auditoria e parecer técnico) Salde
Fiscalizagdo no &mbito do SUS Auditoria do
(Agdo na LOA: 2095) 2. Realizar auditoria no Relatério de Gestao Estadual. RAG Estadual 2 Sistema
auditado Estadual de
Saude
1. Implantar e fortalecer os servicos de ouvidoria nas unidades de salde da Ser_wgtl) de c()juwdona OU\gdolng
capital para compor a rede estadual de ouvidoria do SUS Imp am‘?‘ ona 9 Estadual do
) capital SUS/AM
2. Implantar e fortalecer os servicos de ouvidoria nas unidades de salde do Ser_wgtl) de c()juwdona 3 EOU\ngIr'S
interior para compor a rede estadual de ouvidoria do SUS Implantado no stadual do
' interior SUS/AM
K8-Imp|emgntagao das AgGes de 3. Realizar o acompanhamento da rede de ouvidoria do SUS mantendo os Serv!gos_ de Ouvidoria
Ouvidoria do SUS servicos de ouvidoria em funcionamento ouvidoria 37 Estadual do
(Acdo na LOA: 2095) ¢ ' funcionando SUS/AM
4. Implantar o Sistema Ouvidor SUS nas Ouvidorias das Unidades de Saude, . Ouvidoria
X . ; ~ Sistema em
a fim de padronizar condutas para o aprimoramento do processo de resolucéo utilizacso 24 Estadual do
das demandas apresentadas pelos cidaddos usuarios do SUS. & SUS/AM
Manual Ouvidoria
5. Regulamentar a Ouvidoria da Salde, através da elaboracao do manual. 1 Estadual do
elaborado SUS/AM
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OBJETIVO N° 3.2 - Aperfeicoar os processos de trabalho no ambito da gestédo da SES, fortalecendo as areas da modernizagéo da gestdo administrativa, planejamento,
controle e avaliagdo, tecnologia da informacéo e informatica, comunicagéo, auditoria, ouvidoria, CIB/CIR e economia da saude

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
1. Realizar treinamentos sobre Gestao de Custos. Trelnr_:\mento 10 NES
realizado
Levantamento
2. Realizar levantamento de dados de custos das maternidades e policlinicas. realizado na 10 NES
~ n unidade
K9-Implementacéo das Ag¢des do Trei i
Nlcleo de Economia da Saude |3, Realizar treinamentos do APURASUS pelo Ministério da Saude. relnﬁmgn ° 5 NES
(Ac&o ndo orcamentaria) realizado
4. Instalar o APURASUS em todos os Pronto-Atendimento Adulto e Unidade com
- . . 10 NES
Maternidades. sistema instalado
. .. N . . ~ - . Relatério
5. Enviar relatérios de custo a secretaria executiva de Gestao Administrativa. . 6 NES
encaminhado
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Indicadores e Metas — Apoio Administrativo

DIRETRIZ N° 3 - Garantir a implementacado da regionalizacdo da saude no Estado do Amazonas, considerando as caracteristicas diferenciadas do estado, apoiando
técnica, politica e financeiramente as propostas para a organizagao e gestao da Rede de Atencédo a saude regionalizada

OBJETIVO N° 3.3 - Prover as unidades gestoras da administracdo estadual com despesas administrativas para a implementacdo e gestdo de seus programas
finalisticos.

Linha de Base | Meta Plano Meta Unidade | : _—
Area Técnica

N° Descricdo da Meta Indicador Formula de Calculo Fonte da Apuracéo (Ultimo de 4 anos | Prevista de Responsavel
resultado) | (2020-2023) | 2023 | medida P

Total de gastos com pessoal

Participacdo da Planilha de despesa

Diminuir o percentual d (folha de pagamento, Ld
de gasto com pessoal espesa com encargos e terceirizacéo) / com pessoa da 48,06
3.3.1 pessoal na - SEFAZ e planilhade | (empenhado) 49,00 49,00 % DGRH/DEPLAN
na despesa total com total de gastos publicos em ~
. despesa total com . execucao total na (ANO 2022)
saude Satde salde X100 (DESPESA satude do EES
LIQUIDADA)
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Plano de Agdo - Apoio Administrativo

OBJETIVO N° 3.3 - Prover as unidades gestoras da administracdo estadual com despesas administrativas para a implementacdo e gestdo de seus programas

finalisticos.
Meta
Acéo Atividade Produto Programada Responsavel
2023
L1- Administracdo das Unidades
Gestoras com Despesas 1. Manter as unidades da rede estadual na capital e no interior Unidade SES-AM/FES/
L . L . 41 .
Administrativas com despesas administrativas gestora Unidades Gestoras de
(Acdo na LOA: 2001) Salde/Fundactes
L2-Administracdo de Servigos
de Energia Elétrica, Agua e 1. Manter das unidades gestoras de rede estadual com Unidade SES-AM Sede/ FES/
Esgoto e Telefonia para as despesas de contas publicas (energia elétrica, agua e 41 Unidades Gestoras de Saude/
. . gestora ~
Unidades Gestoras telefonia) Fundagdes
(Acdo na LOA: 2087)
L3-Ampliagédo, Modernizagéo e
Manutenc¢éo da Infraestrutura . . : L SES-AM Sede/FES/
Tecnologica da Informagéo e iln.fé;'?nglgbn;%%%ﬂﬁi;z;)ag;esr:dggaestrutura tecnologica da ?i?m;?jf 20 Unidades Gestoras de Saude/
Comunicacédo paraa SES Fundacdes
(Acédo na LOA: 2463)
L4-Remuneracéo de Pessoal Servidor pablico
Ativo do Estado e Encargos 1. Remunerar cargos publicos estaduais e atender os DGRH da SES-AM
g e ~ estadual 25.422 ~
Sociais pagamentos de encargos sociais (SES + Fundacgdes) remunerado e RH das Fundacdes
(Acéo na LOA: 2003)
Lgé’:‘\ﬂgg'&?g”;;”;?gggd%? 1. Conceder o beneficio de auxilio-alimentacdo a todos os Seryidor 16.299 DGRH da SES-AM
servidores e empregados (SES + Fundages) beneficiado ’ e RH das Fundacdes

(Acdo na LOA: 2004)
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Indicadores e Metas — Controle Social

DIRETRIZ N° 4 - Fortalecer e qualificar a participagdo do controle social garantindo a transparéncia, a moralidade na gestéo publica e o estabelecimento de acfes
intersetoriais que cumpram os direitos constitucionais

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as instancias do controle social e os canais de interagcdo com o usuario, com garantia de transparéncia e participacéo cidada

Fonte da ngziede Meta Plano | Meta |Unidade Area

Ne Descricdo da Meta Indicador Férmula de Célculo Apuracio (Ultimo de 4 anos | Prevista de Técnica

purag (2020-2023) | 2023 | medida | Responsavel
resultado)
Conselho de Saude Numero de Conselho de . Conselho
. N° de Conselho de Saude

44.1 Est_adqal,legalmente Saude_ Es';ad,ual legalmente Estadual legalmente instituido | CES/AM L 1 1 NUmero Esta,dual de

instituido e em instituido e em . (Ano 2022) Saude do

) X e em funcionamento
funcionamento. funcionamento Amazonas

- . . _ Secretaria
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Plano de Agéo - Controle Social

OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as instancias do controle social e os canais de interacdo com o usuario, com garantia de transparéncia e participacao cidada

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
1. Aprimorar canal de comunicac¢do do CES-AM reformulando o site. Site 1 CES/AM
reformulado
Estratégia
2. Formular estratégias e controle da execugéo de politicas publicas. formulada e controle 100% CES/AM
executado
3. Estruturar fisicamente o Conselho Estadual de Saude. CES 1 CES/AM
estruturado
4. Realizar reunides ordinarias do Conselho Estadual de Salde do Reunido ordinéria
. 12 CES/AM
Amazonas. realizada
) . , Regimento
M1-Fortalecimento do Controle 5. Reformular e aprovar o Regimento Interno do Conselho Estadual de Saude
. o ~ reformulado e 1 CES/AM
Social e Participag&o Popular na |do Amazonas. aprovado
Saude &
B S " .
(Acdo na LOA: 2506) 6. Reye~r alein® 2371 de 2@3/12/1995, qgeAdlgpoe sobre a reorganizacdo e Lei alterada 1 CES/AM
atribuicbes do CES/AM e da outras providéncias.
7. Capacitar equipe técnica do CES/AM. Equipe capacitada 1 CES/AM
8. Apoiar as Comissfes Técnicas do Conselho. Com'ssa" em 6 CES/AM
funcionamento
9. Realizar treinamento para conselheiros estaduais de salde, eleitos na 22 e Treinamento
e ; 1 CES/AM
32 eleicéo suplementar. realizado
10. Promover a participacao dos delegados do CES/AM na 52 Conferéncia CES na
. ) - 1 CES/AM
Nacional de Saude Mental. conferéncia mental
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OBJETIVO N° 4.1 - Fortalecer as instancias do controle social e os canais de interacdo com o usuario, com garantia de transparéncia e participacéo cidada

Meta
Acéo Atividade Produto Programada |Responsavel
2023
11. Promover a participacdo dos delegados CES/AM na 172 Conferéncia CEAS na
" ; Conferéncia de 1 CES/AM
Nacional de Saude. §
Saude
12. Realizar Eleicdo para nova composicdo do CES/AM, preenchendo as Eleicéo
) i : 1 CES/AM
M1-Fortalecimento do Controle | vagas de Titulares. realizada
Social e Participagéo Popular na _ L _ o L ) Municipio
Satde 13 . Apoiar os municipios na realiza¢éo das conferéncias municipais de saude. : 62 CES/AM
. apoiado
(Acéo na LOA: 2506) —
14. Realizar 92 Conferéncia Estadual de Saude. Confgrenma 1 CES/AM
realizada
15. Estabelecer fluxos e processos de organizagdo do CES/AM. Ciﬁrstt”rtz;oe 3 CES/AM
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1.3. Previsdo Orcamentéaria 2023

Demonstrativo da Programacéo de Despesas com Saude por Subfuncéo, Natureza e Fonte — 2023

. Transferéncias de
Receita de s a
. fundos & Fundo de | Transferéncias
Natureza impostos e de - Outros recursos
~ , ~ Recursos do SUS, de convénios . N
Subfunc¢des da Saude da transferéncia de . X N destinados a Total (R$)
. . provenientes do destinados a -
Despesa | impostos (receita . Saude (R$)
P Governo Federal Saude (R$)
prépria - R$) (R$)
. Corrente 22.564.000,00 28.383.000,00 0,00 0,00 50.947.000,00
0-Informacdes Complementares
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
- N Corrente 1.595.936.000,00 13.008.000,00 0,00 1.202.000,00 1.610.146.000,00
122 - Administracdo Geral
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
. A Corrente 10.761.000,00 0,00 0,00 0,00 10.761.000,00
301 - Atencao Basica
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
302 - Assisténcia Hospitalar e Corrente 867.015.000,00 387.873.000,00 621.000,00 2.313.000,00 1.257.822.000,00
Ambulatorial Capital 0,00 3.650.000,00|  12.261.000,00 0,00 15.911.000,00
303 - Suporte Profilatico e Corrente 56.234.000,00 82.657.000,00 0,00 0,00 138.891.000,00
Terapéutico Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
A L Corrente 184.000,00 0,00 0,00 50.000,00 234.000,00
304 - Vigilancia Sanitaria
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
o . C Corrente 1.306.000,00 15.031.000,00 0,00 160.000,00 16.497.000,00
305 - Vigilancia Epidemioldgica
Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 2.554.000.000,00 530.602.000,00 12.882.000,00 3.725.000,00 3.101.209.000,00

Fonte: Fundo Estadual de Satide — FES.
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ANEXO |

Recursos na Lei Orcamentaria Anual — LOA 2023 para o cumprimento das acdes
PPA e LOA da Unidade Orcamentéaria 17701-FES, segundo a Meta Fisica e Orcamento 2023

META

PROGRAMA ACAO PRODUTO .
FISICA FINANCEIRA

2001 Administracdo da Unidade Unidade administrada 41 28.562.000,00

Servidor publico

2003 Remuneracédo de Pessoal Ativo do Estado e Encargos Sociais
estadual remunerado

25.785 1.567.131.000,00

0001 PROGRAMA DE APOIO

ADMINISTRATIVO 2004 Auxilio-Alimentacéo ao Servidores e Empregados Servidor assistido 16.560 20.000,00

2087 Administracgéo de Servicos de Energia Elétrica, Agua e Esgoto e

X Unidade administrada 28 6.536.000,00
Telefonia

2643 Ampliacao, Modernizagdo e Manutencao da Infraestrutura Tecnoldgica

~ Sy Contrato firmado 17 1.228.000,00
da Informacé&o e Comunicacdo

TOTAL - PROGRAMA DE APOIO ADMINISTRATIVO 1.603.477.000,00

0003 OPERAGOES 0002 Cumprimento de Sentencas Judiciais Transitadas em Julgado

E[)SEPEI(E:II\IA'\IIEN%LA{,\SASEI[,;/IIEII\ATS (precatorios) Devidas pelo Estado, Autarquias e Fundagdes Publicas Sentenca cumprida ! 11.365.000,00
TOTAL - OPERACOES ESPECIAIS: CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS 11.365.000,00

3229 GiSOTéCS)TIigEORVIQOS 1507 Ampliagéo do Quadro de Recursos Humanos dos Orgéos do Estado Vaga preenchida 4.000 20.000,00
TOTAL - GESTAO E SERVICOS AO ESTADO 20.000,00
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~ META
PROGRAMA ACAO PRODUTO _
FISICA FINANCEIRA
. A N o Comissao
2028 Fortalemmer}to da Comisséo Intergestores Bipartite e Comisséo Intergestores 10 50.000,00
Intergestores Regional funci
uncionando
2095 Implementacéo das Acdes de Ouvidoria ]E)uw_dona 40 50.000,00
uncionando
2249' Fortalecimento as A¢Bes de Regulagdo, Controle e Avaliagdo no Unidade mantida > 731.000,00
Ambito do SUS
2506 Apoio ao Fortalecimento do Controle Social e Participacdo Popular Atividade realizada 12 450.000,00
3231 GESTAO SUS | =0 do Planc: ——. .
éSa(l)]iémp ementacao do Planejamento, Regionalizagéo e Projetos em Atividade realizada 16 7.000,00
. - N . Treinamento,
2606 Reallzac;ao de A'FIVIdadeS de Equ_cagao Perrpanente, Formacao, pesquisa ou projeto 230 722.000,00
Pesquisa e Desenvolvimento Tecnoldgico em Saude :
realizado
27%6 Apoio, qu|toramento e Avaliacdo da Atencao Béasica, Saude Bucal e Municipio apoiado 62 50.000,00
AcoOes Estrategicas
2759 Manutencédo e Modernizacao dos Servigos de Tecnologia da .
Informacao Contrato firmado 14 6.905.000,00
TOTAL - GESTAO SUS 8.965.000,00
~ META
PROGRAMA ACAO PRODUTO FISICA FINANCEIRA
1220 Contraprestacao da Parceria Pablico Privada Contraprestacéo paga 24 25.366.000,00
1529 Construcdo e Ampliagédo da Estrutura Fisica da Salde Unldadg . 11 305.000,00
construida/ampliada
3267 ESTRUTURA SUS Unidade
1530 Reforma e Adequacao da Estrutura Fisica da Saude 10 305.000,00
reformada/adequada
1531 Aquisicéo de Equipamento e Material Permanente Unidade equipada 125 3.040.000,00
TOTAL - ESTRUTURA SUS 29.016.000,00
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~ META
PROGRAMA ACAO PRODUTO _
FISICA FINANCEIRA
1571 Cofinanciamento Estadual para Vigilancia em Saude Municipio beneficiado 62 20.000,00
2075 Operacionalizacédo das Acdes de Vigilancia, Prevencédo e Controle do Teste rapido realizado 291.000 1.796.000,00

HIV-Aids, Hepatites Virais e Outras Infeccdes Sexualmente Transmissiveis

2163 Operacionalizacdo das Ac¢tes de Vigilancia Epidemioldgica D,os'e da."ac'”?% 80.212 4.262.000,00
triplice viral aplicada

2235 Operacionalizacdo das A¢des do Laboratério Central de Saude Ensglo laboratorial 80.000 3.502.000,00
Pudblica realizado
3274 VIGIAR-SUS 2237 Operacionalizacédo das Acdes de Vigilancia Ambiental em Saude Niimero de casos 44,631 2.660.000,00

autéctones de malaria
Ac0es das vigilancias
2238 Operacionalizagé@o das Ac¢des de Vigilancia Sanitéria sanitarias municipais 102.448 25.000,00
monitoradas
Municipio com
2538 Operacionalizacdo das Acdes Estratégicas da FVS-RCP regularidade na 96% 4.056.000,00
alimentacéo do SIM
Acéo de vigilancia
epidemiolégica em

2684 Operacionalizacdo das Acbes de Vigilancia em Saude do Trabalhador satde do trabalhador 21 159.000,00
realizada
TOTAL - VIGIAR SUS 16.480.000,00
1324 Cofinanciamento Estadual para Atencéo Basica Municipio beneficiado 62 10.711.000,00
Diagnéstico precoce
2068 Implementac¢éo do Projeto APELI para Eliminagdo da Hanseniase de casos de 203 171.000,00
3305 SAUDE EM REDE hanseniase
2069 Resolgt|V|dade Dlagrlostlca e Terapéutica em Hapse_nlase, Pror_:edlmento 260.000 325.000,00
Dermatologia e nas Infec¢des Sexualmente Transmissiveis realizado
2076 Operacionalizacédo dos Laboratdrios de Pesquisa da FMT-HVD Exame realizado 1.202.844 6.211.000,00
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Doencas Crbnicas

. META
PROGRAMA ACAO PRODUTO ~
FISICA FINANCEIRA
2084 Operacionalizacédo das Atividades em Hemoterapia rPer:I(i:Ze:(;r:ento 936.713 299.000,00
2088 'I:rar]sferenua ge_Recursos Fl_n:,:m_celros do Componente Basico da Municipio beneficiado 62 9.781.000,00
Assisténcia Farmacéutica aos Municipios
208_9 Fomemmento de Medicamentos e Produtos para Saude a Rede Ite_m abastecido na 74% 126.165.000,00
Assistencial do Estado unidade
2090 Dispensacédo de Medicamentos do Componente Especializado da Dispensacao
Assisténcia Farmacéutica realizada 144.000 2.945.000,00
2;34 l?es_envolwmento deAAt|V|dades Educativas, Preventivas e de Acio realizada 8 41.000,00
Diagnostico Precoce do Cancer
2137 Tratamento e Controle do Céncer Consulta medica 91.000 6.011.000,00
realizada
, 2164 Assisténcia a Salde em Traumato-Ortopedia e Outras Especialidades Paciente atendido 552.348 4.963.000,00
3305 SAUDE EM REDE
2212 Operacionalizacdo do Programa Tratamento Fora de Domicilio Paciente em TED 3.800 30.733.000,00
Interestadual
Convénio e outros
2215 Implementagéo de Convénios e Parcerias com o Estado instrumentos 4 11.849.000,00
congéneres firmado
2224 Operacionalizacédo dos Servicos Especializados de Média Procedimento
Complexidade das Policlinicas, CAICs e CAIMIs realizado 1.100.000 7.743.000,00
2240 Operacionalizacdo da Rede de Urgéncia e Emergéncia ggl?ze;érgento 8.055.000 62.168.000,00
2245 Operacionalizacdo da Linha de Cuidado a Saude da Mulher e da Pror_:edlmento 1.663.000 31.602.000,00
Crianca realizado
2247 Operacionalizacdo da Rede de Atencéo a Saude das Pessoas com Contrato firmado 14 73.124.000,00
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5 META
PROGRAMA ACAO PRODUTO .
FISICA FINANCEIRA
2250 Contratualizagd@o dos Servigos Assistenciais Terceirizados Empresa contratada 56 754.181.000,00
2251 Servicos Prestados pela Rede Complementar do SUS Contrato firmado 42 99.540.000,00
2282 Operacionalizagédo do Servigo de Atengdo Domiciliar gg?g;?fnto 38.563 12.575.000,00
2283 Operacionalizacdo do Servico de Remocé&o Assistencial do Estado :éerrgggao em UTl 750 8.576.000,00
2461 Operacionalizacdo das Atividades em Hematologia z:lcizze:(;r:ento 1.347.473 1.948.000,00
2474 Apoio ao Fortalecimento e Estruturacdo dos Municipios Municipio beneficiado 62 13.228.000,00
2486 Atendimento ao Portador de Doengas Tropicais e Infecciosas Paciente atendido 372.544 8.339.000,00
3305 SAUDE EM REDE "

2510 Operacionalizacdo da Rede de Atenc¢éo Psicossocial rPer’ccl)Iti:Zeaérgento 90.900 1.820.000,00
2557 Assisténcia a Salude em Cardiologia e Outras Especialidades g:lcizze:ér:ento 272.000 22.066.000,00
2604 Qper:’;tuonah;qgao das Unidades Assistenciais Administradas por Proc_:edlmento 1.206.000 89.639.000,00
OrganizagBes Sociais realizado

2612 Implementacéo das Acdes em Telessaude Laudo realizado 27.500 20.000,00
2615 Operacionalizacéo das Acdes de Transplante Transplante realizado 150 66.000,00
2688 Operacionalizacdo da Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia Material dispensado 106.000 3.962.000,00
2690 Projeto Ver e Tratar o Colo Uterino Municipio beneficiado 62 109.000,00
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~ META
PROGRAMA ACAO PRODUTO _
FISICA FINANCEIRA

2691 Quallf[ca};qo da Coleta e Adequacgédo da Logistica de Transporte das Amostra biolégica 4.759 2.499.000,00

Amostras Bioldgicas transportada
2692 Aplicacdo de Recursos de Emenda Parlamentar na Salde Municipio beneficiado 62 12.000,00
3305 SAUDE EM REDE 2782 Fornecimento de Gases Medicinais para Rede Assistencial do Estado gg;ds?ggdd: salde 125 6.366.000,00
2792 Aplicacdo de Recursos de Emenda Parlamentar de Bancada na Saude Mun|C|p|.o elou orgao 62 12.000,00

e/ou entidade apoiada
2794 Transferéncias Especiais na Saude Municipio beneficiado 62 12.000,00
TOTAL - SAUDE EM REDE 1.409.812.000,00
3308 - COMBATE A 1554 Fortalecimento do Estado nas A¢des Emergenciais de Combate a x .

PANDEMIA DA COVID-19 |Pandemia Causada pelo Novo Coronavirus Agdo realizada 65 5.567.000,00
TOTAL - COMBATE A PANDEMIA DA COVID-19 5.567.000,00
TOTAL GERAL 17701 FES 3.084.702,00
TOTAL 17301 FCECON 10.000,00
TOTAL 17302 FHEMOAM 16.250.000,00
TOTAL 17303 FUAM 5.000,00
TOTAL 17304 FMT 22.000,00
TOTAL 17305 FHAJ 5.000,00
TOTAL 17306 FVS 210.000,00
TOTAL 17307 FHCFM 5.000,00
TOTAL GERAL SAUDE R$ 3.101.209.000,00

Fonte: Demonstrativo do Detalhamento da Despesa por Regido - Orcamento 2023. Sistema de Planejamento, Orcamento e Gestdo do Estado do Amazonas - SPLAM.
Nota: Durante a execucéo as a¢des poderdo ser suplementadas em 2023.

TOTAL DE PROGRAMAS: 8
TOTAL DE ACOES: 64
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