YR

este

e

LIS

EDITAL N° 001/2021 — SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE DO AMAZONAS —

SES/AM

SELECAO DE PESQUISADORES PARAATUAR NO PROJETO "PESQUISA APLICADA
PARA INTEGRACAO INTELIGENTE ORIENTADAAO FORTALECIMENTO DAS

REDES DE ATENCAO PARA RESPOSTA RAPIDA A SIFILIS™

A Secretaria de Estado de Saude do Amazonas — SES/AM, no uso de suas atribui¢des legais, torna

publica a abertura de inscrices para a selecdo de pesquisador para o Projeto "PESQUISA
APLICADA PARA INTEGRACAO INTELIGENTE ORIENTADA AO FORTALECIMENTO
DAS REDES DE ATENGAO PARA RESPOSTA RAPIDA A SIFILIS".

1.

DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1. O processo de que trata o presente Edital visa a selecdo de pesquisadores com

graduacdo em enfermagem.

1.2.  As inscri¢Oes serdo gratuitas.
1.3.  E vetado o acimulo de bolsas dentro do mesmo projeto.
1.4. O presente Edital tem a validade de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo.
1.5. Os candidatos aprovados no processo seletivo compordo uma lista de cadastro de
reserva, sendo, entdo, convocados conforme a ordem do resultado final deste certame, a
disponibilidade de eventuais vagas e a validade do certame.
1.6. O processo seletivo sera regido por este Edital e executado pela Banca
Examinadora. Esta Banca é composta por e presidida pelo primeiro membro:

a) MSc. em psicologia clinica e cultura, psicéloga;

b) MSc. em Saude Publica, enfermeira.
1.7.  Antes de efetuar a inscricdo, o candidato deverd tomar conhecimento do disposto

neste Edital e em seus anexos e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.
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1.8. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a expressa aceitacdo das
normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar
desconhecimento.

1.9. Considerando o teor das informacbes a que terdo acesso em razdo das suas
atribui¢des, os candidatos convocados deverdo assinar Termo de Confidencialidade antes
do inicio das atividades.

1.10. Ao se inscrever no presente processo seletivo, o candidato autoriza que seus dados
pessoais sejam tratados pela Secretaria de Estado de Sadde do Amazonas — SES/AM, desde
que esse tratamento se dé apenas para garantir o bom deslinde da sele¢do e da contratacéo
dos aprovados.

1.11. Os casos omissos a este Edital serdo avaliados pela Banca Examinadora.

1.12. Todas as retificacdes e notificacdes, bem como toda e qualquer informacao,
relacionadas ao presente processo seletivo serdo publicadas no enderego
www.saude.am.gov.br/servico/selecao_ist.php, sendo dever do candidato acompanhar essas
movimentacoes.

1.13. Quaisquer duvidas que venham a surgir durante o Processo Seletivo poderdo ser

sanadas por meio do e-mail: selecao_ist@saude.am.gov.br

DAS VAGAS E DA BOLSA

2.1.  Os candidatos convocados deverdo, no ambito do Projeto, desenvolver atividades de
pesquisa, promovendo acbes de intervencdo para a operacionalizacdo da integracdo entre a
vigilancia e atencdo priméaria em salde para o controle da sifilis congénita nos municipios
de Itacoatiara e Manacapuru.

2.2.  Ovalor da bolsa é de R$ 2.000,00 (dois mil reais) mensais, a qual podera durar até a
data final da vigéncia do projeto. O valor sera pago por meio do convénio entre Universidade
Federal do Rio Grande do Norte (UFRN) e Ministério da Sadde.

2.3. O candidato deve ter disponibilidade para cumprimento de até 30 horas semanais,

conforme plano de trabalho, a ser definido no inicio das atividades.
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4.

2.4. A bolsa ndo implicard, sob hipdtese alguma, vinculo empregaticio com a Secretaria
de Estado de Saude do Amazonas — SES/AM, nem contraprestacdo de servico, e ndo dara
direito a férias, a licenca maternidade e a outros afastamentos previstos na Consolidagao
das Leis Trabalhistas.

2.5. A permanéncia do bolsista na referida bolsa estd condicionada a manutencdo dos
requisitos deste Edital e a avaliacdo de desempenho daquele.

2.6. As atividades de pesquisa serdo desenvolvidas no @mbito da Secretaria de Estado de
Saude do Amazonas — SES/AM em Manaus/AM, podendo ocorrer reunides ou missées em

outras localidades.

DAS INSCRICOES
3.1.  As inscricOes estardo abertas durante o periodo definido no cronograma constante
no ANEXO | e deverdo ser efetuadas pelo candidato através do envio da documentagédo
constante no ANEXO 11, sendo imprescindivel, considerando a natureza das atividades, que
0 candidato resida em Manaus/AM, anexando na ato da inscricdo comprovante de
residéncia ou declaracdo de residéncia assinada pelo candidato.
3.2. A documentagdo serd enviada pelo candidato em formato PDF para o e-mail:
selecao_ist@saude.am.gov.br
3.3. O fornecimento de informacBes inveridicas implicara na desclassificacdo
automatica do candidato.
3.4.  Nao sera avaliada, em hipdtese alguma, documentacdo enviada por outro meio que
ndo seja em formato PDF para o e-mail: selecao_ist@saude.am.gov.br ou fora do prazo
constante no ANEXO 1.
3.5. O candidato podera ter apenas 1 (uma) inscricdo valida. Havendo mais de uma

inscrigdo confirmada por candidato, sera validada apenas a ultima (a de maior numeracao).

DOS REQUISITOS
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4.1. O candidato deverd cumprir os requisitos de escolaridade, titulacdo, conhecimentos
e experiéncias exigidas, cuja comprovacdo se dard por meio dos documentos elencados

como "obrigatérios” no ANEXO II.

5. DAS ATIVIDADES A SEREM DESENVOLVIDAS
5.1. As atividades a serem desenvolvidas pelos bolsistas, no ambito do Projeto, seréo,

entre outras:

a) Elaborar e apresentar os relatorios de producdo referente ao projeto de
pesquisa;
b) Participar de reunides, eventos e outras agendas relacionadas aos objetivos do

Projeto, sempre que necessario ou solicitado;

c) Realizar visita técnica bimestralmente aos municipios elencados;

d) Apoiar na implementacao da linha de cuidado para sifilis em gestantes e sifilis
congeénita;

e) Capacitar profissionais de saude sobre sifilis adquirida, sifilis em gestantes e
sifilis congénita;

f) Apoiar na implementacgao da Vigilancia Epidemiol6gica da Sifilis em gestante e
da Sifilis Congénita;

)] Fomentar a Criacdo de Comité Municipal de investigacdo de casos de
transmissdo vertical da sifilis;

h) Fomentar a criacdo da Comissdo Municipal de Validagédo (CMV) para

certificacdo.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O processo seletivo se dard em 2 (duas) fases sequenciais de carater classificatério e
eliminatorio.
I.  Fase 1 - Analise documental,

1. Fase 2 - Entrevista
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6.2.  Serd atribuida aos candidatos nota de 0 (zero) a 70 (setenta) pontos na Fase 1 e de 0
(zero) a 30 (trinta) pontos na Fase 2.

6.3. Todos 0S resultados serdo publicados no endereco
www.saude.am.gov.br/servico/selecao_ist.php, conforme cronograma constante no
ANEXO 1.

6.4. A Fase 1 consiste na analise da documentacdo comprobatéria enviada no periodo
constante no ANEXO 1.

6.5.  Adistribuicdo de pontuacdo da Fase 1 esta apresentada no ANEXO |1 deste edital.
6.6.  Seré considerado eliminado na Fase 1, o candidato que ndo juntar, no momento da
inscricdo, os documentos tidos como "obrigatérios" no ANEXO I1.

6.7.  Serdo convocados, para a Fase 2, 0os 5 (cinco) com maior pontuacdo na Fase 1.
Ocorrendo empate na ultima posicdo, serdo convocados todos os candidatos com igual
pontuacao.

6.8. A Fase 2 consiste na Entrevista do candidato.

6.9. Na Entrevista, o candidato tera a oportunidade de apresentar as experiéncias mais

significativas elencadas no seu curriculo, devendo, ainda, discorrer sobre:

a) Compreensdo da proposta de intervencao para controle da sifilis congénita,
exibindo selecdo e organizacdo de argumentos, progressao tematica, concisdo,
clareza, redundancia.

b) Demonstrar pertinéncia entre a sua formacéo académica e a bolsa pretendida.

c) Direcdo dada a sua carreira, as linhas de atuacdo escolhidas, suas realiza¢des, seus
objetivos, seus planos para participar das atividades inerentes a bolsa pretendida com
énfase no Projeto de Resposta Rapida a Sifilis.

d) Breves consideracOes acerca da disponibilidade para atuar em municipios

diversos do Estado do Amazonas.

6.10. Adistribuicdo de pontuacdo da Fase 2 esta apresentada no ANEXO |11 deste edital.
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6.11. O candidato que obtiver nota zero na Fase 2 estara eliminado do processo seletivo.
6.12. Os candidatos poderédo interpor recurso contra o resultado da Fase 1 e da Fase 2
diretamente a Banca Examinadora, através do preenchimento do formulério constante no
enderego www.saude.am.gov.br/servico/selecao_ist.php, e posterior envio em formato PDF
para o e-mail: selecao_ist@saude.am.gov.br

6.13. Os resultados serao divulgados no endereco

www.saude.am.gov.br/servico/selecao_ist.php

DO RESULTADO FINAL
7.1. A Banca Examinadora atribuird a cada candidato uma Nota Final Classificatoria

(NFC), de acordo com a seguinte férmula:

NFC = (F1+F2)/2
Em que: F1 corresponde a nota final da Fase 1 e F2 a nota final da Fase 2.

7.2.  Em caso de empate, dar-se-a prioridade ao candidato de acordo com o0s seguintes
critérios e ordem:

a) Com maior nota na Fase 2;

b) Com maior nota na Fase 1;

c) Persistindo o empate, sera convocado o candidato com maior idade.

7.3. O resultado final serd divulgado no www.saude.am.gov.br/servico/selecao_ist.php,

conforme data prevista no ANEXO I deste edital.

Manaus/AM, 03 de Dezembro de 2021.

Vivian Silva Lima Marangoni

Presidente da Banca Examinadora

& PP PATRIA AMADA
Bt sl gy [ BRASIL

Yigo Fanpec @)


http://www.saude.am.gov.br/servico/selecao_ist.php
mailto:selecao_ist@saude.am.gov.br
http://www.saude.am.gov.br/servico/selecao_ist.php
http://www.saude.am.gov.br/servico/selecao_ist.php

ANEXO I - Cronograma

Etapa Periodo ou data prevista
Inscri¢des dos candidatos 06/12/2021 a 10/12/2021
Envio da documentacdo comprobatdria 06/12/2021 a 10/12/2021
Resultado Preliminar da Fase 1 13/12/2021
Interposicao de Recursos contra o Resultado da Fase 1 15/12/2021
Resultado Final da Fase 1 17/12/2021
Aplicagéo da Entrevista (Fase 2) 20/12/2021
Resultado Preliminar da Fase 2 22/12/2021
Interposicdo de Recursos contra o Resultado da Fase 2 27/12/2021
Resultado Final do Processo Seletivo 2911212021

ANEXO II

Critérios de avaliacdo da Fase 1 - Analise Documental

1. Apontuacdo na Fase 1 deste processo seletivo se dara conforme a distribuigao definida nos

quadros abaixo:

Itens Considerados (Curriculo Lattes e
Documentacdo Comprobatoria) Fase 1

Pontuacéao por item

Diploma de curso superior em Enfermagem
(frente e verso)

Obrigatdrio. Eliminatorio.

Curriculo Lattes completo e atualizado;

Obrigatdrio. Eliminatorio.

Documento de identificacdo com foto valido
nacionalmente (RG, CNH, CTPS e/ou
Passaporte) (frente e verso);

Obrigatorio. Eliminatorio.

Doutorado, Mestrado ou Especializagdo em

Saude Publica e afins.

Classificatoria.
40 pontos

A pontuacgdo vale apenas para o titulo mais alto
do candidato.

Experiéncia comprovada em Infec¢oes
Sexualmente Transmissiveis/Aids e Hepatites
Virais, mediante apresentacdo em CTPS e/ou

Obrigatorio. Eliminatério. Classificatério.
05 pontos por semestre, limitado a 6
semestres, com no minimo de 1 semestre.
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Declaragdo do superior imediato e/ou demais
documentos idoneos.

Pontuagdo maxima 70 pontos

ANEXO 111

Critérios de avaliacédo da Fase 2 - Entrevista

2. Apontuacdo na Fase 2 deste processo seletivo se dara conforme a distribuigdo definida nos
quadros abaixo:

Itens Considerados na Entrevista Pontuacéo por item — considerando:
0,0 pontos quando o candidato ndo
atende; entre 1,0 a 9,0 pontos quando
atende parcialmente;

10,0 quando atende plenamente.

I- Relagéo entre a formagéo académica do Classificatorio

candidato e a bolsa pretendida.

Il — Diregdo dada a sua carreira, as linhas de Classificatorio
atuacdo escolhidas, suas realizagdes, seus objetivos,
seus planos para participar das atividades inerentes
a bolsa pretendida com énfase no Projeto de

Resposta Réapida a Sifilis.

I11- Breves consideragdes acerca da disponibilidade Classificatorio
do candidato atuar no Projeto de Resposta Rapida a

Sifilis (viagens)

Manaus/AM, 03 de Dezembro de 2021.

Vivian Silva Lima Marangoni
Presidente da Banca Examinadora
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